Zatgcznik do uchwafy Nr WZC 1/Vvi/2020 z dnia
18.06.2020 r. Walnego Zebrania Czionkéw LGD
»Dorzecze teby”

Regulamin organizacyjny
Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Dorzecze teby”
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llekro¢ mowa jest w niniejszym regulaminie o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10}
11)

12)

13)

14)

LGD - oznacza to Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania , Dorzecze teby”;

Radzie — oznacza to organ decyzyjny Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania , Dorzecze teby”;
regulaminie — oznacza to regulamin organizacyjny Rady Stowarzyszenia Lokaina Grupa Dziatania
»Dorzecze teby”;

Walnym Zebraniu Cztonkéw — oznacza to Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dziatania ,,Dorzecze teby” - najwyiszg wladze stowarzyszenia;

Zarzadzie — oznacza to Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania , Dorzecze teby”;
prezesie — oznacza to prezesa Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,, Dorzecze teby”;
a takze wiceprezesa dziafajacego w zastgpstwie prezesa, w sytuacjach wskazanych w statucie
oraz regulaminie zarzadu;

przewodniczacym — oznacza to przewodniczacego Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
»Dorzecze teby”;

zastgpce —oznacza to zastgpce przewodniczgcego Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
~Dorzecze teby”;

sekretarzu — oznacza to sekretarza Rady Stowarzyszenia Lokalnha Grupa Dziatania ,Dorzecze
teby”;

dyrektorze — oznacza to dyrektora biura Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Dorzecze
teby”;

biurze — oznacza to biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Dorzecze teby”, bedaca
wewngtrzng jednostka organizacyjng LGD;

LSR — oznacza to Lokalng Strategie Rozwoju opracowang przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa
Dziatania , Dorzecze teby”;

Zasady - oznacza to dokument opracowany przez Stowarzyszenie Lokaina Grupa Dziatania
»Dorzecze teby”, stanowigcy zasady reaiizacji operacji finansowanych w ramach wdrazania LSR,
ktory zawiera réwniez kryteria wyboru operacji;

operacji — oznacza projekt objety wnioskiem o udzielenie wsparcia.

§2

Regulamin organizacyjny Rady okreéla organizacje wewnetrzna i tryb pracy Rady.

Do wytgcznej kompetencji Rady nalezy wybor operacji zgodnie z art. 2 pkt. 9 ROZPORZADZENIA
PARLAMENTU EUROPEISKIEGO | RADY (UE) NR 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace
wspélne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju



Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego | Rybackiego oraz ustanawiajgce
przepisy ogdine dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006.

Rada wykonuje swoje zadania na podstawie Statutu, niniejszego Regulaminu oraz Zasad, w
tym kryteriéw wyboru operacji.

ROZDZIAL Il
Czionkowie Rady
§3

W skiadzie organu decyzyjnego ani wiladze publiczne, ani zadna pojedyncza grupa interesu nie moie
mieé wiecej niz 49% praw glosu w podejmowaniu decyzji.
Reprezentatywnosé Rady powinna byé zachowana z zachowaniem nastepujgcych parytetéw:
1) sektor publiczny stanowi mniej niz 30% sktadu Rady,
2} w skitadzie Rady znajduje sie przynajmniej po jednym(ej):

a) przedsiebiorcy,

b) rybaku,

c) kobiecie,

d) osobie ponizej 35 roku Zycia,
3) w skiadzie Rady przedstawiciele sektora rybackiego stanowig co najmnie] 40%.
Cztonkowie Rady wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkow sposrad czionkdw LGD.
Cztonek Rady nie moze by¢ réwnoczesnie cztonkiem organu kontroli wewnetrznej LGD, zarzadu LGD
lub pracownikiem LGD.

§4
Cztonkowie Rady maja obowigzek uczestniczenia we wszystkich posiedzeniach Rady.
Cztonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestniczg w jej pracach, w tym biorg udziat w
gltosowaniu nad jej uchwatami, osobiécie, a cztonkowie bedacy oscbami prawnymi — przez organ
uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo peinomocnika umocowanego do
uczestniczenia w pracach Rady. Udzielenie dalszego petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach
Rady jest niedopuszczalne.
W razie niemozliwosci wziecia udziatu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym
przewodniczgcego lub biuro.
W przypadku, gdy cztonek/cztonkowie Rady, systematycznie nie biorg udziatu w posiedzeniach Rady
lub podczas dokonywania oceny wnioskdw nie stosujg sie do zatwierdzonych kryteriow (dokonujg
oceny w sposdb niezgodny z trescig kryteriow oceny), Przewodniczacy moze wystgpi¢ do Zarzadu z
wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Czlonkow celem odwotania cztonka/czionkéw Rady i
wyboru nowych czionkdw

§5
Cztonkom Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje dieta / wynagrodzenie za udziat w
posiedzeniach Rady, za wyjatkiem udziatu w pierwszym posiedzeniu organizacyjnym Rady.
Wysokos¢ diety / wynagrodzenia dia cztonkéw Rady oraz sposéb jego wyptaty ustala Zarzad.
W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez czlonka Rady dieta / wynagrodzenie za
to posiedzenie ulega obnizeniu 0 50%.
Dieta / wynagrodzenie jest obliczana na podstawie listy obecnosci.



§6
Przewodniczacy i biuro udziela cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji cztonkéw Rady.

ROZDZIAL 1N
Przewodniczacy, zastepca, sekretarz Rady i komisja skrutacyjna

§7

1. Przewodniczqcego, zastgpce przewodniczacego i sekretarza Rady wybierajg ze SWojego grona
cztonkowie Rady.

2. Pierwsze posiedzenie Rady, na ktérym cztonkowie Rady wybieraja ze swego grona
przedstawicieli opisanych powinno odby¢ sie najdalej w terminie 21 dni od odbycia Walnego
Zebrania Cztonkdw, na ktdrym powotano czionkéw Rady. Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje
prezes lub wiceprezes Zarzadu .

§8

1. Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci zastepca, organizuje prace Rady i przewodniczy
posiedzeniom Rady.

2. Sekretarz oraz dwéch cztonkéw Rady - wybieranych przez Rade na kazdym jej posiedzeniu, tworza
komisje skrutacyjng.

3. Komisji skrutacyjnej przewodniczy sekretarz, a w przypadku jego nieobecnoéci inny cztonek Rady
wybrany przez Rade.

4. Komisja skrutacyjna zajmuje sig obliczaniem gloséw podczas gtosowan Rady oraz kontroluje
prawomocnos¢ posiedzenia Rady.

5. Sekretarz, a w przypadku jego nieobecnosci inny cztonek Rady wybrany przez Rade wykonuje inne
czynnosci w trakcie posiedzenia Rady, zlecone przez przewodniczacego.

§9
Petnigc swg funkcjg przewodniczacy wspdtpracuje z Zarzadem i biurem LGD oraz korzysta z ich pomocy.

ROZDZIAL IV
Przygotowanie i zwotanie posiedzeri Rady

§10
Posiedzenia Rady, z zastrzezeniem § 7 ust.2 Regulaminu, s3 zwolywane w zaleznoéci od potrzeb wynikajacych
z naboru wnioskdw o przyznanie pomocy w ramach LSR.

§11
1. Posiedzenia Rady zwotuje przewodniczacy, uzgadniajac miejsce, termin i porzadek posiedzenia z
biurem.
2. W przypadku niemoznosci zwotania posiedzenia Rady przez przewodniczacego, posiedzenie Rady
zwoluje zastepca.

§12
W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, przewodniczacy moze zwotac posiedzenie trwajace dwa lub
wiecej dni.



§13
Cztonkowie Rady powinni by¢ zawiadomieni pisemnie - za posrednictwem poczty, faksem, pocztg
elektroniczng lub w inny skuteczny sposéb o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady,
najpéZniej na 3 dni przed terminem posiedzenia.
Po zwotaniu posiedzenia Rady, jej cztonkowie mogag zapoznad sie ze wszystkimi materiatami i
dokumentami zwigzanymi z porzgdkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktdére bedg rozpatrywane
podczas posiedzenia. Oryginaty wnioskow podlegajg udostepnieniu czlonkom Rady na miejscu w
biurze.

ROZDZIAL V
Posiedzenia Rady

§14
Posiedzenia Rady s3 realizowane zgodnie z procedurami ckreélonymi w LSR.
W posiedzeniu Rady moga uczestniczy¢ pracownicy biura, ktérych zadaniem jest zapewnienie
pomocy technicznej, a takze poprawnoéci dokumentacji oraz zgodnosci formalnej.
Przewodniczgcy moZe zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu z glosem doradczym, osoby trzecie, w
szczegblnosci ekspertéw w dziedzinie operacji bedacych przedmiotem posiedzenia Rady.

§15
Posiedzenia otwiera, prowadzi i zamyka przewodniczacy, a w razie jego niecbecnosci zastepca
przewodniczgcego .
Obstuge posiedzen Rady zapewnia biuro.

§16
Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzajg swojg obecnos¢ podpisem na liscie
obecnosci.
Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady wymaga poinformowania o tym
przewodniczacego.
Posiedzenie Rady jest prawomocne jezeli uczestniczy w nim ¢o najmniej potowa cztonkéw Rady z
zastrzezeniem, iz decyzje w sprawie oceny i wyboru operacji podejmowane s3 w drodze glosowania
z zachowaniem parytetéw okrelonych w § 3.
Rada podejmuje uchwaty zwykia wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady
z zastrzezeniem § 25 ust. 8.

§17
Po otwarciu posiedzenia, przewodniczacy podaje liczhe obecnych cztonkéw Rady na podstawie
podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomecno$E posiedzenia.
W razie braku prawomocnosci posiedzenia przewodniczacy zamyka posiedzenie wyznaczajac
jednoczesnie nowy termin posiedzenia.
W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto sie.

§18
Po stwierdzeniu prawomocnoéci posiedzenia przewodniczgcy przeprowadza glosowanie nad
wyborem dwoch czionkéw Rady, ktérzy wspoélnie z sekretarzem Rady, a w przypadku jego
nieobecnosci wraz innym czlonkiem Rady wybranym przez Rade stanowi¢ beda komisje skrutacyjna,
ktérej powierza sie obliczanie wynikéw glosowarn, kontrole prawomocnosci posiedze oraz
wykonywanie innych czynnosci 0 podobnym charakterze.



2. Po wyborze dwoch czionkéw Rady do sktadu komisji skrutacyjnej przewodniczacy przedstawia
porzadek posiedzenia i poddaje go pod glosowanie Rady.

3. Czionek Rady moze zglosi¢ wniosek o zmiane porzadku posiedzenia. Rada poprzez glosowanie
przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.

4. Przewodniczacy prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.

5. Porzadek obrad obejmuje w szczegéInosci:
1) otwarcie posiedzenia i stwierdzenie jego prawomocnoéci;
2)  wybér dwdch cztonkéw rady do sktadu komisji skrutacyjne;j;
3) skfadanie i glosowanie whioskow w sprawie zmiany porzadku posiedzenia; 4) przyjecie

porzadku posiedzenia;

5) przedstawienie i ocena zgodnosci operacji z LSR oraz z Zasadami; 6)
wolne gtosy, wnioski i zapytania.

6. Decyzje w sprawie zgodnosdci badZ niezgodnosci z LSR i 2 Zasadami, liczby uzyskanych punktow w
ramach oceny speinienia kryteribw wyboru oraz wybraniu badZ niewybraniu operacji s3
podejmowane w formie uchwaty Rady.

§19
Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia, otwiera i
zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusji,

Rozdziat VI
Whytaczenie cztonka Rady od udziatu w dokonywaniu wyboru operaciji

§20

1. W celu zapewnienia wyboru operacji bez dominacji jakiejkolwiek grupy interesu w Radzie oraz unikania
konfliktu intereséw tworzy sie zestawienie zbiorcze: deklaracja bezstronnoéci cztonkéw Rady LGD
»Dorzecze teby”, stanowigce zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu. Zestawienie zbiorcze podlega
biezgcej aktualizacji.

2. Przed kazdym posiedzeniem czlonkowie Rady skiadaja pisemng deklaracje poufnosci i bezstronnoéci do
listy wnioskéw lub wniesionych odwotar, stanowigcg zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu, co do
wyboru operacji nad ktdrymi prowadzone bedzie gtosowanie.

§21
1. Z udziatu w dokonywaniu wyboru operacji wytaczany jest cztonek Rady, jezeli istnieja watpliwosci co do
jego bezstronnosci, okreslone w deklaracji poufnosci i bezstronnosci, stanowiacej zatacznik nr 2 do
niniejszego regulaminu, obejmujace w szczegélnosci:

1} pozostawanie w zwigzku matzeriskim albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i bycie zwigzanym z
tytutu przysposobienia, opieki, kurateli z wnioskodawcg ubiegajacym sie o udzielenie finansowego
wsparcia w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dorzecze teby”, jego
zastgpcami prawnymi lub cztonkami wtadz osoby prawnej ubiegajacej sie o udzielenie finansowego
wsparcia w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dzlalania , Dorzecze teby”;

2} pozostawanie przed uplywem 1 roku od daty rozpoczecia posiedzenia Rady w stosunku pracy lub
zlecenia z wnioskodawcy ubiegajacym sig o udzielenie finansowego wsparcia w ramach Lokalnej
Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dorzecze teby” lub bycie cztonkiem wtadz wnioskodawcy
ubiegajacego sig o udzielenie finansowego wsparcia w ramach Lokaine;

Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dorzecze teby”;



3)

pozostawanie z wnioskodawcg ubiegajgcym sie o udzielenie finansowego wsparcia w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dorzecze teby” w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moie to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci cztonka Rady.

ROZDZIAL VII
Glosowania

§22

Po zamknigciu dyskusji w danej sprawie przewodniczacy zarzadza glosowanie.

1.
2.

§23
Wszystkie gtosowania sg jawne.
Gtosowania Rady moga odbywac sie w nastepujacych formach:
1) przez podniesienie reki na wezwanie przewodniczgcego;
2) przez wypetnienie i oddanie komisji skrutacyjnej indywidualnej karty oceny zgodnosci
operacji z LSR oraz z Zasadami .

§24
W glosowaniu przez podniesienie reki komisja skrutacyjna posiedzenia oblicza glosy ,za”, gtosy
»przeciw” i glosy ,wstrzymujace sie”, po czym informuje przewodniczacego o wyniku glosowania.
Wynik glosowania oglasza przewodniczacy.

§25
Gtosowanie przez wypetnienie i oddanie komisji skrutacyjnej indywidualnej karty oceny zgodnosci
operacji z LSR, z Zasadami, w tym, z kryteriami wyboru, odbywa sie przez wypetnienie stosownej
indywidualnej karty oceny zgodnosci operacji z LSR i z Zasadami, w tym, z kryteriami wyboruy,
uchwalonymi przez Walne Zgromadzenie Czionkéw.
Wybdr odpowiedzi w indywidualnej karcie oceny zgodnosci operacji z LSR i Zasadami, w tym, z
kryteriami wyboru, powinien by¢ oznaczony w sposéb trwatly i nie budzacy watpliwosci, zgodnie z
instrukcja okreslong w tej karcie.
W przypadku rozbieznosci ocen decyzje podejmowane sg zwykta wiekszoscia gtosow.
W przypadku stwierdzenia btedéw lub brakéw w sposobie wypetniania karty oceny zgodnoéci
operacji z LSR i Zasadami, w tym, z kryteriami wyboru, komisja skrutacyjna posiedzenia wzywa
cztonka Rady, kiory wypetnit te karte do zlozenia uzupetnienia brakéw lub poprawy bledéw. W
ramach uzupetnienia brakéw lub poprawy btedéw czionek Rady moie na oddanej przez siebie karcie
dokonac wpiséw w pozycjach pustych oraz dokonaé czyteinej korekty w pozycjach wypetnionych
podczas giosowania, stawiajac przy tych poprawkach swoj podpis.
Jeieli po dokonaniu poprawek lub uzupetnieri karta nadal zawiera btedy w sposobie wypetnienia,
zostaje uznana za glos niewainy.
Po dokonaniu przez kaizdego nie wylaczonego w stosunku do danej operacji czlonka Rady
indywidualnej oceny zgodnosci operacji z LSR, Zasadami, w tym, z kryteriami wyboru i wyboru
operacji na podstawie kryteribw wyboru LGD, komisja skrutacyjna wypetnia zbiorcze karty oceny
zgodnosci operacji z LSR i Zasadami, w tym, z kryteriami wyboru, okreslone w LSR, zgodnie z
wskazang do nich instrukcja.
Wynik glosowania oglasza przewodniczacy.
Uznanie operacji za zgodng bad? niezgodng z LSR, z Zasadami, w tym, z kryteriami wyboru, nastepuje
zwykta wiekszodcig glosow cztonkéw Rady nie wylaczonych w stosunku do danej operacji, z



10.

No oy~ w

zastrzezeniem, iz decyzje w sprawie oceny i wyboru operacji podejmowane sg w drodze glosowania
z zachowaniem parytetéw okreélonych w § 3.

W ramach prowadzonej oceny sporzadza sie w listy operacji zgodnie z procedurami okreslonymi w
LSR i przyjmuje sie je uchwatami.

W przypadku uzyskania jednakowej ilosci punktéw przez dwie lub wiecej operacji o kolejnosci na
liscie operacji wybranych decyduje kolejnos¢ wptywu wniosku o przyznanie pomocy do biura.

ROZDZIAL VIll
Dokumentacja z posiedzeri Rady

§26
W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokét.
Protokdt z posiedzenia, powinien zawieraé w szczegdlnosci:
1} liczbe obecnych cztonkéw Rady;
2) przyjety przez Rade porzadek posiedzenia;
3) sktad osobowy komisji skrutacyjne] posiedzenia;
3) przedmiot poszczegblnych glosowarn;
4} informacje o cztonkach Rady wytaczonych z oceny operacji;5) wyniki glosowai.
Podjete uchwaty opatruje sie data i numerem.
Uchwate podpisuje przewodniczacy Rady po jej podjeciu.
Przepis ust. 4 stosuje sie odpowiednio do zastepcy przewodniczacego prowadzacego posiedzenie.
Uchwaly podjgte przez Rade niezwlocznie przekazuje sie do biura.
Protokoly i dokumentacja z posiedzer) Rady jest gromadzona i przechowywana w biurze.
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
»Dorzecze teby”

[pieczeé LGD/

DEKLARACJA POUFNOSCI | BEZSTRONNOSCI
DO LISTY
WNIOSKOW / WNIESIONYCH ODWOLAN*

Imie i Nazwisko cztonka Rady
dokonujgcego oceny

Ja nizej podpisany, niniejszym oswiadczam, ze:

1.

zapoznatem/zapoznatam sig z Regulaminem Organizacyjnym Rady i Lokalng Strategig Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,Dorzecze teby”;

pozostaje/ nie pozostaje w zwigzku matieriskim albo w stosunku pokrewiefistwa Ilub
powinowactwa w linii prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia i bycie zwigzanym z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli z wnioskodawca ubiegajacym
sie o udzielente finansowego wsparcia w ramach Lokalne] Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy
Dziatania ,Dorzecze teby”, jego zastgpcami prawnymi lub cztonkami wiadz osoby prawnej
ubiegajacej si¢ o udzielenie finansowego wsparcia w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej
Grupy Dziatania ,,Dorzecze teby”;

pozostaje / nie pozostaje przed uptywem 1 roku od daty rozpoczecia posiedzenia Rady w stosunku
pracy lub zlecenia z wnioskodawcqy ubiegajacym sie o udzielenie finansowego wsparcia w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dorzecze teby” lub bycie cztonkiem wiadz
wnioskodawcy ubiegajacego sig o udzielenie finansowego wsparcia w ramach Lokalnej Strategi
Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dorzecze teby”;

pozostaje/ nie pozostaje z wnioskodawca ubiegajacym sie o udzielenie finansowego wsparcia w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnei Grupy Dziatania ,Dorzecze teby” w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci czlonka
Rady.

zobowiazuje sig, Ze bgdg wypetnia¢ moje obowiazki w sposéb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z
posiadang wiedzg;

zobowigzuje sig rowniei nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych
informaciji;

zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako




rezultat oceny i zgadzam sie, e informacje te powinny by¢ uiyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie

powin-

ny by¢ ujawnione stronom trzecim. Zobowigzuje sie réwniei nie zatrzymywaé kopii jakichkolwiek pi-

semnych informacji;

* niepotrzebne skresli¢

8. okolicznosci, o ktérych mowa w pkt. 2 — 4, zachodza w stosunku do nastepujgcych wnioskodawcéw
i przedtozonych przez nich operacji (wnioskow)*:
] Imie i Nazwisko lub Nazwa "
Lp. Numer wniosku . Tytut operacji
whioskodawcy

1

2

3

9. w zwiazku z sytuacja, o ktorej mowa w pkt. 8, wycofuje sie z oceny wskazanych w pkt. 8 operacji.

............................................................

/miejscowoéé, data/ /podpis czionka Rady dokonujacego oceny operacji/
* niepotrzebne skresli¢




