ANEKS nr 2
do umowy o warunkach i sposobie realizacji
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spofecznosc
NR 00020-6933-UM1110013/15 z dnia 23.05.2016 r.

zawarty w dniu /#J““"*" ..... 2017 r. w Gdarisku

pomiedzy:

Wojewodztwem Pomorskim
z siedzibg w Gdansku, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdarnsk
reprezentowanym przez Zarzad Wojewodztwa, w imieniu ktorego dziataja:
1) Wiestaw Byczkowski — Wicemarszatek Wojewodztwa Pomorskiego.;
2) Ryszard Swilski — Czlonek Zarzadu Wojewo6dztwa Pomorskiego;
zwanym dalej ,,Zarzadem Wojewoédztwa”,

Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dziatania Dorzecze t.eby,
z siedzibg w Lebie,
przy Al. Sw. Jakuba Ap. 25, 84-360 Leba,
NIP 8411716833,
numer KRS 0000566557,
reprezentowanym przez:
1) Krzysztofa Lasinskiego - Prezesa;
2) Agnieszke Wolanska — Wiceprezes;

zwanym dalej ,LGD",

razem zwanymi dalej ,Stronami’,
o nastepujacej tresci:

§1.

Zatacznik nr 1 do umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos$¢ nr 00020-6933-UM1110013/15 z dnia 23.05.2016 r. zawarte]



w Gdansku pomiedzy Zarzadem Wojewddztwa a LGD, otrzymuje brzmienie Zatacznika nr 1
do niniejszego aneksu.
§2.
Aneks wchodzi w zycie z dniem zawarcia.
§ 3.
Aneks zostat sporzadzony w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym egzemplarzu

dla kazdej ze stron umowy.
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Rozdzial L Charakterystyka LGD

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania ,Dorzecze Leby” jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem
w celach nie zarobkowych. Jest stowarzyszeniem specjalnym” posiadajacym osobowoéé prawna.
W stowarzyszeniu cztonkami zwyczajnymi moga hy¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne, w tym jednostki
samarzadu terytorialnego (z wylaczeniem wojewddztw). Nadzér nad Stowarzyszeniem sprawuje Marszatek
Wojewddztwa Pamorskiego. W LGD, obok Walnego Zebrania Czlankaw, Zarzadu i Komisji Rewlzyjnej, funkcjonuje
Rada LGD, ktora podejmuje decyzje w sprawie wyboru operacji realizowanych w ramach LSR.

LGD realizowa¢ bedzie LSR przy wsparciu PO RYBY 2014-2020, dlatego tez, zgodnie z Rozporzadzeniem
508/2014, zapewniona zostata odpowiednia reprezentacja sektora rybotdwstwa i akwakultury zaréwno w Radzie
LGD jaki Zarzgdzie.

Lokalna Grupa Dzialania ,Dorzecze Leby” dziala na obszarze obejmujacym wszystkie gminy z powiatu lehorskiego
tj. Gming Miasto Lebork, Gming Miejska Leba, Gmine Wicko, Gmine Nowa Wie§ Leharska, Gming Cewice oraz jedna
gmine z terenu powiatu wejherowskiego - Gmine Choczewo. Obszar LGD liczy 71 777 mieszkancow | zajmuje 889
km2 Ogblna charakterystyka poszczegolnych gmin zrzeszonych w LGD jest nastepujgcal:

Tabela 1. Ogélna charakterystyka Gmin LGD

= ' ”;\Iaz.wél 'gmin}; ' Liczba mieszkancéw |  Powierzchnia gfniny' g

- 0s, g e kme ; %

1 Lebork 35526 49 18 2

2 Leba 3824 5 15 g |

3 Wicko 6046 8 215 24

4 Nowa Wies Leborska 133y8 | 19 270 0 |

5 Cewice 7 356 10 188 21

6 Choczewo 5647 8 . 183 i 21
Razem | 71997 100 289 100

Zrddio: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS wg stanuna 31.12.2013 r.

Potnocng granicg obszaru Lokalnej Grupy Dziatania ,Dorzecze Leby” stanowia wody Morza Baltyckiego. Kolejno
od pétnocnego zachodu LGD sasiaduje z gminami Smoldzine, Glowczyce I Potggowo, na potudniu graniczy
Z gminami Czarna Dabrowka i Sierakowice, natomiast kolejno od potudniowego wschodu z gminami Linia,
Leczyce, Gniewino oraz Krokowa. Obszar LGD przedstawia ponizsza mapa;

b Frédho; GUS, stan na 31122015 r.
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Rysunek 1, Obszar Lokalnej Grupy Dziatania Dorzecze Leby
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Zradio: Opracowanie wiasne

Zasigg odzialywania poszczegolnych EFSI, z ktarych wsp6ifinansowana bedzie Lokalna Strategia Rozwoju bedzie
obejmowal caly obszar objety strategia. Rozktad Koncentracja srodkéw na obszary poszezegdlnych gmin objetych
strategia bedzie uzalezniony od aktywnosci lokalnych spotecznosci.

Dnia 06 maja 2015 r. przedstawiciele samorzadéw z powiatu leborskiego: Starosta Powiatu Lehorskiego,
Burmistrz Miasta Leborka, Burmistrz Miasta Leby, Wajt Gminy Wicko, Wéjt Gminy Nowa Wies Leborska oraz Wojt
Gminy Cewice podpisali list intencyjny wyrazajacy wole wspolpracy pomiedzy ww. samorzadami celem podjecia
dziatan zwigzanych z zawiazaniem Stowarzyszenia - Lokalnej Grupy Dziatania w oparciu o partnerstwo
wynikajqce ze wspomnianego listu intencyjnego. Samorzady 2 terenu Powiatu Leborskiego wyrazily rownies wole
rozszerzenia Stowarzyszenia o partnerdw - gmin spoza terenu Powiatu Leborskiega, ktdre wyraza cheé
przystapienia do zawiazywanego Stowarzyszenia. W trakcie dziatan zwigzanych z zatoieniem Stowarzyszenia
Gmina Choczewo dolaczyla do zawiazywanego partnerstwa.

Dnia 11 czerwea 2015 r. na spotkaniu zalozycielskim zostalo oficjalnie zaloZone Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dzialania ,Dorzecze Leby” z siedziby w Lebie. Grupa 33 osob reprezentujacych sektor publiczny, spoteczny,
gospodarczy i mieszkancow obszaru LGD zawigzala stowarzyszenie. Uchwalono statut, dokonano wyboru sktadu
komitetu zalozycielskiego, zarzadu oraz komisji rewizyjnej. Rozpoczeto efektywna wspélprace w zakresie jak
najlepszego wykorzystania srodkéw Unii Europejskiej w nowej perspektywie 2014-2020 dla obszaru LGD
Dorzecze Leby.

Partnerstwo, jakie zostalo zawigzane powstalo w wyniku procesu uwzgledniajacego dotychezasowe
doswiadczenia cztonkéw Stowarzyszenia. Gminy tworzace Lokalng Grupe Dzialania ,Dorzecze bLeby” (za
wyjatkiem Gminy Miejskiej Lebork) w okresie perspektywy finansowej 2007-2013 nalezaly do Lokalnej Grupy
Dzialania ,Bursztynowy Pasaz” (Leba, Wicko, Choczewo, Nowa Wies Leborska), Lokalnej Grupy Rybackiej
+Pradolina Leby" (Leba, Wicko, Choczewo, Nowa Wies Leborska, Cewice) oraz Fundacji Partnerstwo Dorzecze
Stupi (Cewice). Doswiadczenie, jakim dysponuja te gminy daja wielkie mozliwasé efektywnego dzialania w nowej
perspektywie finansowej. Gmina Miejska Lgbork posiada bardzo duze doSwiadczenie w realizacji projektow
wspolfinansowanych ze srodkdw Unii Europejskiej i innych Zrodel zewnetrznych.
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Podmioty tworzace LGD realizowaty projekty o zakresie podobnym do zakresu realizacji LSR. Wiele z nich hyla
realizowana z wykorzystaniem réznych metod partycypacyjnych, Wszystkie realizowane dzialania przez
poszczegolnych partnerdw przyczynialy sie do poprawy jakosci i warunkow #ycia mieszkancdw, wzmacnialy
gospodarke, wpieraly lokalne partnerstwo. Ponizej zostaly zestawione niektdre projekty realizowane priez

cztonkow LGD.

Tabela 2. Projekty realizowane przez cztonkow LGD w okresie 2007-2013

- it Warto§é | | Projekt realizowany
. Nazwa 12 Martase dofinansowa -z zastosowaniem
Lp : | Nazwa projektu |  projektu s
gminy e i nla | - metod i
; ! . e (‘_Wzl] L L .
: (wzl) ~_ partycypacyjnych |
Konsultacje
spoleczne (spotkania,
Poprawa sytuacji | ankiety, powotanie
Rewitalizacja prze strzenrll l'?‘]', : Zespotu
1. | Lehork Centrum 1274974741 | 8789 967.97 | SPoleczneii Horyzuatalnega,
Leborka gospludzllrczel na spotkania
rewitalizowany konsultacyjne z
m obszarze. instytucjami
publicznymii
stowarzyszeniami).
Urzadzenie Zagospodarowan
parku ie rekreacyjno - Konsultacje
Misjonarzy 861 991,44 397 418,00 turystyczne spoteczne na etapie
Oblatow - 1111 terendw planowania projektu.
etap . publicznych, _
2, Leba Z_agospodarowan
ie turystyczno - Zagospodarowan
rekreacyjne ie rekreacyjno - Konsultacje
parku lesnego 834 744,15 399.833,00 turystyczne spoleczne na etapie
przy ul. Wojska terendw planowania projektu.
Polskiego w publicznych.
Lehie - Etap |
Poprawa
Huiowa warunkow
infrastruktury rekreacylnyeh
rekreacyjno- ofas s Konsultacje
wypoczynkowej 426 114,96 294 469,69 uaLskeyjRIEnIa spoleczne na etapie
wypoczynku na 2 7
w planowania projektu.
miejscowaosciach terenach
Nowecin i Sarhsk Llsytu?wf‘nwh W
sasiedztwie
jezior.
3. | Wicka Budowa
zaplecza Budowa zaplecza
sportowego z sportowego
izha pamieci, Wraz z
jako obiektu zapleczem Konsultacje
upamietniajaceg 581 013,68 396 880,29 socjalnym (izba spoleczne na etapie
0 znaczenie i pamigci) planowania projektu,
dorohek braci Wraz z
rybackie] Zyjace] zagospodarowan
w miejscowosci iem terenu.
Zarnowska
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Rozwdj
infrastruktury Zagospodarowan
sportowo - ie terendw Konsultacje
turystycznej i 2634 481,38 804 889,04 rekreacyjno — spoleczne na etapie
Nowsa rekreacyjnej w sportowych i planowania projektu.
Wies gminie nowa turystycznych.
ies :
Wies Leborska
Leborska
Zagospodarowan Zagospodarowan
ie terenu wokot (o teiani kst Konsultacje
zabytkowej 196 685,00 135920,52 bR spoteczne na etapie
kaplicy w YLx J lanowania projektu.
kaplicy. P prel
Garczegorzu
L;mr;rlz(e e Wykonanie Konsultacje
mi;pscijo"‘;ci 59771846 | 36689600 | deptaka lawek, | spolecznena etapie
Cewice lamp snlamycl_]._ p_l:mowanl.a pr:_m;e]ftu_.
Wykonanie
remontu ciagdw
; pieszych,
Rewice Utworzenie wykonanie i
wiejskiego parku elementdw matej Sapalmr)e
: ; 216 285,18 136 065,00 ; spoleczne na etapie
wielopokoleniow architektury, lariowariia oroiekt
ego w Cewicach infrastruktury p proj )
rekreacyjnej,
oswietlenia
solarnego.
Rewitalizacja
przestrzeni
publicznej ulicy Realizacja
Kosciuszki b
polegajaca na Q,g . Kansultacje
R komunikacyjnyc ;
realizacji ciggow 1 065 345 26 436 616.00 Lol spoleczne na etapie
komunikacyjnyc ! 2 < cle . .| planowania projektu.
h: szlaku = ﬁc[e :\;(fi&gn 1
spacerowego i mwerc; il
sciezki ¥
Choczewo g
rowerow E]
Budowa
budynku
zaplecza Wybudowanie
so:]algega dla 608 609,57 396 463,81 budynku oraz Nie
boiska zakup
sportowego w wyposazenia.
miejscowosci
Kopalino ]

Zrédio: Opracowanie wiasne

Tak skonstruowane partnerstwo pozytywnie oddziatuje na ohszar objety strategia, w szczegolnosci na realizacje
projektdw w zakresie podobnym do zdobytych doswiadezen. Nie tylko samorzady, ale takze organizacje spoleczne,
przedsiebiorcy, rybacy, rolnicy, tworzg struktury LGD. Tak zbudowany potencjat zamierza sie wykorzysta¢ do
realizacji operacji w ramach LSR oraz innych wspdlnych dzialad podejmowanych na obszarze. Te wszystkie
czynniki przyczyniac sie beda do realizacji strategii na wysokim poziomie,

Zgodnie z § 9 ust. 1 statutu Stowarzyszenia czltonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na cztonkow zwyczajnych
i cztonkéw wspierajgeych. Wéréd cztonkéw wspierajgcych Stowarzyszenia znajduje sie Powiat Leborski,

e I SR LI N
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reprezentowany przez Staroste Powiatu Leborskiego. Do czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia naleza osoby
i instytucje reprezentujgcy sektor publiczny, spoteczny, gospodarczy (w tym sektor rybotdwstwa) oraz
mieszkancy obszaru objetego strategia. Sklad grupy jest reprezentatywny dla lokalnej spolecznosci, bez dominacji
jakiejkolwiek grupy interesu. Na dzien przyjecia LSR, skiad grupy liczy 160 cztonkow, w tym:

— sektor publiczny stanowi 5 %,

- sektor spoteczny stanowi 19,37 %,

- sektor gospodarczy stanowi 55,63 %, w tym sektor rybotéwstwa 28,1 %,

- mieszkancy obszaru stanowia 30 %.
Nabor nowych czlonkéw jest procesem cigglym i otwartym. Wszyscy zainteresowani rozwojem ohszaru sa
aktywnymi cztonkami stowarzyszenia i sa wiaczania w dziatania realizowane przez Stowarzyszenie.

Wiadzami Stowarzyszenia (na podstawie § 11 niniejszego statutu) sp: Walne Zehranie Cztonkdw, Rada LGD,
Komisja Rewizyjna oraz Zarzad, Stowarzyszenie dokonujac wyboru poszczegolnych wiadz zachowuje
odpowiednie parytety nie dopuszczajac do sytuaci, hy pojedyncza grupa interesu posiadata wiekszoéé w prawach
glosu. Sktad Zarzadu liczy 7 czionkow i jest reprezentowany przez osoby z kazdej gminy wehodzacej w sklad LGD
jednoczesnie  reprezentujac  sektor publiczny, speleczny, gospodarczy  (w  tym  ryholdwstwa)  oraz
przedstawicielstwo mieszkancdw obszaru. Analogiczna sytuacja zachodzi w przypadku Komisji Rewizyjnej. Liczy
ona 5 cztonkdw reprezentowanych przez wszystkie powyizsze sektory.

Organ decyzyjny, ktorym jest Rada LGD twarzy 15 osob. Rade LGD powoluje Walne Zebranie Czlonkow
i zatwierdza ich wybhor uchwala, W organie decyzyjnym ani wtadze publiczne, ani zadna pojedyncza grupa
interesu, nie posiada wiece] niz 49% praw glosu w podejmowanych decyzjach. Regulamin pracy Rady LGD
uchwalany jest przez Walne Zebranie Cztonkow.

Do podstawowych wewnetrznych dokumentéw regulujacych zasady dziatania LGD naleza:
- statut,
~ regulamin Walnego Zebrania Cztonkaw,
— regulamin Zarzadu,
— regulamin Komisji Rewizyjnej,
— regulamin organizacyjny Rady LGD,
- zasady realizacji operacji finansowanych w ramach wdrazania LSR,
ktore sq przyjmowane w drodze uchwal Walnego Zebrania Czlonkow oraz
— regulamin biura LGD, przyjmowany uchwata Zarzadu.

W zwigzku z tym, Ze jednym z podstawowych zasad podejécia RLKS jest fakt, iz partnerstwo jest odpowiedzialne
za wyhoér operacji na poziomie lokalnym i ma zapewni¢ wybdr operacji zgodnych ze strategia, osoby
zaangazowane w prace na rzecz LGD powinny mie¢ ndpowiednie kompetencje i zasoby do tworzenia i zarzadzania
procesami rozwoju na poziomie lokalnym. Aby wiedza osob zaangazowanych do pelnienia wybranych funkeji
zarowno w biurze jak i organach LGD odpowiadata zakresowi merytorycznemu LSR zostal opracowany plan
szkolen dla czlonkdw organu decyzyjnego i pracownikéw biura, stanowigcy zalgcznik nr 6 do LSR. Dzigki
zaplanowanym dzialaniom osoby te poszerza swoje kompetencje i uzupeltnig wiedze niezbedna do prawidtowego
wdrazania LSR.

Rozdzial Il Partycypacyjny charakter LSR

Przygotowanie LSR hylo realizowane z udzialem lokalnej spolecznodéci. LSR miaka charakter partycypacyjny. Do
opracowania dokumentu zostaty wykorzystane dane z przeprowadzonych konsultacji ze spolecznoscia lokalna,
a takie ze spolecznosceia rybacks.

Do tworzenia strategii zostala powolana prawie 30 osobowa grupa robocza, skiadajaca sie zosob
reprezentujacych rozne srodowiska z terenu LGD. Byly to glownie osoby ze érodowiska rybackiego, rolniczego,
turystycznego, przedsigbiorcy, organizacle spoleczne, przedstawiciele samorzadéow oraz inne osoby
zaangazowane w rozwoj regionu. W spotkaniach warsztatowych brali udzial takize przedstawiciele Zarzadu LGD.

Odbyly sie 3 spotkania grupy roboczej w terminach:
— 18.08.2015 r. w Rybackim Centrum Formacji i Kultury BOLENIEC w Lebie,
- 17.09.2015r. oraz 24.09.2015 r. w Gminnym 0§rodku Kultury i Sportu w Wicku.
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W pierwszym spotkaniu grupy roboczej w Eehie wzigly udzial 28 osoby. W kolejnych spotkaniach w Wicku wzieta
udzial odpowiednio 19 i 17 asah,

Grupa pracowala takie podczas wewnetrznych konsultacji przeprowadzanych droga mailowa pomiedzy
spotkaniami warsztatowymi. Wynikiem tych spotkan byt wypracowany projekt diagnozy, analizy SWOT,
zdefiniowana wizja | cele strategii. Ponadto wskutek prac powstala matryea celéw, wskaznikaw, przedsigwziec
i kryteriéw wyboru projektow. Wypracowany material zostat przedstawiony lokalne] spolecznogei na spotkaniach
konsultacyjnych we wszystkich gminach.

Zostato przeprowadzonych 6 spotkan konsultacyjnych - po jednym w kaidej z gmin - poswieconych
preygotowaniu strategii, w tym w szczegolnosci analizie mocnych i stabych stron, szans i zagrozen, a takze celow
LSR. Spotkania te odbyly sie w nastepujacych terminach:

= 30.09.2015 r. w Rybackim Centrum Formacji i Kultury BOLENIEC w Lebie, w ktérym udzial wzieto 35 osob;

- 01.10.2015 r.w Gminnym Osrodku Kultury i Sportu w Wicku, w ktérym udzial wzieto 15 osdh;

— 06.10.2015 r.w Urzedzie Miejskim w Leborku, w ktorym udziat wzieto 15 osdb;

- 07.10.2015 r.w Urzqdzie Gminy w Nowej Wsi Lehorskie], w ktérym udzial wzigto 17 osob;

- 13.10.2015 r.w Urzedzie Gminy w Cewicach, w ktdrym udziat wzieto 13 osdb;

~ 14.10.2015 r. w Centrum Informacji Turystycznej i Kulturalnej w Choczewie, w ktorym udzial wzieto

36 osoh.

W spotkaniach brali udzial przedstawiciele rdznych érodowisk. Na listach obecnogci pojawialy sie nazwiska osah
ze Srodowiska rybackiego, rolniczego, turystycznego, przedsiebiorcow, przedstawicieli organizacji spolecznych,
samorzadéw oraz inne osoby zainteresowane i zaangazowane w rozwd| regionu. Na spotkaniach konsultacyjnych
zachecano do aktywnego wiaczenia sie w proces konsultacyjny.

W trakcie opracowywania strategii trwal ciagly proces konsultacyjny poprzez strone internetows Stowarzyszenia
www.dorzeczeleby.pl. Do komunikowania sie ze spolecznoicia lokalng na potrzeby sprawnego procesu
konsultacyjnego zostala zatozona skrzynka pocztowa strategia@dorzeczelghy.pl. Oha te elementy stanowily jeden
2 gtéwnych ,przekaznileéw” informacji dla i od spotecznosei lokalnej. W dniach od 01 do 23 pazdziernika 2015 r.
trwaty konsultacje spoleczne LSR. Zostal przedstawiony material z pierwszej ezeéei prac powolane] grupy
roboczej nad Lokalng Strategia Rozwoju 2014-2020 dla obszaru dziatania LGD Dorzecze Leby. Materialy te mialy
charakter roboczy i stanowily takze punkt wyjscia do dalszych prac. Mieszkaticy zostali wlaczeni do kansultacji:
diagnozy obszaru, analizy SWOT, celow, wskaznikow, przedsiewzie¢ oraz kryteriow wyboru projektow. Wszelkie
uwagii sugestie zostaly wnoszone na formularzu . Korty uwag” przesylanej na adres mailowy lub bezpoérednio da
Biura LGD. Ponadto w tych dniach na stronie internctowej Stowarzyszenia udostepniona byla ankieta, ktarej
wyniki postuiyly do odpowiedniego skierowania Srodkéw finansowych w kierunku potrzeb lokalnej spatecznoéei.
Wyniki przeprowadzonej analizy wnioskéw w ramach powyiszego procesu konsultacji postuzyly do opracowania
poszczegdlnych elementdw strategii,

W finalnej fazie tworzenia LSR zaproszono przedstawicieli liderow lokalnych na spotkanie warsztatowe. Spotkanie
odbyto sie 01 grudnia 2015 r. w Urzedzie Miejskim w Lebie i wzielo w nim udzial 13 oséb. W spotkaniu udziat
wzigli przedstawiciele samorzadow, biuro i Zarzad LGD. Na spotkaniu zostat przedstawiony projekt strategii.
Podezas warsztatéw uzgodniono ostateczne kwestie dotyczgce wypracowanego stanowiska podezas trwajacych
konsultacji spotecznych. Projekt strategii zostal ostatecznie zatwierdzony | przedstawiony spotecznosci lokalnej
na stronie internetowej LGD. Tym samym LSR stata sie projektem dokumentu do zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenia Czxlonkow.

Rowdziat 111 Diagnoza - opis obszar § ludnosci

Charakterystyke obszaru LGD pokratce scharakteryzowano w rozdziale | niniejszej strategii. W przedmiotowym
rozdziale obszar zostat zdiagnozowany w ukladzie tematycznym na poszczegdlne obszary problemowe.

1, Potezenie, warunki fizjograticzne i spéjnosc obszaru

Uktad komunikacyjny obszaru jest skupiony wokdt drogi krajowej nr 6 i sieci drég wojewddzkich (opartych na osi
potnoc - potudnie drog nr 212, 213, 214) , powiatowych igminnych prowadzacych do niej jako gléwnego
zbiorezego korytarza komunikacyjnego do aglomeracji tréjmiejskiej i innych wigkszych miast. Ponadto obsiuga
kamunikacyjna z osrodkiem wiekszych miast skupiona jest wokét linii kolejowych, gtéwnie nr 202 relacji Gdagsk
Gléwny - Stargard Szczecinski,



Klimat na obszarze LGD zwiazany jest z wplywem Morza Baltyckiego, ktére dziata jako regulator ciepla powodujac
tagodniejsze zimy | mniej upalne lata. Polnocna czedd ohszaru lezy w strefie silnych wiatrédw, a wiee o duzych
zasobach energii. Kilkukilometrowy pas wzdluz morza to obszar o korzystnych warunkach nastonecznienia,
a catodé warunkow klimatycznych wskazuje na wysokie (m. in. w okresie jesiennym) walory uzdrowiskowe,

Wody powierzchniowe obszaru LGD to jeziora, bagna, mokradla oraz sie¢ rzeczna z gtdwna rzeka ohszaru - rzeka
Eeba. W dorzeczu rzeki Leby znajdujg sie: Bialogardzka Struga, Charbrowska Struga, Chelst, Kisewska Struga,
Kanal Lebski, Kanat Mielnicki, Okalica, Pogorzelica, Sitnica, Struga Krepkowicka oraz Wegorza. Wady podziemne
stanowi Glowny Zbiornik Waod Podziemnych 207 ,Pradoliny Leby”. Rzeki na obszarze LGD liczace powyzej 2 km
to: beba (44,3 km), Okalica (17,6 km), Bukowina (16,3 km), Unieszynka (9,1 km), Kisewa (8,3 km), Pogorzelica (6,2
km), Okalica I (5,8 km). Do kanaléw liczacych powyzej 2 km zlokalizowanych na obszarze LGD naleza: Kanat
Przytebski (17,5 km), Kanal Zarnowiecki (7,0 km), Kanal Brenski (6.7 km), Kanat Popowy (6,6 km), Kanal Lucinski
(3,2 km), Kanal Chelst (3,0 km). Ponadto w granicach ohszaru LGD znajduja sie jeziora m.in.: Lebsko, Osowskie,
Lubowidzkie, Sarbsko, Oskowo, Brody (Zurawie)?. Wszystkie naturalne cieki wodne wystepujace na obszarze LGD
stanowiy o rozwoju aktywnej turystyki i rekreacji na opisywanym obszarze.

Wediug przeprowadzanych w 2013 roku przez WIOS w Gdansku badan wéd plynaeych® zgodnie z wieloletnim
“Programem Panstwowego Monitoringu Srodowiska Wojewadztwa Pomorskiego na lata 2013-2015" okreélono
stan i kondycje wod plyngeych na terenie wojewddztwa pomorskiego. Rzeki = terenu LGD: Okalica, Chetst i teba
oraz Bukowina zostaly ocenione odpowiednio na Il i III klase czystodci (klasy czystosci dobrej | zadowalajacej
jakosci). Wedtug badan przeprowadzanych w 2012 r. przez WIOS wody przymorskiego Jeziora Lebsko, ktére
dziedziczylo ocene stanu ekologicznego z 2011 roku, cechowal umiarkowany stan biologiczny, zas niska
przezroczystose wad potwierdzala tylko ich obnizong jakosés.

Jednostki dbajace o jeziora 1 rzeki na tym obszarze borykaja sie z podobnymi problemami wynikajacymi m.in.
% poréwnywalnego poziomu zanieczyszczenia (praktycznie jedynie Il lub 1l stopnia) oraz = faktu, ze s3 to zasoby
wodne nalezace do jednego systemu hydrograficznego,

Przestrzenny zakres dziriania LGD obejmuje obszar scislych powiazan administracyinych, spotecznych
igospodarczych, Zaobserwowac mozna zaleinosci pozytywne pod wrzgledem rozwoju lokalnego oraz
0 charakterze ponadregionalnym wujgcin historycznym  jak iprzysziosci obszaru. Niektore z gmin
z obszaru LGD znajdujy sie rowniez w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym realizujgcym projekt ,Obszar
funkecjonalny Ziemi Leborskiej” ovaz Obszarze Funkcjonalnyvm Strefy Przybrzeinej - Podstrefa 1, Ktore
wyznaczajy kierunki rozwoju tego obszaru.

Caly obszar charakteryzuje rdowniez zblizony profil gospodarczy. Dzialalnos¢ sektorow gospodarki na obszarze
LGD skupiona jest glownie na handlu, ustugach, turystyce, rolnictwie i rybotowstwie.

Wewnatrz obszaru zauwaza sie rowniez zroiznicowania. Polnocny obszar LGD skupiony jest waokot Morza
Baltyckiego i rybactwa wraz z towarzyszacym tej galezi gospodarki ciagtym rozwojem turystyki i gastronomii.
Wewnatrz obszaru widoczna jest miejska specyfika Leborka. Wokot jego miejskich szeroko rozumianych ustug
publicznych | prywatnych przedsigbiorcow skupione jest zycie mieszkaficdw powiatu leborskiego. Centralna
i poludniowa czes$¢ ohszaru LGD to Srodowisko wiejskie i towarzyszacy temu srodowisku rolniczy charakter tych
terendw.

Pod wezgledem kulturowym widoczne jest przenikanie kultury kaszubskiej, za$ na pélnocy typowej kultury
rybackiej. Jest ona widoczna zarowno poprzez kultywowanie obu kultur jak izasoby dziedzictwa
architektonicznego.

To wszystko sprawia, ze obszar LGD Darzecze keby ukierunkowany jest na wspdlny rozwdéj i dazenie do juz
abranych wspalnych zamierzen okreslonych w dokumentach strategicznych i innych planach.

* Starostwo Powiatowe w Leborka
' Raport ostanie srodowiska w wojewsdzatwie pomorsking w 2013 roku, WI0S, Biblioteka Manitoringu Srodowiska, Glanisk 2014
' Raport o stanie srodowiska w wojewdGdztwie pomorskim w 2012 roku, WI0S, Biblioteka Monitoringu Srodowiska, Gdansk 2013
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L. Zasoby prayradnieze P huiturowe

Obszar LGD posiada wyjatkowe zasoby przyrodnicze, objete roznymi formami ochrony prawnej. Obszary prawnie
chronione zajmujq ebszar 26 111,67 ha, co stanowl 29,37% ohszaru LGD. Jest to zblizona warto$é do tej,
wystepujacej w skali regionu. W hliskim sasiedztwie znajduje sie Stowinski Park Narodowy, uznany przez UNESCO
Swiatowym Rezerwatem Biosfery. Niezwykle atrakeyjny wrystycznie z unikalnymi na skale europejska wydmami
ruchomymi przesuwajacymi sie z predkoscia dochodzaca do 15 m rocznie, z praybrzeznymi jeziorami Gardno
i Lebsko oraz przylegajacymi do nich terenami®. Ponadto na obszarze LGD znajduja sie rezerwaty przyrody
(937,90 ha), obszary chronionego krajobrazu (22631 ha) oraz liczne pomniki przyrody. W gminie Choczewo
usytuowana jest jedna z najpigkniejszych na Kaszubach latarni morskich - Stilo. 0d wielu lat udostepniania jest
turystom.

Lasy na terenie LGD zajmuja, wedlug danych z 2005 roku, 36 557 ha, co stanowi 5,44% powierzchni lasow na
terenie wojewddztwa pomorskiego. Najbardziej zalesiony jest poludniowy cbszar LGD, przede wszystkim na
terenie gminy Cewice, gdzie lasy zajmuja prawie 609% powierzchni. Stosunkowo duzy stopien zalesienia stanowi
waing atrakeje turystyczng i ma lokalne znaczenie gospodarcze (muin. jako Zrédio runa leénego zhieranego przez
ludnosé zamieszkujaca te ohszary oraz przez turystéw). Lasy maja réwnie? istotna role pod wzgledem
gospodarczym - pozyskiwane drewno trafia do okolicznych tartakow i wybudowane] elektrocieptowni w Leborku.

Na terenie LGD eksploatowane sa, wedlug danych Geologa Wojewadzkiego = 2000 rokuy, zloza torfu, ktdre mozna
znalez¢ w jego potnocno-zachodniej czesei (gmina Wicko, Nowa Wie$ Leborska). Ponadto na terenie calej LGD s
eksploatowane zasoby kruszyw naturalnych, w niektdérych miejscach tylko na potrzeby lokalne. W pétnocnej
czesei (w gminach Wicko | Choczewo) wydohywana jest kreda, a na terenie gminy Nowa Wieé Leborska znajduja
sig zloza surowcow ilastych ceramiki budowlanej. Na palnocy w okolicach Leby znajduja sie zasoby soli kamiennej.

Do najwazniejszych elementéw dziedzictwa kulturowego naleza obiekty wpisane do rejestru zabytkow. Obiekty

dziedzictwa kulturowego koncentrujg sie w Leborku — miescie o éredniowiecznym rodowodzie, w ktérym

zachowaly sig: gotycki kosciél parafialny, fragmenty murow ohronnych 2z basztami, pozostatoici zamku

krzyzackiego przeksztateonego przez przebudowy w XIX w., miyn, spichlerz solny z XVI wieku (obecnie kosciat

zielonoswiatkowy), historyczny uklad urbanistyczny « zabudowa eklektyczna i secesyjng oraz neogotyckie:

kosciol poewangelicki i ratusz. Obiekty dziedzictwa kulturowego poza Leborkiem to przede wszystkim ukiad

urbanistyczny i zespol zabudowy dawnej wsi rybackiej w Lebie, a takie mate zespoly i pojedyncze oblekty

w szeregu miejscowosciach, wérad ktorych na szezegolng uwage zastuguja:

— respoly rezydencjalne (palacowo -lub dworsko - parkowe) w gminie Wicko, z ktérych najlepiej zachowane
53 w: Charbrowie, Zdrzewnie, Nowecinie, Porajui Raszezycach,

— zabytkowe dwaory i patace wraz z zachowanymi kompleksami parkowymi w Starbieninie, Zwartowie czy
Sasinie,

— koscioly w Bukowinie, Osiekach, Clekocinie, Zwartowie, Charbrowie i Lebie.

Warto tei podkreslié, e obszar LGD obejmuje jedynie ezedé znacznie rozleglejszej krainy historycznej Ziemi

Leborskiej (a wezesniej; Bialogardzkiej), ktorej pozytywne ,pietno krajobrazowe” w postaci ukladiw

razplanowania wsi i majatkow ziemskich, starannie wkomponowanych w terenie i obsadzonych drzewami

drog widoczne jest dodzi$ réwniez w granicach gminy Choczewat.

Na obszarze objetym strategia produkty lokalne, tradycyjne podkreslaja specyfike ohszaru. Sektor rybacki
podkreslaja ryby i produkty rybne. Co roku, 6 grudnia éwietowany jest odpust Sw. Mikolhja polaczony
z naturalnym odwolaniem si¢ do tradycji w Festiwalu Pomuchla — najwiekszego festiwalu kulinarnego na
Pomorzu. Od XII w. kascidt pod wezwaniem éw. Mikolaja zwiazany byt z kultem srebrnego dorsza - po kaszubsku
pomuchla, Srebrna figura ryby zajmowala w koiciele centralne miejsce, swoja metaforyka podkreslajac zwiazki
tebskiego ludu z morzem i ze Sw. Mikolajem. Srebrnym pomuchlem witano dostojnikow, braé zeglarska
powracajgca z morza, uzywano go podczas uroczystych Slubow i pogrzebow, w szezegdlnosei zas podezas odpustu
tutejszego patrona — Sw. Mikotaja. Coroczna impreza gromadzi znawedw i smakoszy dan z dorsza - najlepszej
i najbardziej popularnej ryby polskiego wybrzeza, Podczas spotkania lokalni gastronauci prezentujg na swoich
stanowiskach wyroby # dorsza, sa one nastepnie degustowane i oceniane. Wspélnemu gotowaniu, degustacji
i acenie przygotowanych dai towarzyszy adwentowa atmosfera odpustu Sw. Mikolaja. Po degustacji oraz po

* Strategia Rozwo|u Powiatu Leborskiego - aktualizacja nalata 2014-2020
* Strategia Rezwo|u Powlatu Leborskiego - aktualizacja na lata 2014-2020
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wyrazeniu swojej apinii reszta produktéw jest rozdawana wirdd publicznosci lub sprzedawana, a uzyskane $rodki
przekazywane sa na roznego rodzaju akeje charytatywne.

Obszar LGD jest takie zwigzany z kultura kaszubska. Kaszuby posiadaja bogate dziedzictwo, a jednym
z elementéw jest kuchnia kaszubska, ktora wykorzystuje bogactwo lasow, jezior , sadow, fak, pél i mérz. Do
tradycyjnych produktéw i potraw kaszubskich obecnych na obszarze naleza m. in. truskawka kaszubska, Zurawina,
tabaka, sledzie pod réing postacia czy ruchanki (placuszki z ciasta chlebowego). Rolniczy charakter produktow
lokalnych to wszystkie zebrane plony. Dlatego w kazdej wiejskiej gminie kazdego roku odbywaja sig Dozynki. Jest
to swieto polaczone z ohrzedami dziekczynnymi za ukonczenie iniw i prac polowych. Imprezie te] towarzysza
degustacje produktdw i tradycyjnych potraw przygotowanych z tych produktow.,

3. Demopralia

Na obszarze LGD w roku 2013, pomimo tendencji spadkowych prognozowanej liczhy mieszkafcdw na ohszarze
LGD, zaobserwowano pozytywny trend zwigzany z przyrostem naturalnym. Niestety obserwuje sig odplyw
ludnodel na obszarze LGD, gldwnie na obszarze o najwickszym zaludnienin, Tylke w gminie Wicko
zaohserwowanoe dodatnie saldo migracji. Warost liczby ludnosci na terenach wiejskich zwigzany jest
7 wigkszym udzialem przyrostu naturalnego na tych obszarach oraz postepujacymi procesami
suburbanizacji tj. rozprzestrzeniania sig osadnictwa miejskiego poza granice administracyjne miast oraz
przeksztatceniami osadnictwa wiejskiego. To zjiawisko obserwuje sie gléwnie na terenie Leby i Wicka.

Tabela 3. Charakterystyka demograficzna LGD w 2013 1.

o] Memwa | HeES e e | o | saao
| e cow kobiety | % | meiczyzni | % | (os./km?) naniralny | migeaclt
1 Lebork 35526 | 18344 | 516 17182 48,4 | 1973,66 8 -60
2 teba 3824 1984 | 51,9 1840 48,1 188,26 37 -35
3 Wicka 6 046 3002 | 496 3044 50,1 28,12 23 20
4 |NowaWies | . q..4 6574 | 49,1 6804 50,9 49,54 70 67
Lehorska |
L5 Cewice 7 356 3 646 49,6 3710 50,4 39,12 44 -38
6 | Choczewo 5647 | 2730 | 483 2917 51,7 30,86 22 54
Razem | 71777 | 36280 | 50,5 | 35497 | 495 80,74 160 -234

“Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS - Bank Danych Lokalnych

W strukturze ludnosci obszaru LGD jest zachowana réwnowaga plei. Wepdiczynnik feminizacji w roku 2013
wynosit 103, co oznacza niewielka dominacjg kohiet, W gminach miejskich wspétczynnik ten wynosit 108-109,
natomiast w gminach wiejskich ksztaltowat sie na poziomie 94-99.

4. Edukacja, kultura, sport | rekyeacia

Na ohszarze powiatow LGD ludno$é z wyksztatceniem $rednim i policealnym stanowi najwiekszy odsetek
mieszkancéw (po 31% w powiecie leborskim i wejherowskim). Pod wzgledem struktury wyksztalcenia kolejne
liczne grupy stanowia mieszkancy z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym oraz podstawowym (odpowliednio:
26% w powiecie leborskim i 27% w wejherowskim oraz 22% w powiecie lghorskim i 20% w powiecie
wejherowskim) . Mniejszy odsetek stanowia mieszkancy z wyksztalceniem wyzszym (15% w powiecie
wejherawskim i 12% w powiecie leborskim). Obserwuje si¢ znacznie wiekszy udziat 0séb z wyzszym oraz srednim
i policealnym wyksztatceniem na terenach miejskich niz wiejskich. Relacja pozestatych pozioméw wyksztatcenia
mieszkancow obszaru LGD jest dosé rownowazna.
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Tabela 4. Wyksztalcenie na terenie powiatow LGD

podstawowe
- : el " podstawa | nieukoficzone i
Powiat | wyusze ggﬁg:;]eni . i:fffﬂfi gimnazjalne | we bez ‘Razem
- P . : ukoniczone | wyksztalcenia
Leborski 6877 16189 13975 3 267 11767 845 52920
% 13% 31% 26% 6% 22% 2% 100%
miasto 5080 10719 7910 1759 ! 6030 437 31935
wies 1 77 5470 6065 1508 5 737 408 20 985
Wejherowski | 24797 | 49260 | 42741 9611 22022 1766 }gg
% 15% 3% | 2% 6% 20% 1% | 100% |
miasto 18 809 33627 23129 4974 14 406 793 495 738
wies 5988 | 15633 19 612 4637 17616 973 64 459 |

Zrédio: Opracowanie whasne na podstawie danych GUS - Bank Danych Lokalnych

Edukacja na obszarze LGD jest organizowana w niepublicznych i publieznych: przedszkolach, szkolach
podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych. Na obszarze LGD znajduje sig 50 placowek przedszkolnych,
23 szkoly podstawowe, 14 gimnazjow, 21 szkét ponadgimnazjalnych. Ponadta na terenie LGD znajduje sie Wydziat
Zamiejscowy Wyzszej Szkoly Administracii Biznesu.

Tabela 5. Placowki oswiatowe na obszarze LGD, stan na 09,2013 1.

e Oddziat
. przedszkol : . _ :
. Nazwa runidt : ny pray Przedszk | Sasola o Gimnazju Hahol
P ; przedszkol | podstawo ponadgimnazja
gminy | szkole ole wa m i
- \ | podstawow : :
o S
publiczne
1 Lebork 1] 6 ] 4 3 5
2 teba 0 3 0 1 1 0
3 Wicko 0 2 2 3 1 0
Nowa Wies
4 Leborska 0 8 0 5 4 0
5 Cewice 0 4 2 5 1 0
6 Choczewo 0 0 1 2 1 0
Razem ] 23 11 20 11 5
: niepubliczne .
1 Lebork 2 0 4 1 2 11
2 Leba 0 0 5 0 0
3 Wicko 1 0 0 0 0
Nowa Wies§
* | Leborska ! !’ ' ! " :
5 Cewice i) 1 1 2 1 0
6 Choczewo 3 0 1 0 0 0
Razem 6 1 12 3 3 16
Ogotem 6 24 23 2 14 21

Zrddio: Opracowanie wlasne na podstawie danych Starostwa Powia cowegc; w Leborku oraz Urzedu Gminy Chaczewo

Oferta edukacyjna na obszarze LGD jest dos¢ bogata. Ksztalcenie na poziomie ponadgimnazjalnym jest
prowadzone na wysokim poziomie, a funkcjonowanie placowki szkoty wyiszej stwarza szanse kontynuowania
nauki na miejscu, co podwyzsza tendencjg wzrostowq odsetka ludnoéci posiadajacej wyksztatcenie wyisze na
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obszarze LGD, Dzialania edukacyjne na obszarze LGD sa uzupelniane poprzez organizowanie Targow
Edukacyjnych czy dziatalnoic Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

Tabela 6. Wspotczynnik skolaryzacji netto na obszarze LGD na przetomie 2007-2013

ip Nazwa Rodzaj | _____Wspétezynnik skolaryzacji o
Tl gminy szkoly | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2013
podstawowa | 107,49 | 107,5 | 107,84 | 10551 | 105,82 104

4 Lebork | gimnazium | 6391 | 106,15 | 104,24 | 103.25 | 104,86 | 10585 1[}56'0
3 Leba podstawowa | 124,89 | 126,76 | 131,34 | 124,88 11?_,?3 112,44 | 1139
gimnazjum | 113,55 | 105,33 | 106,98 | 109,76 | 114,78 | 111,97 | 1114

3 Wicko podstawowa | 81,76 | 82,6 | 81,78 | 79,16 | 76,51 | 72,64 | 72,51
gimnazjum | 76,14 | 75,20 | 72,88 | 72,29 | 70,73 | 70,52 | 69,11

4 Nowa Wie§ | podstawowa | 7521 | 73,04 | 72,84 | 70,61 | 7045 | 70,57 | 69,11
Leborska gimnagzjum | 72,32 | 68,05 | 73,52 | 69,88 | 93,69 | 66,98 | 69,87

5 i podstawowa | 96,07 | 9599 | 96,28 | 94,51 | 9577 | 93,84 | 95,02
gimnazjum | 102,07 | 97,20 | 95,68 | 90,91 | 93,69 | 94,64 | 90,99

6 R podstawowa | 97,95 | 99,53 | 9855 | 93,03 | 90,67 | 89,24 | 86,58
gimnazjum | 8519 | 86,38 | 90,17 | 88,74 | 91,09 | 83,89 | 83,17

Zrédio: Opracowanie whasne na podstawie danych GUS - Bank Danych Lokalnych

W latach 2007-2013 w wigkszosci gmin zrzeszonych w LGD wspdlezynniki skolaryzacji netto, zaréwno dla szké!
podstawowych jak i gimnazjow spadty. Wspotczynnik skolaryzacji netto jest to relacja liczby osdb uczacych sie
(stan na poczatku roku szkolnego) na danym poziomie ksztalcenia (w danej grupie wieku) da liczby ludnosci (stan
na 31.12.) w grupie wieku okreslonej jako odpowiadajgca temu poziomowl nauczania, Oznacza to, ze do szkol
zlakalizowanych w tych gminach uczeszcza mniej dzieci w wieku typowym dla tych etapéw ksztalcenia, Jest to
rawniez tendencja obserwowana zardwno w Polsce jak i wojewodztwie pomorskim. Odmienna sytuacje
obserwuje sie jedynie w przypadku gimnazjow w Leborku, gdzie w stosunku do roku 2007 zaocbserwowano
wzrost o 2,14 p proc. Poza wezrostowym trendem, miasto Lebork, zaraz po miescie Leba odnotowuje najwyiszy
poziom wskaznikdw. Najgorsza sytuacje ohserwuje sie w gminach Wicko i Nowa Wies Leborska. Wiaze sie to
z tym, ze dzieci wwieku edukacji podstawowe]j nie uczeszczaja do szkot w swojej gminie. Dzieci te zaczynaja
uczgszczad do szkol w miastach, gdzie wspolezynniki przekraczaja 100%. Trend ten bardzo widoczny jest whagnie
w przypadku gimnazjow na terenie miasta Lebark.

Na obszarze LGD dos¢ dobrze wyglada sytuacja pod wegledem komputeryzacji w szkolach. Wszystkie szkoly sq
wyposazone w komputery przeznaczone do uzytku ueznidw z dostgpem do Internetu. Jednak w przypadku ilosci
uczniow przypadajacych na 1 komputer z dostepem do Internetu sytuacja wyglada nieco gorzej. Najgorzej sytuacja
wyglada w gimnazjach w gminie Wicko, gdzie wskainik wynosi prawie 18 oséb. W przypadku szkét
podstawowych syluacja jest najgorsza w gminie Choczewo - wskaznik wynosi ponad 18 osob. W przypadku szkat
ponadgimnazjalnych wskaznik ten wynosi: w Lgborku - 6,881 Lebie - 0,49.

Dostep do edukacji przedszkolnej na obszarze LGD jest zréznicowany. Ogolnie, odsetek dzieci w wieku 3-5
lat nbjetych wychowaniem prredszkolnym wynosit w 2013 roku 70,3%. W wojewddztwie pomorskim
wynosit 70,4%, zas w kraju 74,1%. Warto dodad, ze od roku 2007 wskaznik ten wzrdst prawie dwukrotnie
2 45,5% do wspomnianych 70,3%. Mimo to widoczne sg duze dysproporcje pomigdzy poszczegblnymi gminami.
Najbardziej korzystna sytuacja jest w miescie Leba (106,1%), najmniej jednak w gminie Wicko [46,694).

Obszar LGD charakteryzuje sie bardzo bogata i unikalna historia i tradycja. Swiadeza o tym nie tylko materialne
zasoby dziedzictwa kulturalnego, ale takze tradycje weiaz obecne w codziennym Zyciu mieszkancow.

Kultura na terenie LGD to nie tylko zasoby dziedzictwa architektury, ale takze dostep do kultury poprzez osrodki
(domy) kultury, biblioteki czy Swietlice. W tych obiektach organizowany jest szereg imprez o charakterze
kulturalnym, jak rowniez pelnia one funkcje miejsc dostgpu do bezplatnej kultury. Obserwuje sie rozwdj
czytelnictwa, rozwdj $wiadomoéci kulturalnej aktywnosci spolecznej. Mieszkaricy coraz czeSciej wlaczaja sie
w  akcje charytatywne czy spoteczne. CzeScie] zglaszaja che¢ przynaleznosci do sformalizowanych
i niesformalizowanych grup spolecznych.
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Na obszarze LGD wskainik okreslajacy czytelnikow bibliotek publicznych na 1 tys. ludnoscl jest zdecydowanie
wyzszy od srednie] dla wojewddztwa, (ktéra wynosi 155 aséb), | wynosi 161 osob. W Lebie jest to liczha 282,
aw Leborku wynosi 224, Ponadto na obszarze LGD w 2013 roku w stosunku do roku 2007 odnotowano niewielki
wezrast ksiegozbiorn przypadajacego na 1 mieszkanca.

Na obszarze LGD do 2012 wzrastalo zainteresowanie kulturs fizyezna, co hyle oadmiennym trendem od
wystepujacego w wojewdadztwie. Do roku 2014 zaobserwowanao spadek liczhy czionkow klubdw sportowych 0 6%
(gdzie od 2008 do 2012 zaobserwowano wzrost 0 16%). W przypadku osdb éwiczacych widoczny jest ten sam
trend. Do roku 2012 zaohserwowano wzrost o 10%, przy czym od roku 2012 do 2014 nastapilt spadek o 7%.
Nalezy zauwazy¢, ze wystepuje dysproporcja w udziale kobiet éwiezacych w klubach sportowyeh. Srednio
stanowia one ok. 30% cwiczacych podczas zajec.

5. Rynek pracy

W 2013 roku na ohszarze LGD pracowato ponad 11 tys. mieszkaficow. Osoby pracujace na abszarze LGD stanowily
ponad 2% sity robocze| wojewddztwa pomaorskiego. Najwiekszy udziat sity robocze| stanowili mieszkancy Leborka
araz Gminy Nowa Wies Leborska. Udzial kobiet w strukturze zatrudnienia na rynku pracy jest wiekszy niz udzial
mezczyzn, Na obszarze LGD proparcja ta jest rawniez wieksza niz w skall wojewadztwa.

Tabela 7. Rynek pracy na obszarze LGD w 2013 r.

Pracujacy Bezrobotni
Nazwa i ' U EpIn f Yo oe e WM | o wiudnobciw
LP- | gminy | Licha | BV | % Wwieku | nioha | 2V B wieku
7 LGD | kobiet | produkcyjny LGD | kobiet :
W produkcyjnym
| 1 | Lebork 7304 | 64 | 35 32,1 2324 | 46 25 10,2
teba 953 8 6 38,3 234 5 & | 9.4
3 Wicko 542 5 3 14,0 541 i | 6 14,0
g |MowaWieR| oy | a5 | @ 19,2 992 | 20 | 11 115
Leborska i1 o
5 Cewice 541 5 3 B 11,6 543 11 6 11,6
6 Choczewo 405 4 g ] 418 8 5 11,5
Razem 11398 100 56 21,1 5052 1(}{.| 55 11,3
7 | Pomorskie | 507251 | «x 51 | 332  |114148| x | 55 7.5

Zrédia: Oﬁ}'-aé;awom'e wlasne na podstawie danych GUS-BDL

Pomimo rosngcej liczby oséb pracujacych, obszar LGD charakteryzuje si¢ mala aktywnoscia zawodowa. Biorac pod
uwage caty obszar LGD, Lebork oraz gmina Nowa Wie$ Leborska charakteryzuje sie najwiekszym odsetkiem osdh
bezrobotnych (pomimo najwigkszego udzialu sily roboeczej na obszarze LGD). Udziat kobiet pozostajacych hez
pracy - tak jak w przypadku udziatu sily roboczej - jest wiekszy niz mezczyzn, Jednoczeénie stanowi taki sam
odsetek jak w przypadku struktury wystepujacej w wojewddztwie.

Odsetek ludnesci pozostajace] bez pracy w stosunku do ludnosci w wieku produkeyjnym jest znacznie wyzszy niz
w regionie. Najmniejsze wartoécl obserwuje sie w Srodowiskach miejskich, przy czym najkorzystniejsza sytuacja
wystepuje w przypadku miasta Lgbork. W 2013 roku trudniejsza sytuacja wystepowata na terenach wiejskich -
najgorsza sytuacje zaobserwowano w gminie Wicko - 14,0%.

Podobnie niekorzystna sytuacje obserwuje sie w stosunku do warto$ci notowanych w skali obszaru LGD
w preypadku odsetka ludnodci pracujacej w stosunku do ludnogci w wieku produkeyjnym. Wartosci te s znacznie
nizsze niz w regionie. Najlepsza sytuacja wystepuje takze w przypadku srodowiska miejskiego, zas na terenach
wiejskich wartosci sg znacznie nizsze niz w regionie.
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6. Uscby i grupy wykliuczone oraz pomoc spolecing

Mieszkancy obszaru LGD korzystaja ze Srodowiskowej pomocy spofeczne] czesciej niz wynosi $rednia
w wojewddztwie pomorskim. W wojewodztwie pomorskim udzial oséb korzystajacych z pomocy spolecznej
stanowi ok. 8,7%, natomiast na obszarze LGD odsetek tych osob ksztaltuje sie na poziomie 9-10% na obszarach
miejskich i 15-23% na obszarach wiejskich.

Tabela 8. Udziat os6b w gospodarstwach domowych korzystajacych ze srodowiskowej pomocy spotecznej
LGDw 2013 1.

Ll Liczba osob korzystajacych |

L.p. Nazwa gminy lechinidw ] = Srodowiskowe] pomocy . Y%
s spolecznej i

1 |  lebork | 35526 | @ 3425 %6

[ 2 Leba 3824 389 10,1

3 Wicko 6046 1355 224

4 NowaWiesLgborska | 13378 | 2045 153

5 Cewice 7356 1624 22,1

6 Choczewo 5 647 | 1327 234

Uftied cavemi | TLTET 39768 A %16

Zridio: O_;J';at;;war;mwfasne na pad'.;ta‘tﬂ';: c_fanych GUS - Bar.i“k.baﬂych Lokalnych

Zasieg korzystania przez mieszkancow obszaru LGD z pomocy spolecznej obrazuje mala przedsighiorczosc
mieszkancow. Widoczne jest to na zestawieniu w tabeli 9.

Tabela 9. Liczba rodzin i osob objetych pomoca spoleczng na terenie LGD, stanna 31.12.2014 1.

RZECZYWISTA LICZBA RODZIN 1 0SOB OBJETYCH POMOCA SPOLECZNA

MOPS | MOPS OPS GOPS oPs QPs
RAZEM | Lebork | keba | Cewice | NWL Wicko | Choczewo
. SWIADCZENIA PRZYZNANE W RAMACH ZADAN ZLECONYCH I ZADAN WEASNYCH - OGOLEM |

liczba 0sdb, ktorym przyznano

swiadczenia decyzja 5882 2214 219 855 1198 652 744
Liczba rodzin - ogolem 3658 1508 186 455 691 372 446
Liczba rodzin - w tym na wsi 1964 0 0 455 691 372 446
Liczbha osdb w rodzinach 9 600 3203 362 1595 2044 1119 1277
Liczba osdb objetych kontrak-

tami socjalnymi 46 4 17 0 3 22 0

Liczba mieszkafcow na dzief
31.12.2014 - GUS

% oséh w rodzinach do licz-
by mieszkancow

7481 | 13455 6041 5 635

71891

| 213%  152% 185%  22,7%

SWIADCZENIA PRZYZNANE W RAMACH ZADAN ZLECONYCH 1 ZADAN WEASNYCH - $wiadczenia pie-

ni¢zne S

liczha osob, ktérym przyznano

swiadczenia decyzja 3353 1388 197 441 534 363 430
Liczba rodzin - ogotem 2 880 1310 172 291 500 327 280
Liczba rodzin - w tym na wsi 1381 D 0 291 500 327 263
Liczba oséb w rodzinach 7201 2 806 345 931 1331 958 830

SWIADCZENIA PRZYZNANE W RAMACH ZADAN ZLECONYCH I ZADAN WLASNYCH - $wiadczenia nie-
pienieine
liczha nsab, ktarym przyznano |
Swiadczenia decyzja jonis 1048 62 574 700 303 331
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Liczba rodzin - ogdtem 1813 692 54 324 399 161 183
Liczba rodzin - w tym na wsi 1067 0 0 324 399 161 183
Liczba osdb w rodzinach 6344 1900 114 1325 1548 676 781

Zridie: Starostwo Powiatowe w Leborku

Na ohszarze LGD wystepuja glownie problemy spoleczne takie jak ubdstwo, bezrobocie, niepelnosprawnosc,
diugotrwala lub cigika choroba czy bezradno$é w sprawach opiekuficzo - wychowawczych. Sq to najezestsze
problemy, ktére determinujg mieszkancow do korzystania z pomocy spolecznej. Najlepiej obrazuje to tabela 10.
Prawie 74% ubostwo stanowi powdd przyznania pomocy spolecznej. Bezrohocie powoduje ponad 57% prayezyn
siggania po takg pomoc. Na kolejnych miejscach pojawia sie niepelnosprawnos¢ (41,5%), dtugotrwata lub ciezka

choroba i bezradnos¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych (po ponad 30%).

Osoby te wymagaja objecia pomoca i ukierunkowaniem dziatan celem przeciwdzialania wykluezeniu
spolecznemu. Zasigg interwencji poszczegélnych przedsiewzigé skierowany musi by¢ w kierunku wlasnie tych

grup defaworyzowanych.
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. Organizacje porarzadowe

Na obszarze LGD dzialalnoéé poizytku publicznego prowadzi bardzo wiele organizacji pozarzadowych. Duzy
odsetek istniejacych organizacji pozarzadowych funkcjonuje jedynie formalnie. Mimo tego widoczny jest potencjat
aktywnie funkecjonujacych organizacji pozarzadowych,

W Powiecie Leborskim funkcjonuje nastepujaca ilos¢ organizacii:

— 31 stowarzyszen zwyklych,

— 131 stowarzyszen zginszonych do Krajowego Rejestru Sadowego,

~ 24 uczniowskich klubéw sportowych, zarejestrowanych w ewidencji Starosty Lgborskiego,

— 30 stowarzyszen kultury fizyeznej, zarejestrowanych w ewidencji Starosty Leborskiego.

Tahela 11. Organizacje pozarzadowe na terenie LGD

~ Gmina : Liczba organizacji
Gmina Lehork 45
Gmina Leba - 24
Gmina Nowa Wies Legborska 20
Gmina Cewice 15
Gmina Wicka - 10
Gmina Choczewo 31

Zrédto: Dane COP Lebork

Na ohszarze LGD istnieje 145 organizacji pozarzadowych. Najwigksza ilo$¢ zarejestrowanych organizacji jest
w Lehorku - 45 oraz w Gminie Choczewo - 31, najmniej w Gminie Wicko - 10 organizacjl.

Zakres dzialania wszystkich arganizacji pozarzadowych funkecjonujacych na terenie LGD jest bardzo podobny.

Glownym kierunkiem dzialania jest krzewienie kultury, sportu, aktywizacja réinych grup spolecznych

(mlodziezy, senioraw), jak réwniez rozwojem regionu pod katem turystyki i promocji regionu.

Glawnym kierunkiem dziatan tych organizacji sa:

— Lkultura, sztuka, ochrona débr kultury | dziedzictwa narodowego,

— wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

— pomoc spaleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyrdéwnywanie szans tych
rodzin i osob,

~ dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

— ratownictwo i ochrona ludnosci,

— nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, odwiata i wychowanie,

- ochrona i promocja zdrowia,

- ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

~ dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy miedzy spoteczenstwem,

~ dziafalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym,

— przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Wigkszosé organizacji funkcjonujgcych na terenie LGD kieruje swoja oferte do oséb indywidualnych. 0d 2010
roku na terenie LGD dziala Centrum Organizacji Pozarzadowych, ktore wspiera aktywnosé spoleczng
mieszkancow, grupy nieformalne oraz organizacje pozarzadowe. W ramach swoich zadan COP prowadzit
inkubator dla organizacji (wsparcie techniczne: sprzet biurowy, materialy biurowe, materiaty merytoryczne),
poradnictwo formalno-prawne, specjalistyczne, szkolenia, dziatania na rzecz reprezentacjii integracji Il sektora,
Organizacje sa na réznym poziomie rozwoju | przygotowania do procesu profesjonalizacji dziatan. Borykaja sie
2 problemami i przeszkodami, kitdre czesto ograniczaja mozliwosé realizacji misji spolecane] w takim zakresie
i zasiegu jaki odpowiadatby organizacjom.

Najwazniejsze zidentyfikowane problemy organizacji to:

— maladywersyfikacja zrodet finansowania organizacji;

~ oparcie finansowania dzialafl organizacji w wiekszoéci na sradkach publicznych;

— zbyt male $radki finansowe w organizacjach, ktére nie pozwalaja na swobodna realizacje dziatan statutowych;
— brak planowania strategicznego (diugofalowego) w organizacjach.

..... il il — 19
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Organizacje pozarzadowe na terenie LGD nie odgrywajg istotnej roli jako pracodawcy. Niewiele z nich na state
zatrudnia pracownikdw, czesé okazjonalnie korzysta z platnej pracy na zasadzie jednorazowych umow lub zlecen.
Jeszcze mniej aktywnych organizacji pozarzadowych prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, z ktdrej zysk
przeznaczany jest w catosci na cele statutowe tych podmiotow. Przewazajaca liczba organizacji opiera sie na pracy
wolantariackiej swoich czlonkow (Dane COP Lebork).

Brak jest kompleksowych badan na temat altywnosci mieszkancow ahszaru LGD. Czesciowy obraz aktywnosci
daje zestawienie zbiorcze wnioskdw zlozonych w ramach Funduszu Akumulator Spoteczny. DuZa aktywnosé
wykazuja organizacje pozarzadowe oraz grupy nieformalne, startujac w tym konkursie grantowym .

Akumulator Spoleczny to przyjazny, trwaly i innowacyjny fundusz, majacy na celu pobudzanie aktywnosci
spoteczne] mieszkanek i mieszkafcdw Pomorza.  Skierowany jest do grup nieformalnych i organizacji
pozarzadowych, dzialajacych na rzecz dobra wspolnego (dane COP Lebork).

Whiaski ztozone w ramach Funduszu Akumulatora Spolecznego 2014/15 przez organizacje pozarzadowe i grupy
nieformalne ;

Tabela 12, Wnioski zlozone w ramach Funduszu Akumulatora Spolecznego 2014/15 przez organizacje
pozarzadowe i grupy nieformalne

2014 Wnioski ztozone
g e Lacznie dofinansowano 25 wnioskow
Gmina Lebark 18 z Powiatu Leborskiego i 1 2 Gminy Choczewo
Gmina teba 3
Gmina Nowa Wies | 18
Leborska
Gmina Cewice 1
Gmina Wicko 17
Gmina Choczewo 3 -
2015 Whioski zlozone
Gmina Lebork 41 Lacznie dofinansowano 41 wnioskow =
(imina teba 10 Powiatu Lebarskiego i 1 z Gminy Choczewo
Gmina Nowa Wies | 36
Lehorska
Gmina Cewice b
Gmina Wicko 19
Gmina Choczewo

Zrédio: Dane COP Lebork
8. Prrzedsiebiorczosc

Obszar LGD charakteryzuje sie wysoka przedsigbiorczoscig mieszkancaw. Obrazuje to duza ilos¢ zarejestrowanych
podmiotéw gospodarczych, co przedstawia wskaznik podmiotow wpisanych do rejestru REGON przypadajacych
na 10 tys. mieszkancéw. Dla obszaru LGD wskaznik ten w rok 2013 wynosit 1389,83, gdzie $rednia dla
wojewddztwa pomorskiego wynosita 1183,8. Najwyisza wartosé wskainika (powyzej $redniej wojewddztwa)
0siggaja miasta: Leba (3546) i Lebork (1274). W 2014 roku wskainik ten wraz z zaohserwowanym wzrostem
w wojewadztwie pomaorskim (1199) wzrost na obszarze LGD (1394,83).

Na przelomie lat 2009-2013 zaobserwowany zostal spadek nowozakladanych firm na obszarze LGD. Liczba nowo
zarejestrowanych jednostek w rejestrze REGON na 10 tys. ludnosci na ohszarze LGD w roku 2013 wynosita 118.
Sytuacja ta byta zblizona do tej, ktorg obserwowano na terenie calego wojewdadztwa pomorskiego (113). Mimo
zaohserwowanego spadku, na obszarze LGD obserwowany byt wyzszy wskaznik niz wynosita $rednia
w wojewddztwie (zwlaszeza na obszarach miejskich: keba - 174, Lebork - 112).

Wéréd zarejestrowanych podmiotéw dominowala branza handlu hurtowego i detalicznego oraz naprawy
pojazdow samochodowych (23%), na kolejnych miejscach znalazto si¢ budownictwo (14%), dziatalnos¢ zwigzana
z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (13%) oraz przetwdrstwo przemystowe (10%).
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9. Rybotowstwo i gospodarka morska

Whybrzeze morskie i zasoby wodne stanowia o rozwoju sektora rybactwa (potowy oraz akwakultura) na ohszarze
LGD. Na tle kraju wojewodztwo pomorskie jest najwiekszym producentem pochodzacych z hodowli ryb
tososiowatych, z czego na obszarze LGD istnieje 16 tego typu hodowli, z ktdrych az 10 znajduje sie na terenie
gminy Nowa Wieé Leborska. Wedtug danych przekazywanych w ramach sprawozdain RRW-22 za rok 20137 na
ohszarze LGD powierzchnia ewidencyjna stawow ziemnych wynosi 6,3 ha, natomiast powierzchnia ewidencyjna
stawow betonowych wynosi 4,747 ha. Produkcja ryb na tym obszarze wyniosta 1 562 500 kg, a zatrudnione na
state byly 43 osoby. Wedtug aktualnych danych krajowa powierzchnia ewidencyjna stawow wynosi 74 733 ha®
W powierzchni te] zawarte sa nie tylko grunty pod zbiornikami wodnymi, lecz takie grunty pod obiektem
stawowym, miedzy innymi tereny przylegte do stawéw i rowy. Wedlug badan statystyki publicznej Srednie
wykorzystanie powierzchni stawowych w ostatnich czterech sezonach wynioslo 82,5%° co pozwala okresli¢
aktualna powierzchnie produkeyjna (uzytkowa) stawow w Polsce na okolo 61

650 ha. Pomimo wylaczen z produkcji znacznych powierzchni stawowych, Polska jest dysponentem najwiekszego
areatu czynnych stawow w Unii Europejskiej, ktory powinien zostac zachowanyio,

Wedtug danych przekazywanych w ramach sprawozdan RRW-19 za rok 2013 w porcie wbebie
zarejestrowanych bylo 30 jednostek rybackich. Warto$¢ produkcji ustalona na podstawie danych z RRW-19 na
obszarze LGD wynosita 5 371 018 zt. Zatrudnienie przy polowach w sektorze wynosito 99 osob, z czego na morzu
- 84 [w tym 31 osob stanowili wlasciciele), zas na ladzie - 15 (w tym 11 osdb stanowili wlasciciele). Na obszarze
LGD w roku 2013 znajdowato sie B zakladow przetwdrczych, w ktorych gtéwnie wytwarzane sa konserwy oraz
ryby wedzone i mrozone z m.in. gatunkdw takich jak dorsze, szproty, makrele.

Gospodarka morska na obszarze LGD to przede wszystkim rybolowstwo, charakteryzujace sig wieloletnimi
tradycjami. Perspektywy rozwoju rybolowstwa sa jednak ograniczone, m.in. z uwagi na mechanizmy ochrony
zasohow Baltyku, w tym polityke UE zmniejszania limitdw polowowych i ztomowania czedel kutrow. Jednak
obserwuje sie coraz wiekszy dynamiczny rozwdj turystyki morskiej i wedkarskiej. Nastepuje transformacja czesci
sektora na jednostki §wiadezgce rézne ustugi turystyczne.

Z kolei jesli chodzi o #radia pozyskiwania surowca do przetworstwa rybnego, nastepuje stopniowe przeniesienie
punktu ciezkosci z potowdw na akwakulture.

Obszar LGD charakteryzuje sie bardzo dobrze rozwinieta gospodarka morska. Dwie gminy: keba | Choczewo
bezposrednio granicza z Morzem Battyckim, Infrastruktura morska tj. port i bazy rybackie $wiadcza o znaczeniu
tych kierunkéw rozwoju dla obszaru LGD. Trwala infrastruktura wymaga ciggle] modernizacji, jednak
wykorzystanie dostepnego potencjatu napedza rozwdj tego sektora gospodarki

W Eebie znajduje sie port jachtowy. Jest pierwszym tego typu kompleksowym przedsiewzieciem zrealizowanym
na polskim wybrzezu. Moze przyja¢ ponad 120 jednostek rdznych klas, w tym takze jachty zaglowe o dlugosei do
18 m i motorowe do 24 m dlugosci.

Na koniec 2013r, flota rybacka wpisana do polskiego rejestru statkow liczyla 838 jednostek o tacznym tonazu
33,9 tys. GT i mocy silnikdw B1,4 tys. kW. Sktadata sie ona z 3 trawleréw dalekomorskich (wszystkie w sektorze
prywatnym), 139 kutrow baltyckich 1 696 todzi motorowych i wiostowych. Jednak nie wszystkie wpisane
w koificu roku do rejestru statki prowadzily potowy na Baltyku. Zadnej aktywnosci potowowej nie wykazalo 50
jednostek (6% stanu floty])=

Flota kutrowa niemal w catodci nalezata do armatoréow prywatnych. Z przedsiebiorstw sektora publicznego
wilasng dziatalno$é polowowsa na Battyku w 2013 r. prowadzito PPIUR  Szkuner”, eksploatujac 5 kutréw rufowych
B-403/410 1 B-280. W strukturze floty kutrowe]j nastapily dalsze zmiany. Po raz kolejny najwiece]j statkow ubyto
w najliczniejszej | najstarszej grupie kutréw 15 - 17,9 m, w ktorej stan floty zmniejszyl sie o 6 jednostek (13%),
a o 3 jednostki zmniejszyt sie potencjat kutréw 23-24.9 m (23%). Przybylo natomiast 8 kutréw 18-19,9 m

7 Dane zrodtowe yzyskane z | nstytutu Ryhactwa Srodlgdowego w Olsziynie (hrak danych dot. gminy Chaczewa)

" Pane Ghawnego Ureedu Geodesji | Kartografii, stan na 1 sbycznia 2012 ¢

U Livski A, Myszhowski L. 2013 -Polska akwakultura w 201 1 roku, na podstawie analiz kwestionariuszy RRW-22. Caest 2 - Komun, Ryb. 1: 16-24

b Srrategia Karp 2020

i Dane 2radiowe uzyskane 2 Morskiego Instytuty Bybackiego - Panstwowega Instytuty Badawezogo w Gdyni

= Morska Gospodarka Rybna w 2013 r, Morski Instytut Rybocki - Panstwowy Instytut Badaweey Zaklad Ekonomiki Rybackie), Gdynia, czerwiec 2014
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(14%). 3 kutry w grupie jednostek 26 m i wiekszych (12,5%) i1 kuter 25-25,9 m (10%). Liczba kutrdw 20-22,9
m nie zmienita sie. Sredni wiek kutréw na koniec 2013 r. zwiekszyt sie olrok i wynosit 444 lat
W poszezegdinych klasach diugoéciowych kutréw zwiekszyl sie on od 0,6 lat do 1,8 lat (najwiece] wérad
kutréw 26 m | wigkszych)., Cho¢ flota kutrowa jest ogdlnie bardzo stara, to wiele zaawansowanych wiekowo
jednostek poddanych zostale catkowitej modernizaci i s3 obeenie wyposazone w nowe silniki oraz nowoczesne
urzadzenia nawigacyjne i polowowe. Nie bylo zadnego kutra, ktory miaitby mnie| niz 16 lat, a wieku 25 lat nie
przekroczyto jeszeze 15 jednostek. Kutréw starszych niz 25 lat bylo w 2013 r. a2 124 (89% stanu floty). Ponad
potowa ogdlne] liczby kutrdw (71%) eksploatowana byta diuzej niz 35 lat, a 78 jednostek (56%) ponad 45 lat
Najliczniejsza grupa jednostek rybackich - kutry 15-17.9 m (30% stanu floty), mialy w 2013 r. érednio 53,7 lat,
a jednostki drugiej pod wzgledem liczebnosci grupy kutréw 18-19,9 m (23% stanu floty) miaty drednio 51,5 lat.
Najmtodszymi jednostkami we flocie battyckiej byly kutry 26 m i wigksze, ktorych §redni wiek siegat 30,3 lat.
Ponad potowa wszystkich kutréw (57,5%) zarejestrowana byla w 3 portach: Wtadystawowie, Ustce
i Kotobrzegu. Najwigksza baza bylo Wiadystawown, gdzie stacjonowato 36 jednostek!?. keba jako baza znajdowata
sig na 5. miejscu.

Tabela 13. Liczba, pojemnos¢ i moc floty kutrowej wedlug portow rejestracji w latach 2011-2013

FETYEE e e 2013
.ngzb S iSred “‘;ﬁb | |Sred L_i:_zb_ Sred
Port 6T | kW | mi o] GT L kW | ni | GT | kw | ni
kuna wiek | Kutré | | wiek | kutrs wiek

: W : W w
Gdansk 4| 1341|1116/ 335 3] 266 866| 37,0| 3| 266] &66| 380
Gorki )
b difis 1| 47| 281| 480 1 47| 305| 490 1| 47| 305| 500
Borkr: 4| 170| 1052 513 4| 170| 1052| 52,3 4| 172 1052| 533
Zachodnie - S
Hel 8 972]3005| 364 8| 972|3005| 374| B[ 1115 3005| 384
Jastarnia 14| 538/2990| 516| 14| 539)2990| 526 14| 559| 2990| 53,
Wiadystawo 11 10 .
b 39| 4184| .| 378| 363990 .| 381 36| 4151 11004| 39,1
Leba 10| 416(1871] 49,2| 10| 416/1871| 50,2] 10| 416| 1871] 51,2
Ustka | 26]1824]5336] 439] 27]1973| 5664] 43,3| 27] 2073 5674 443
Dartowo 10| 352|1294| 512] 10| 352| 1204] s2.2| 10| 352| 1201 532
Kolobrzeg 18| 2083| 5999 | 354 18| 2184 6024| 36,3 17| 2280 5950| 36,4
Dziwnow 6| 493] 1408| 51,0 6| 515 1420] 52,0 6| 545 1420] 53,0
Swinoujscie 3| 220| 937| 470 3| 220| 781| 480 3| 229] 781] 490

11| 37 11| 36 12 36
Razem 143 640 032 44,7 140 644| 186 45,7 139 205 200 46,6

Zrédlo: Morska Gospodarka Rybna w 2013 r, Morski Instytut Rybacki - Paristwowy Instytut Badawcz;Zﬂkfad
Ekonomiki Rybackiej, Gdvnia, czerwiec 2014

Flota todziowa na koniec 2013 r. sktadata sie z 696 todzi matorowych i wiostowych. Liczbe todzi pomacniczych,
ktére nie byly wpisane do rejestru statkéw, szacuje sie na okolo 100 - 120, W stosunku do roku poprzedniego stan
floty todziowe] znajdujace] sie w rejestrze statkdw zwigkszyl sig netto o 41 jednostek (604), w tym wérdd
todzi do 12 m dlugoéci przybyto 40 jednostek, a w grupie lodzi 12-14,9 m 1 jednostka. Zdecydowana wiekszosc
(634 jednostki, tj. 91%) stanowity todzie matorowe. Moc ich silnikéw wynosita 30,6 tys. kW i byta 0 0,1 tys. kW
(0,39%) wyisza niz rok wczesniej. Dominujaca grupa byly fodzie w wieku do 25 lat (57%), a jednostek ptywajacych
dluzej niz 45 lat byto 59 (8,5%). Sredni wiek floty lodziowej na koniec 2013 r. wynosit 24,1 lat i byt 0 0,2 roku
nizszy niz rok wezesniej. Najwiekszymi bazami floty todziowej byly Ustka i Kotobrzeg, pdzie stacjonowato 48 i 41
jednostek. Kotobrzegowi dordwnata w 2013 r. Kuinica, w ktérej praybylo 13 todzi®, Leba uplasowala sie w
srodku tabeli.

2 1bidem
i Ibidem
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Tabela 14, Liczha, pojemnosé i moc floty todziowej wedtug portéw rejestracji w latach 2011-2013

2011 i 2012 T
Port/prayst | Liczb Sred |Liczb | Sred |Liczh| | Sred
an a GT | kW ni a GT | kW ni | a GT | kW | ni
lodzi| wiek |todzi wiek |lodzi| | wiek
Ustka 48| 651| 3565| 33,2| 48| 639) 3543| 344 48] 655| 3559( 358
Kalobrzeg 40| 825| 4323 202] 40| B26| 4200| 193] 41| 859| 4259 191
Kuznica 29| 135| 666| 287| 28| 131| 663| 292| 41| 138| 718| 246
Dartowo 23| 193| 1450| 28,1| 33| 192| 1435| 19.2| 37| 194| 1409| 182
Jastarnia 31| 152| 752| 300| 32| 153| 763| 308| 36| 154| 767| 300
Trzebiez 34| 110] @49 215| 35| 113] 866| 224] 35| 113| 864| 234
i 221 470 871 128] 24) a9} 927} 137] 25| 50| 927 148
 Pasieka | W =
::’;“d”s*“w“ 22| 220| 1536| 24.6| 22| 219 1567| 225| 23| 226| 1632| 240
[Swinoujscie | 22| 244| 1789| 199] 22| 244| 1785| 200 22| 245] 1781] 21,0
Leba 23| 181 1134| 229 21| 161 1005| 23,1| 22| 171| 1054| 24,0
Jarostawiec 20 99 771 29,% 19 97 730| 294 19 a7 722| 304
Dziwnow 13| 132] e30| 185] 14| 169| 1o010] 181 16| 175] 1065] 192
Frombork 11| 32| 93| 170 11| 32| 593 180 15| 35| 01| 153
] 1 } ) 1 1 :
an_ﬁnate 306| 4o, |11515| 241| 306| o ,111457| 246| 316 5 ,(11230| 243

| a4 30 4 30| .. 4 30
Razem | 644 5)5| o.q| 236 655 232| 696 23,2

339 544 429 588

Zradio: Morska Gaspndarka Rybna w 2013 r., Morski Instytut Rybacki - Parstwowy Instytut Badawczy Zakiod
Ekonomiki Rybackiej, Gdynia, czerwiec 2014

10, Rolnictwo

W 2012 roku uzytki rolne ohszaru LGD stanowily 41 775 ha, z czego najwiekszy udzial uzytkdw rolnych posiadajg
gminy wiejskie: Nowa Wie§ Leborska, Wicko, Cewice oraz Choczewo, Naturalnym zjawiskiem jest to, ze w tych
gminach réwniez wystepuje najwieksza ilosé¢ gospodarstw rolnych: Nowa Wies Leborska [965), Wicko (683),
Choczewa (564), Cewice [509). Na obszarze LGD najwigkszy udzial w strukturze uzytkéw rolnych stanowia grunty
orne - 27 319 ha. Na kolejnych miejscach znajduja sig grunty ugorowane - 1211 ha, taki - 8 454 ha, pastwiska -
4 654 ha, sady i ogrody - 77 ha's,

Srednia wielodé gospodarstwa rolnego na obszarze LGD to ok. 20 ha, przy czym §rednia wielkoi¢ gospodarstwa
rolnego w wojewodztwie pomorskim to 12,5 ha. Ohszar LGD charakteryzuje sie znaczacym potencjatem
naturalnym sprzyjajacym rozwojowi glownych kierunkdw rolnictwa: hodowli | produkeji roslinnej. Kierunki
rolnictwa ugruntowaly sie na obszarze LGD od dawna, isq tym bardziej ugruntowane, ze gospodarstwa sa
przekazywane z pokolenia na pokalenie. Najwigksze hodowle bydta sq zlokalizowane na terenie gminy Nowa Wies
Lehorska. Ponadto hodowla trzody chlewnej stanowi gtdwny kierunek w rolnictwie na terenie gmin Cewice i Nowa
Wies Leborska. Wielkos¢ hodowli trzody chlewne) na obszarze LGD stanowi 14 tys. sztl®,

W rozwoju rolpictwa  przeszkoda jest brak zorganizewanych grup producenckich, ktére prowadzityby
profesjonalny marketing produktow zbozowych. W ostatnich latach zauwazona zostata zmiana profilu dziatalnosci
wielu gospodarstw rolnych lub réznicowanie ich dzialalnosci, gléwnie w kierunku wypoczynkowo-turysty cznym.
Prowadzi to do powstawania nowych miejsc pracy i dodatkowego Zrodia dochodu.

15 wwaw.infoeko.pomorskiepl
1 Strategis Rozwoju Powiatu Lgborskiego - aktualizacja ma lata 2014-2020
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11. Turystylka

Obszar objety strategia, z wyjatkiem jego potudniowe] czescei, jest ohszarem o silnie rozwinietym sektorze
turystykl. Nie tylko poprzez bezposredni dostep do Morza Baltyckiego, ale takze poprzez hogate zasoby
przyrodnicze | krajobrazowe. Polozenie geograficzne obszaru LGD, dostgp do morza, jeziora, hagna i lasy
sprawiaja, Ze jest on jednym z bardziej malowniczych regiondw wojewddztwa pomarskiego. Wystepuja tu
naturalne plaze, ruchome wydmy, dzikie i niezmienione gospodarky cztowieka formy krajobrazu. To wszystko
wplywa na rozw6j turystyki obszaru LGD.

Baza turystyczna na obszarze LGD jest roztozona dosé nieréwnomiernie — najwieksza haza noclegows dysponuje
Leba. Liczba obiektéw noclegowych na obszarze LGD w 2013 r. ksztahtowata sig nastgpujaco:

Tabela 15. Turystyczne obiekty noclegowe na obszarze LGD

: _Inne obiekty noclegowe
: o inne Inne obiekty | [nne obiekty -
' . : Obiekty obiekty | Zakwaterowan | zakwaterowan 0}:?";
L.p Gmina hotelow \ni:i'r;léguw. ia zbiorowego | ia zbiorowego s
= -Xempingii | -zespoly noclegow
- e-razem | ~ Kempingl P .
. L pola domkéw o
. s - biwakowe | turystycznych | P :
| 1 Lebark 2 o | 0 0 0
2 Leba 14 99 7 12 80
3 Wicko 2 21 0 2 19
4 | Nowa Wies Leborska 1 o 0 2
5 Cewice 0 0 0 ]
6 Choczewo 0 21 0 1 20
Razem 19 143 7 15 121

Zrdeto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS-BDL,

Poza wykorzystaniem zasohdw przyrodniczych na obszarze LGD widoczny jest rozwoj turystyki kulturowej -
imprezy kulturalne, wystawy, targi, zawody itp. Atrakeyjnoéé obszaru LGD jest wykarzystywana w wielu
obszarach dziatania turystyki i promacji.

W najbardziej rozwinietej pod wzgledem bazy noclegowej gminie LGD - Gminie Miejskiej Leha — w roku 2013
ogdlna liczba korzystajacych z noclegbw wyniosla 74089 turystéw, w tym 5406 stanowili turysci zagraniczni
(7.3%). Szczegdtowy wykaz turystow zagranicznych korzystajacych z noclegéw na terenie LGD prezentuje tabela
11.

Tabela 16. Liczba noclegéw udzielonych turystom za
na terenie LGD

granicznym w turystycznych obiektach noclegowych

T onaizenia | teba | Wicko | eburk [ 0SS [ gy
Ogolem 5406 1802 725 89 8022
|Austria 47 9 2 10 68
Belgia 67 4 10 0 81
Bialorus 133 Z 3 0 138
Czechy 162 6 14 3 185
Dania 21 0| 1] 5 37
Estonia 5 i] 0 1] 5
Finlandia 18 0 16 0 34
Francja 103 0] 6 0] 109
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Grecja B - 2 0 0 0 2
Hiszpania ' 16 0 28 0 14
Irlandia B 10 0 f 0 16
Japonia - N 0 e . GO o K
Kanada 27 0 1 0 28
Litwa ' ) 93 30 32 o| 155
Luksemburg 4 0 0 0 4
"Lotw_a 4 0 ) 0] 0 4
Malta 2 0 0 0 2
Holandia 116 4 155 o| 275
Niemcy 3759 1704 243 17 5723
Norwegia 34 0 18 32 84
Partugalia 1 0 0 0 1
Rasja - L _£ B ___5 _22_ B 0 92
Stowacja - 9 2 2 0 13
Stowenia 2 0 ] 0 2
Stany Zjednoczane Ameryki 43 0 14 0 57
Szwajcaria | 123 15 0 0 138
Szwecja 243 10 62 0 315
Ukraina 0 0 5 0 5
Wegry 14 0 2 0 16
Wielka Brytania 140 5 24 20 189
Wiochy 97 [¢] 14 2 119
Pozostate kraje 45 0 35 0 80

Zrédio: Opracowanie whasne na podstawie danyeh GUS BDL (stan na 31.12.2013 r)

W powyzsze tabeli nie zostaly zestawione Gminy Nowa Wies Leborska oraz Cewice ze wegledu na brak
przypadkow skorzystania przez turystéw zagranicznych z istnlejacej tam bazy noclegowej. Powyisze zestawienie
ilustruje znaczng dysproporcje pomiedzy poszezegélnymi gminami LGD, ze wzgledu na charakter i potencjal
turystyczny kazde] z tych gmin.

Ponadto obszar LGD charakteryzuje sie duza sezonowoScia. Poza okresem letnim nie obserwuje sig naptywu
turystow. Miejsca bardzo atrakcyjne turystycznie po okresie sezonu letniego odnotowuja spadek odwiedzin,
a przedsiebiorcy zajmujacy sie ustugami noclegowymi [gastronomicznymi najczedcie] zawieszajg swojg
dziatalnosé gospodarcza.

1Z. Inwestycie

Naklady inwestycyjne w powiatach, w ktarych znajduja sie gminy zrzeszone w LGD s3 znacznie nizsze niz Srednio
w regionie i kraju. W 2012 roku wynosily 1,5 tys. zl/1 mieszkanca w powiecie wejherowskim i 1,9 tys. z1/1
mieszkanca w powiecie leborskim. W tym samym czasie w wojewaodztwie i kraju oscylowaly na poziomie 3,3 tys.
zt/1 mieszkanica. Pod wzglgdem sektoréw gospodarki, na omawianym obszarze naklady na przemysl
i budownictwao stanowily najwiekszy odsetek (prawie 80% w powiecie leborskim i ponad 55% w powiecie
wejherowskim). Z kolei naklady na rolnictwo, lednictwo, towiectwo I rybactwo stanowily 5,606 w powiecie
leborskim i 1,3% w powiecie wejherowskim.

Podobna sytuacja zostala zaohserwowana w przypadku wartosc brutto srodkow trwatych w przedsiehiorstwach.
Warto4ci te s zdecydowanie nizsze niz wartosci, ktore wystepowaly w skali regionu i kraju, W 2012 r. wartoéci te
wynosity odpowiednio 40,0 tys., 38,3 tys. a w powiatach tworzacych obszar LGD jedynie nieco ponad 14,5 tys.
Opisana zmienna nie jest silnie skorelowanaz nakladamiinwestycyjnymi.
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13, Infrastruktura i destepnossé

Podstawowa siatka ukladu drogowege prowadzi do drogi krajowej nr 6 - wezta do aglomeracji tréjmiejskiej
i wigkszych miast, tj. Koszalina czy Szczecina, Istotnym problemem Jest zly stan infrastruktury kolejowe;j,
w wyniku czego redukowane s polaczenia pasazerskie, co powoduje wzmozony ruch kotowy na drogach. Jedynie
sezonowo uruchamiane sq polgczenia kolejowe pasazerskie relacji Lebork - Leba.

Autobusowy transport publiczny na obszarze LGD jest wykonywany gldwnie przez PKS S.A. w Stupsku i PKS
Gdynia, a takze uzupelniany przez firmy prywatne. Niestety zegluga przybrzezna i Sradlgdowa nie jest
wykorzystywana jako publiczny transport. Jednakze jest ona istotnym elementem wykorzystywanym pray
obstudze morskich przewozéw turystyeznychi?,

Ponadto na terenie LGD wzrasta diugosé drég i tras rowerowych, Zwieksza sig ilos¢ tras zardwno o charakterze
komunikacyjnym jak i rekreacyjnym. Na terenie LGD znajduje sie prawie 24 km ciagdw rowerowych, 2z czego
11,635 km stanowia drogi rowerowe, a 12,3 km stanowig drogi pieszo-rowerowe.

W roku 2013 na terenie LGD znajdowato sie 17 aczyszezalni Sciekow. Na opisywanym obszarze widoczne 53
znaczne lokalne rdinice pomigdzy odsetkiem osdb korzystajacych z oczyszezalni $ciekow. Najlepsza sytuacje
obserwuje sig w miastach teba i Lebork - odsetek oséb korzystajacych z ww. sieci to odpowiednio 98 | 97%. Na
kolejnym miejscu znajduje sie gmina Cewice — 839, W pozostatych gminach LGD ednotowuje sie wartoéci duze
ponizej 50% (gmina Choczewo 419%, gmina Nawa Wieé Leborska 379, gmina Wicko 3194),

W zakresie energetyki - wraz z zaohserwowanym rozwojem sieci gazowe| w gminach - wzrasta odsetek os6h
korzystajacych z ww, sieci. Jednakze nie we wszystkich gminach z abszaru LGD dostepna jest czynna sieé gazowa -
znajduje sie ona w miastach: Lehork i Leba oraz na terenie gminy Nowa Wies Leborska. Od 2007 do 2013 roku
liczba odbiorcdw gazu wzrosta w gminie Nowa Wieé Leborska o 13,5%, przy jednoczesnym wzroécie dtugosci
czynnej sieci gazowej na terenie tej gminy o 46,3%. W mieécie Lebork nastapil nieznaczny wazrost liczby
odbiorcéw gazu - o 1%, natomiast o 10,4% wzrosta diugosé czynnej sieci gazowe] na terenie tego miasta.
Najwigkszy wzrost w badanym okresie nastapil w miescie keba - o 100%, po ukoniczeniu budowy sieci w 2012
raku, W 2013 roku liczba odbiorcéw wynosila 42, a diugosc czynnej sieci 21 845 m.

Rozdzial IV. Analiza SWOT

Analiza mocnych i slabych stron zostala przygotowana na podstawie sporzadzone] diagnozy obszaru na
warsztatach przez powolana grupe robocza. Podczas dyskusji panelowych i wewnetrznych konsultacji grupy
powstat wstepny ksztalt analizy SWOT. Nastepnie swoje stanowisko zajgl Zarzad LGD, Tak preygotowana analiza

zostala przedstawiona na spatkaniach w gminach i paddana konsttacjom spolecznym, Po wwzglednieniu uwag
wiiesionych w procesie konsultacyinym preyiety zostat astateczny keziabt analizy SWOT kibry preedstawia tabela
17.

'7 Reglonalny Program Strategiczny w zakresie transportu ,Mobilne Fomarze”
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Eliminacja stabych 1 eksponowanie mocnych stron obszaru w celu wykorzystania jego szans rozwojowych
i przeciwdziatania zagroieniom, wymaga podjecia przede wszystkim nastepujacych wyzwai:

i}

2}

3

]

Gy

10)

17

Poprawa komuniiacji wewnattz obszaru oraz w reiaciach zewnetrznych, w siczegdlnoSci w oparciu
0 zwiekszone wykoraystanie 1 integracie rdinych form transportu zbiorowego, w tym kolejowego nraz
reglupl pravhrzezie] i Srodlgdowej, a takie drig 1 Sciezek rowerowych o charakterze komunikacyjnym,
z uwzglednientem rozwigzan bleracyeh pod uwage sezenowy waerost natezenla ruchu oraz redukujacych
negatywne nddziatywanie transportu ra Srodowisko,

Prayciaganie inwestardw zewnetrznych rozwijajgeyeh formy  dziatalnosci ustugowej i produkcyine)
niekolidujgce 2 atrakeyjnoscia turystyczna i osiedlencza obszaru.

Inteligentne wykorzystania wszystkich mozliwosci harmonijnego godzenia wymagan zwigzanych z ochrong
Srodowiska 1 Jego zasobdw 2 potrzeby tworzenia nowych | utrzymania istnlejacych miejsc pracy, a takie
podejmowanie dziatan 2wigzanych z propagowaniem i krzewieniem wieday proekologicznej.

Spelnienie wszystkich wymogdw ewigzanych z rozwijaniem infrastruktury i systeméw ochrony Srodowiska
w zakresie gospodarki wodno-sciekowe] | zagospodarowania odpadaw,

Rozwifanie publicene] infrastrukiury turystyczne), w tym tras | Sciezek rowerowych o znaczeniu
relreacyinym, a takze szlakdw pieszvch | wodnyeh, spéjnej i uzupelniajgee] wobee infrastruktuey
o ynaczeniy ponadiokalnym, eksponujgce) gidwne atrakeje preyrodnicze | kulturowe i umoiliwiajace]
zarzadzanie antropopresja.

Wprowadzanie nowych i przefamujacych sezonowost kierunkéw w zakresie ,przemystow czasu wolnepgo”,
takich jak turystyka kwalifikowans, w tym wodna, turystyka kulinarna, oferta kulturalna, wsshugi
uzdrowiskowe, rehahilitacyjne i prozdrowotne.

Padnoszenie poziomu  kreatywnofel | innowaseyinodei lokainych  preedsiebioredw, w o szezegdlnodel
selekiywne wspleraie takich przedsighioredw ¢ braniy turystycane), kiorzy roswijajg afertg o charakterze
unikalnym i proyezyniajacs do wydtuzania sezony turystycznego.

Wypracowanie wspalne] marki obszaru [ tworzenie w jej ramach sieciowych, wielotematycznych,
unikalnych, zintegrowanych, szerokn rozpoznawalnych i profesionalnie zarzadzanych i promowanych
produktow turystycznych,

Padnnszenie dostepnodel | jakoSel oferty ustug spolecenveh, w szezegdinosel opiekuiczo-edukacyjnych
(vpicka nad dzietmi | osobami starszymi 7 vweglednieniem zagospodarowania im czasu wolnego)
wramach skoordynowanych i diugefalowych polityk na poziomie gmin,

Rozwijanie infrastruktury sportowej, reireacyjnej, kuituralnej dia mieszkancéw, wptywajace] na poprawe
i utrzyimanie kondyeil fzyezne), podnoszace] atrakeyinodé osiedledczg 1 integrujgce] mieszkancow
z miejscem zamicszkania oraz efektywne wykorzystanie takie] infrastruktury poprzez organizowanie
atrakeyjne) oferty speduania czasu walnego zardwno dla miodyceh jak i seniorow.

Zachowanie 1 wykorzystanie unikalnych zasobow kulturowyceh, raréwne dla integracji i wemacniania
poczucia tozsamasci wspolnot lokalnych, jak i dla rozwijania lokalnej przedsiebiorczodci w oparciu
o unikaina oterte kulturaing oraz tradyeyjne zawody | reemiosia. Zapobieganie wyginigciu unikatowych
zawodow rzemiesiniczyeh wooparcin o unikalpa oferte kulturalng oraz propagowanie tradycyijnych
cawoddw i rremiost,

Opraniczanie Heehy osab biernych zawodowo, w szozegolnoscl w oparciu o wspieranie réznyeh form
ekonomil spolecznej oraz wspdlpracg wiadz publiczanych z sektorem organizacji pozarzadowych.
Zwiekszanie prevehoddw » ryboldwstwa i rolnictwa poprzez wprowadzanie i upowszechnianie bardziej
efektywnych form dystrybucji 1 sprzedazy, takich jak sprzedai bezposrednig produktow rybactwa
i rolnictwa w powiazanin z budowaniem lokalnyeh, ale zorientowanych na rynki zewnetrzne, systemdw
premocii §dystrybuct, w tym w oparciu o TIK,

Rozwijanie form akwakultury alternatywnyeh wohee pozvskiwania surowea z polowdw morskich,

Poprawa konkwrencyjnosci lokalnege prazetworstwa rybnego i rolnego poprzez romwijanie technologii
umozhiwiajacych oferowanie na rynkach zewnetrznych produktow o wyzszym stopniu przetworzenia
{awans w tancuchu wartosci dodanej).

Rozwijanie energetvki prosumenckie] oraz samowystarczainyeh lokainych systemow zaopatrzenia w cieplo
i energie elektryczng [wyspy energetyczne] w oparciu o odnawialne @rédia energii (wiatr, Zrodia
geotermalne i solarne).

Wsparcie lokalunych praedsiebioredw (mikro | malych przedsiebiorstw]) w eelu podnoszenia poziomu ich
konkurencyinodel, smiany profily dziatalnodel, przebranZowienia, poprzez pomoc finansows, szkolenia,
doradatwo [w tym np stworzenie punktu Ronsultacyjnego dla przedsighiorciw]).
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Analiza mocnych i stabych stren obszaru objetego LSR jest spéjna z diagnoza obszaru i ludnosci oraz ma wplyw na

cele iwskazniki okre§lone w strategii. Wewnetrzna spajnoéé i powiazania diagnozy, analizy SWOT oraz celow
i wskaznikéw przedstawia ponizsza matryca logiczna.

g e S
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Rozdzial V. Cele i wskainiki

Specyfikacja i opis celéw ogdlnych, przypisanych im celéw szczegolowych | przedsiewzie¢ oraz
uzasadnienie ich sformutowania w oparciu o konsultacje spoleczne i powiazanie z analiza SWOT
idiagnozg obszaru.

W procesie formulowania LSR wyznaczono jeden strategiczny cel ogdlny, ktéry byl wynikiem ustalen diagnozy
obszaru LGD, analizy SWOT, przeprowadzonych konsultacji spolecznych oraz celaw wyznaczonych przez
podejscie RLKS. Wybér celéw szezegélowych i przedsigwzigé jest wynikiem odniesienia sie do problematyki
akreslonej w diagnozie obszaru, zidentyfikowanych grup docelowych oraz ohszaréw wymagajacych interwencii.

W ramach prac nad identyfikowaniem i definiowaniem zaréwno celu giéwnego, jak i celéw szezegslowyeh,
w wyniku przeprowadzonych konsultacji spoltecznych wyznaczono obszary tematyczne, ktore majq najwieksze
znaczenie dia rozwoju obszaru objetego LSR. Nastepnie obszary te scharakteryzowano pod katem wplywu na
calosc obszaru (pod wzgledem spolecznym i gospodarczym) i ustalono priorytety dziatan.

Strategie ukierunkowano na jednej cel ogélny bedacy tozsamy z misja i wizjg obszaru. Cel ten uwzglednia
dostepne dziatania w ramach Srodkow PROW i PO Rybactwo i Morze, a takie érodkéw w ramach RPO WP, Dzieki
tak kompleksowemu podejiciu strategia bedzie mogta wykorzystaé wszystkie mozliwosci wsparcia pryjete
w ramach podejscia RLKS. Dbano réwniez, aby cele dazyty do rozwiazania probleméw grup defaworyzowanych.
W procesie konsultacyjnym ustalono zgodnoéé celow z celami powyiszych programaw, Ponadto dbano, aby na
kazdym etapie partycypacyjnego podejécia w ramach konsultacji zagwarantowaé ukierunkowanie na realizacje
celow na konkretny program, bez nakladania sie Zrédet pomocy.

Przed przystapieniem do pracy nad LSR zostal przyjety taki plan pracy, aby zapewnic zgodnos¢ planowanego
zakresu interwenciji z diagnoza obszaru oraz ustaleniami analizy SWOT. Wobec powyiszego prayjeto nastepujacy
plan pracy:

1) diagnoza obszaru;

2) wyniki analizy SWOT;

3) wskazanie atutdw obszaru (do wykorzystania);

4) wskazanie problemdw [do rozwigzania);

5) okreslenie celu ogalnego;

6) okreélenie celéw szczegotowych;

7} okreslenie przedsiewzie¢ (odpowiedZ na rozwiazanie problemu z wykorzystaniem atutéw ohszaru);

8) okreslenie operacji (i preferencji) i wskainikéw.,
Akceptacja kazdego kluczowego etapu prac nad strategia byla przeprowadzana w sposdh partycypacyjny (jak
opisano w rozdziale I1).

Wynikiem przedstawionych wyzej prac stal sie okreslony cel gtowny:

1. WZMOCNIENIE ATRAKCYJNE] OSIEDLENCZO 1 TURYSTYCZNIE MARKI OBSZARU DLA STWORZENIA
KONKURENCYJNE] GOSPODARKI TWORZACE] MIEJSCA PRACY

Podczas konsultacji spotecznych ich uczestnicy zdefiniowali cechy wyrdiniajace obszar LGD. Podkreélili, 7e obszar
objety strategia to wyjatkowe, wielokulturowe miejsce dla rodzin ze wzgledu na zréinicowans, catoroczng oferte,
tworzqca atrakcyjne miejsca dla ludzi mtodych. Sita tego miejsca jest miejski osrodek gospodarczy otoczony przez
abrakeyjne dla osadnictwa i turystyki zrbznicowane, unikalne krajobrazy oraz czyste zadbane $rodowisko.

Jednakie potencjal tego obszaru nie jest w pelni wykorzystywany. Jak wynika z zebranych danych oraz opinii
mieszkancow, gtownym problemem ograniczajacym rozwoj obszaru jest brak aktywnosci zardwno sektora
spolecznego i gospodarczego dla budowania wspélnych, sieciowych dzialan. Problemowi temu towarzyszy
sezonowost, stabe zroznicowanle rynku pracy oraz trudnoscl zwiagzane z godzeniem wymagan wynikajacych
z zasad ochrony Srodowiska z rozwojem gospodarki.

Zdefiniowany cel glowny jest odpowiedziq na okredlone wyzwania wynikajace ze zdiagnozowania obszaru
ianalizy SWOT.

..................... 6 AL Attt et o
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Cel glowny skoncentrowany jest na wyzwaniach zwiazanych z jakoscia przestrzeni, warunkami zycia
i wypoczynku, dostgpnoscia i jakoscia ustug spolecznych, aktywnoscig | zintegrowaniem mieszkancow
w kontekécie wyzwai zwiazanych z jakoscia zycia, takich jak tworzenie miejsc pracy i roznicowanie gospodarki.
Interwencja w ramach celu bedzie skupiona na dziataniach padnoszacych jako$é iycia mieszkanicow poprzez
zrownowazone wykorzystanie potencjatow obszaru, m.in. poprzez rozwijanie infrastruktury gospodarczej,
spolecznej oraz ochrony srodowiska. Ponadto beda realizowane dziatania na rzecz wzmocnienia marki obszaru
poprzez zaangazowanie kapitatu spolecznego, pobudzanie aktywnodci oraz Swiadomosci mieszkancow obszaru.
Dotyczyé to zaréwno sfery gospodarczej, jak i spolecznej. Poprzez wspélne, sieciowe dziatania angazujace
zarowno na linii podmioty pospodarcze, jak | sektora organizacji spotecznych, bedzie w petni wykorzystywana
i wzmacniana marka ohszaru. Dzialania te beds daiy¢ do tworzenia nowych, atrakcyjnych miejsc pracy
w turystyce. Aby wzmaocnié kapital spoteczny na obszarze LGD niezbedne jest wyeksponowanie jego wymiaru
wielokulturowego. Na kaszubskosci, morskosci i rybackosci nalezy budowaé wspding silng marke oferujgcg
catoroczng oferte turystyczna. Dla powodzenia realizacii powyzszych dziatan niezbedne jest zintegrowanie
wielokulturowego ohszaru, powiazanie unikalnych zasobéw ochrony frodowiska i wprowadzenie nowego,
wyrdiniajacego sie wizerunku obszaruw.

Uwzgledniajac oddolny i zintegrowany wymiar RLKS zaproponowano takze szereg dzialan zwiazanych ze
wzmacnianiem potencjatu kapitatu ludzkiego poprzez dziatania szkoleniowe i informacyjne zarowno w sektorze
spolecznym, jak i gospodarczym. Promowane bedzie partnerstwo oraz ,uczenie sie od najlepszych”, by jak
najsilniej wzmocnié rozwdj obszaru. Dzialania w ramach celow hedy koncentrowaé si¢ na grupach
defaworyzowanych, wobec czego wsparcie bedzie ukierunkowane na dziecl 1 modzieZ, najstarszych mieszkarcow
ohszaru oraz osoby niepelnosprawne.

W ramach celu ogdlnego wyznaczono 4 cele szczegdltowe:

1) ATRAKCYJNE MIEJSCA PRACY W TURYSTYCE

2) SP(:)]NY I ATRAKCYJNY WIZERUNEK OBSZARU

3) POPRAWA WARUNKOW ZYCIA MIESZKANCOW

4) GOSPODARCZE WYKORZYSTANIE ZASOBOW RYBACKICH I ROLNYCH

CEL SZCZEGOLOWY 1. ATRAKCYJNE MIEJSCA PRACY W TURYSTYCE

Turystyka jest skoncentrowana na swoich, jednostkowych, sezonowych ustugach. Na obszarze nie obserwuje sig
ustug sieciowych Swiadczonych wspolnie przez kilka podmiotdw. Niezbedne jest zainicjowanie | wdrazanie
kempleksowych rozwigzan zwigzanych z tworzeniem odpowiednio zréwnowazone]j infrastruktury i przestrzeni
publicznej, jalk i wdrnzenia innowacyjnych systemow zarzadzania turystyka.

Ponadto na atrakcyjnos¢ wplywa rozwijanie energetyki prosumenckiej oraz samowystarczalnych lokalnych
systemow zaopatrzenia w ciepto i energie elektryczna (wyspy energetyczne) w oparciu o odnawialne zradta
energii (wiatr, Zrodla geotermalne i solarne).

Cel odnosi sie do zagadnien przyczyniajacych sig do rozwijania konkurencyjnej oferty turystycznej, w tym poprzez
rozwaj publicznej infrastruktury turystycznej, w tym tras i sciezek rowerowych o znaczeniu rekreacyjnym, a takze
szlakow pieszych i wodnych, spdjnej i uzupelniajace] wobec infrastruktury o znaczeniu ponadlokalnym,
eksponujace| gtowne atrakcje przyrodnicze i kulturowe i umoéliwiajgce] zarzadzanie antropopresja. Ponadto cel
ten odnosi sie do zagadniei dotyczacych podnoszenia poziomu kreatywnosci i innowacyjnoéci lokalnych
przedsichiorcow, w szczegolnosci selektywne wspieranie takich przedsieblorcéw z branzy turystycznej, ktorzy
rozwijaja oferte o charakterze unikalnym i przyczyniajaca do wydluzania sezonu turystycznego.

Poprawa infrastruktury turystycznej i systemu zarzadzania turystyka wymaga oparcia go w wigkszym stopniu
o rozne formy wspotpracy z potencjalnymi pracodawcami oraz uwzglednienia takich uwarunkowan, jak oferta
catoroczna, moda na zdrowy i atrakeyjny styl Zycia, uwarunkowania zwijzane z procesem starzenia sig
spoteczefistw (rosngcy rynek turystyki zdrowotnej czy uzdrowiskowej) oraz wzrost zainteresowania oferta
(wytworami) biznesu opartego na kulturze oraz rekonstrukeji i podtrzymaniu dziedzictwa kulturowego.

Wsparcie dla lokalnych przedsiebiorcow {mikro i malych przedsiebiorstw) w celu podnoszenia poziomu
ich konkurencyvinosci, zmiany profilu dziatalnodci, przebranzowienia musi sie odbywal poprzez pomoc
finansowa, szkolenia, doradztwo (w tym np. stworzenie punktu konsultacyjnego dla przedsigbiorcow).
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Cel szezegdlowy bedzie realizowany w eparciu o takie mocne strony obszaru jak: zroinicowana
i wielofunkeyjna gospodarka obszaru (przemysl, ustugi, turystyka, rolnictwo) przy braku uciazliwego
przemysin zanieczyszezajacego $rodowisko naturalne, dobre warunki mikroklimatyczne, stanowiace
potencjal do rozwoju funkeji uzdrowiskowyeh i rehabilitacyjnych, rozwinigte zaplecze (infrastruktura,
jednostki plywajace, kadry} dla rozwoju turystyki wedkarskiej, w tym wedkarstwa morskiego.

Cel przyczyni sie do wyeliminowania takich stabych stron obszaru jak: slaba otwartosc¢ zarzadcow
obszarow chronionych na inicjatywy swigzane zréwnowazonym wykorzystaniem potencjalu takich
obszaréw, brak wyspecjalizowanej oferty w zakresie edukacji ekologicznej, niewykorzystanie potencjatu
ciekow wodnych, takich jak Kanal Chelst i rzeka Eeha.

Cel wykorzystuje nastgpujace zidentyfikowane szanse rozwnjowe ohszaru: postepujacy proces starzenia
sig spoleczenstw, w szczegélnosci zamoinych krajéw Zachodniej Europy, rosnacy rynek tzw. srebrnej
gospodarki, ebejmujacej m.in. ustugi zdrowotne, rekreacyjne, rezydencjalne czy ros nace zapotrzebowanie
rynku turystycznego na turystyczne oferty sieciowe oraz preyczynia sig do przeciwdzialania nastepujacym
zagrozeniom: ubozeniu tych grup spotecznych w kraju, ktore tradyeyinie stanowity klientele miejscowej
oferty turystycznej

Na realizacjg przedmioctowego celu sklada¢ sic beda nastepujace przedsiewziecia
1. Realizacja inwestycji przedsiebiorcow turystycznych przediuzajaeych sezon.
2. Stworzenie publicznej infrastruktury zarzadzania antropopresja twaorzaca podstawe do oferty turystycznej
(m.in. sciezki rowerowe, szlaki wodne, stanice, towiska specjalne).
3. Stworzenie lokalnego systemu zarzadzania turystyka (m.in. certyfikowanie, aplikacje informatyczne,
markowanie produktéw, zintegrowana informacja o atrakejach turystycznych).

CEL SZCZEGOLOWY 2.SPOJNY I ATRAKCYJNY WIZERUNEK OBSZARU

Czyste Srodowisko [ bogactwo zasobow naturalnych obszaru jest sila, na ktérej mozna budowaé spojny
i atrakcyjny wizerunek obszaru. Jest to punkt wyjicia do stworzenia riwnowazonego rozwoju szeroko
rozumianej branzy turystycznej. Realizacja tego celu wymaga kompleksawych dziatan promocyjnych stuzaeych
przycigganiu inwestordw, oraz budowaniu unikalnego wizerunku obszaru, Nalezy ukierunkowaé sie na promocje
obszaru zardwno na terenie kraju, jak i poza jego granicami. Podejmujac wspélprace roznych podmiotow
i instytucji (w kraju i za granica) zbudowana zostanie wspolna marka i oferta promocji abszaru,

Wprowadzanie nowych | przetamujacych sezonowos$¢ kierunkow w zakresie SJrzemystow  czasu
wolnego”, takich jak turvstyka kwalifikowana, w tym wadna, turystyka kulinarna, oferta kulturalna,
ustugi uzdrowiskowe, rehabilitacyjne i prozdrowotne wymaga spdjnych dzialan promocyjnych,
Niezhgdne jest podnoszenie poziomu kreatywnosci i imnowacyjnodei lokalnyeh przedsiebiorcow,
w szezegolnosci selektywne wspieranie takich przedsiebiorcow z branzy turystycznej, ktorzy rozwijaja
oferte o charakterze unikalnym i przyezyniajaca do wydluzania sezonu turystyeznego, W ozwigzka 2 tym
niezhedna jest wymiana wiedzy na temat dobrych praktyk stosowanych w innych re glonach.

Wsparcie dla lokalnych przedsighiorcéw (mikro i matych przedsiebiorstw) w celu podnoszenia poziomu
ich konkurencyjnosci, zmiany profilu dziatalnosci, przebranzowienia musi sie odhywaé nie tylko poprzez
pomoc finansows, ale tez szkolenia i doradztwo (w tym np. stworzenie punktu konsultacyjnego dla
przedsiebiorcow).

Cel adnosi sie réwniez do dziatania wpisujacego sie przyciaganie inwestaréw zewnetrznych rozwijajacych formy
dziatalnoéci ustugowej i produkeyjnej niekolidujace z atrakeyjnoécig turystyczng i osiedlencza obszaru.

Cel szezegotowy hedzie realizowany w oparciu o takie mocne strony obszaru jak: atrakeje i wydarzenia
lokalne oraz ponadlokalne, atrakcje i wydarzenia lokalne oraz ponadlokalne, brak aktywnyvch na obszarze
padmiotiw ekonomii spoleczne] i nieefektywny system wspierania powstawania takich podmiotaw,

Cel przycayni sie do wyeliminowania takich stabych stron obszaru jak brak aktywnych na obszarze
podmiotow ekonomii spolecznej i nieefektywny system wspierania powstawania takich podmiotow.



Cel wykorzystuje nastgpujace zidentyfikowane szanse rozwojowe obszara: moizliwodci zwigrane ze
wspotpraca i realizacja wspélnych, skoordynowanych inicjatyw w ramach szeroko rozumianego obszaru
metropolitalnego czy postepujaca destabilizacja polityczna i spoteczna popularnych turystycznie krajow,
w ym w szczegdlnosci  basenu Morza Srodziemmego oraz przyczvnia sie do przeciwdziatania
nastepujacym zagrozeniom zwickszajacej sie podazy atrakeyjuych produktéw turystycznych w regionach
konkurujacych.

Prredmiotowy cel realizowany bedzie poprzer nastepujgce przedsiewziecia:
1. Promocja wizerunku obszary poprzez spojng kampanie promocyjng (1 projekt strategiczny).
2. Dziatania promocyjne zgodne ze specyfika ahszaru adresowane do turystow (rézne inicjatywy).
3. Ponadnarodowe dzialania promocyjne oraz przycigganie inwestycji zgodnych ze specyfika obszaru oraz
promujace obszar i lokalna przedsiebiorczosé.
4. Funkcjonowanie i animacja LGR.

CEL SZCZEGOEOWY 3. POPRAWA WARUNKOW ZYCIA MIESZKANCOW

Poprawa jakodci iycia mieszkaficow obszarze LGD wymaga aktywnej spolecznoéci lokalnej, wyposazone]
w niezbedne dla skutecznego dzialania infrastrukture, kompetencje i umiejetnosci. Analiza SWOT wykazata, ze
przedsighiorczos¢ na zdiagnozowanym ohszarze, pomimo tego, iz jest rozwinieta, to jednak obserwuje sig, ze
lokalna przedsigbiorczodé jest zhyt mato kreatywna. Pohudzenie zaangazowania spolecznodei lokalnej w rozwdj
obszaru umozliwia pelne wykorzystanie potencjalu obszaru, Dzieki tej aktywnosci dotrzeé¢ moina do grup
defaworyzowanych. Spolecznosé, ktéra wierzy w sile swojego konkurencyjnego na tle regionu potencjahy, staje sie
bardziej aktywna utozsamia sig¢ z miejscem, gdzie prowadzi swa dzialalnos¢. W realizacji tego celu wparciem
okazujg sie jednostki organizacyjne zajmujace sie grupami defaworyzowanymi: dzieémi (zlobki, przedszkola,
vsoby niepelnosprawne), mlodziezg (Swietlice wiejskie/ Sradowiskowe), domy opieki i gabinety fizjoterapii
(osoby starsze i niepetnosprawne). Ponadto na przeciw oczekiwaniom wychodza Centra Organizaci
Pozarzadowych i Ekonomii Spotecznej. Oferuja one systemowe wsparcie organizacji pozarzadowych, wylaniajg
i wzmacniaja liderdw lokalnych, wzmacniaja aktywnosé spotecznodei (szezegdlnie mlodziezy i seniorow), integruja
i wspierajg grupy obywatelskie. Taka dziatalnos¢ przyczynia sie z jednej strony do rozwigzywania problemaw
wynikajacych z roznego rodzaju patologii spolecznych, zas = drugiej strony stymuluje rozwdj spoleczny
i gospodarczy. Podczas konsultacji spolecznych stwierdzono, ze dla osiagniecia tega celu niezbedne jest rowniez
tworzenie i zagospodarowanie przestrzeni publicznej dla realizacji oraz wzmocnienia trwalodei zamierzen.
Ponadto pojawit sig pomysl stworzenia oferty dla mlodzieiy w zakresie szkolen dotyczacych edukacji wodnej. Ze
wzgledu na deficyt ratownikow wodnych nad morzem podczas sezanu letniego wprowadzono propozycje szkaolen
dla ucznidéw szkol ponadgimnazjalnych, po ktérych zdobywaloby sie uprawnienia ratownika wodnego.

Realizacja tego celu odbywac sig bedzie poprzez dzialania zwigzane z podnoszeniem dostepnosci | jakosci oferty
ustug spotecznych, w szczegdlnosei opiekunczo-edukacyjnych w ramach skoordynowanych i dilugofalowych
polityk na poziomie gmin. Rozwaj infrastruktury sportowej, rekreacyjnej, kulturalnej dla mieszkancéw wplywac
bedzie na poprawe i utrzymanie kondycji fizycznej, podnoszace] atrakeyjnoéé osiedleficza i integrujacej
mieszkancéw z miejscem zamieszkania. Ponadto infrastruktura ta zostanie elektywnie wykorzystana do
organizowania atrakeyjnej oferty spedzania czasu wolnego zardéwno dla mladyeh, jak i dla seniordw. Dzieki
dziataniom na rzecz zachowania i wykorzystania unikalnych zasobow kulturowych, zaréwno dla integracji
i wzmacniania poczucia tozsamos$ci wspdlnot lokalnyeh, jak i dla rozwijania lokalnej przedsiebiorczodci stworzy
sie unikalng oferte kulturalng w oparciu o tradycyjne zawody i rzemiosta. Cel ten prayczyniac sie bedzie rowniez
do tworzenia miejsc pracy. Ograniczona zostanie liczba osdb biernych zawodowo. Stanie sie tak dzieki oparciu
o wspieranie réznych form ekonomii spolecznej oraz wspotprace wiadz publicenych z sektorem organizacji
pozarzadowych.

Cel szezegolowy bedzie realizowany w oparciu o takie mocne strony obszaru jak: potencjal instytucjonalny
do rozwijania specjalizacii zdrowie” (szpital w Leborku), zroznicowana i wielofunkcyjna gospodarka
obszaru (przemyst, usiugi, trystyka, rolnictwo} przy braku uciailiwego przemysiu zanieczyszezajacego
srodowisko naturalne, sasiedziwo metropolil trojmiejskiej, stanowiacej miin. obszar koncentracji
ludnodci, intensywnego rozwojn gospodarczego, a takize duzy | roznorodny rynek pracy oraz silny osrodek
akademicki,

]
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Cel prazvczyni sie do wyeliminowania takich slabych stron obszaru jak: starzejace sie spoleczenstwo
i niewspoimierna do tego oferta ustug opiekunczych i rehabilitacyjnych dla mieszkancow, brak aktywnych
na obszarze podmiotdéw ckonomii spolecmej i nieefektywny system wspierania powstawania talich
podmiotow,

Cel wykorzystuje nastgpujyce zidentyfikowane szanse rozwojowe obszaru: zatozenie programow
unijnyeh, odchodzacych  od  finansowania  inwestyeji  niwelujgeyeh  zapadnienia  cywilizacyjne
i wymuszajacych realizacje przedsiewzied o silnym profilu prorozwoejowym oraz przyczynia sie do
przeciwdziatania nastepujacym zagrozeniom: restrykeyjna interpretacja przepiséw w zakvesie ochrony
srodowiska bez zrownowazonego uwzglednienia wymagan zwiazanych z rezwojem  spolecznyin
i gospodarczym, eutrofizacjia akwendw Srodladowych i morskich oraz antropopresja grozaca degradacja
zasoboéw przyrodniczych, brak spojnych uregulowan prawnych w  zakresie gospedarowania w pasie
nadmorskim, w tym plazami,

Przedmiotowy cel realizowany bedzie poprzez nastepujace przedsiewzigcia:

1. Rozwdj infrastruktury kultury bazujacej na tradycjach obszaru, szczegdlnie morskich i rybackich.

2. Poprawa systemu Sciezek rowerowych o znaczeniu komunikacyjnym.

3. Pobudzanie aktywnoSci | integracji mieszkancow poprzez realizacje wydarzen (sport, kultura, zdrowy styl
zycia, przedsiebiorezost, dziatania proekologiczne).

4. Pobudzanle aktywnosci | integracji mieszkancow poprzez tworzenie odpowiedniej infrastruktury (sport,
kultura, zdrawy styl zycia, przedsiebiorezoéé, dziatania proekologiczne).

5. Wspieranie dziatalnoéci opiekunczo-rehabilitacyjnych (ztobki, domy opieki, przedszkola, Swietlice wiejskie/
Srodowiskowe, gahinety fizjoterapii).

6. Wspieranie edukacji wodne] mlodziezy (m.in. zdobywanie uprawniei ratownika wodnego, Kursy
zeglarskie].

7. Wspieranie Centrow Organizacji Pozarzadowych i Ekonomii Spoteczne| [systemowe wsparcie organizacji
pozarzadowych, profesjonalizacji/ekonomizacja dzialan organizacji pozarzadowych, inkubator dla
organizacji i grup nieformalnych).

8. Wspieranie Lokalnych Funduszy Grantowych (wylanianie i wzmacnianie liderdw, wzmacnianie aktywnosci
spotecznosci (szczegolnie miodziezy 1 seniordw), integracja spolecznosci lokalnej, wsparcie grup
ohywatelskich).

CEL SZCZEGOLOWY 4. GOSPODARCZE WYKORZYSTANIE ZASOBOW RYBACKICH I ROLNYCH

Obszar objety strategia charakteryzuje sie duzym zréznicowaniem warunkéw do prowadzenia dziatalnosci rolnej
i rybackie]. Jak wykazata przeprowadzona analiza SWOT, szansg na pobudzenie rolnego i rybackiego sektara
gospodarczego jest wsparcie innowacji w zakresle sprzedazy, innowacje zwiazane z rozwojem akwakultury oraz
rozwijanie dziatalnodci rybackiej i rolnej w oparciu o rozwéj ustug turystyeznych i okoloturystyeznych.

Zardwno sektor rolnictwa, jak i rybactwa powinien pozostaé silna galezia gospodarki obszaru LGD. W tym celu
konieczne jest przyciaganie do niego nowych kadr, wprowadzanie bardziej efektywnych form dystrybucji
i sprzedazy, inwestowanie w produkty o wyZzszym stopniu przetworzenia oraz jego lepsze powigzania
z dodatkowa dziatalnoécig poza-rybacka i pozarolnicza. Konieczne jest inteligentne wykorzystanie wszystkich
moiliwodei harmonijnego godzenia wymagan zwiazanych z ochrona Srodowiska i jego zasobdw z potrzeba
tworzenia nowych | utrzymania istniejacych miejsc pracy, a takie podejmowanie dzlatan zwiazanych
z propagowaniem i krzewieniem wiedzy proekologicznej. Wsparcie poszerzania dziatalnoéci rolnicze] i rybackiej
powinno ponadto sprzyjac zachowaniu | wykorzystaniu unikalnych zasobdw kulturowych, zaréwno dla integracji
I wzmacniania poczucia tozsamosdei wspélnot lokalnych, jak i dla rozwijania lokalnej przedsiebiorczoéci w oparciu
o unikalng ofertg kulturalng oraz tradycyjne zawody i rzemiosta. W oparciu o unikalng oferte kulturalng zapobiega
sie wyginieciu unikatowych zawodéw rzemieélniczych nraz propaguje tradyeyjne zawody i rzemiosto. Zwiekszanie
przychoddw z ryboldwstwa i rolnictwa poprzez wprowadzanie 1 upowszechnianie bardzie] efektywnych form
dystrybucji 1 sprzedazy, takich jak sprzedai bezposrednia produktéw rybactwa i rolnictwa w powiazaniu
z budowaniem lokalnych, ale zorientowanych na rynki zewnetrzne, systemdw promocji i dystrybucji, w tym
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w oparciu o TIK wpltywa na rozwdj tych sektordw gospodarki. Nalezy wiec rozwijaé rézne formy akwakultury
alternatywne waobec pozyskiwania surowca z polowow morskich.

Poprawa konkurencyjnosci lokalnego przetwdrstwa rybnego i rolnego odbywaé sie moie poprzez rozwijanie
technologii umozliwiajacych oferowanie na rynkach zewnetrznych produktow o wyzszym stopniu przetworzenia
{awans w tancuchu wartosci dodanej).

Cel szezepoltowy bedzie realizowany w oeparciu o takie mocne strony obszaru jak: zréinicowana
i wielofunkeyjna gospodarka obszaru (przemysi, ustugi, turystyka, rolnictwo) przy braku uciailiwego
przemyshu zaniecryszezajacego srodowisko naturalne, rozwinieta infrastruktura punktow sprzedaky ryb,
rozwiniete zaplecze (infrastruktura, jednostki plywajgce, kadry) dla rozwoju turystyki wedkarskiej, w tym
wedkarstwa morskiego, dobre warunki (wietrznodé, naslonecznienie) dla rozwoju energii odnawialnej
(w szeregdinosci wiatrowej i solarnej).

Cel przyczyni sie do wyeliminowania takich stabych stron obszaru jalt niewspotmiernie niski w stosunku
do potencjatu poziom wykorzystania energetyki odnawialnej, stabo zorganizowany sektor rolniczy, w tym
deficyt takich form organizacji | wspolpracy jak grupy producenchkie, brak lokalnego Centrum Ksztatcenia
Regionalnege wprowadzajacego mitodyeh w kulture kaszubska i rybacka, brak wyspecjalizowanej oferty
w zakresie edukacji ekologicanej.

Cel wykorzystuje nastgpujgce zidentylikowane szanse rozwojowe obhszaru: planowane inwestycje stuzace
rozwojowi portow i infrastruktury portowe] w woj. pomorskim, w tym m.in. w kebie, uproszczone
procedury w zakresie obrotu rybami, w tym sprzedazy bezposrednie] oraz przyczynia sie do
przeciwdzialania  nastepujgcym  zagrozeniom: rosnaca podaz  taniej, kiepskiej jakodc ivwnosci
sprowadzanej ¢ zewnatrz, brak spojnej polityki panstwa w zakresie funkeji § kiernnkow wyKkorzystania
malych portéw morskich, rosngea podaz taniej, kiepskiej jakosci zywnodci sprowadzanej z zewnatrz.

Przedmiotowy cel realizowany bedzie poprzez nastepujace przedsiewziecia:

1. Wspieranie réznicowania dziatalnoSci rybackiej i rolniczej oraz tworzenie miejsc pracy (rozszerzenie usiug
o sprzedaz bezpoSrednia, marginalng i ograniczona, przetwérstwo, spelnienie wymogdw, rozwéj malej
gastronomii, szkolenia dla rolnikow i rybakdw w zakresie poszerzania dziatalnosci).

2. Wspieranie budowy i promocja marki obszaru w oparciu o zintegrowane pakiety turystycane ltaczace
lokalne produkty i ustugi rybackie.

3. Wspieranie budowy i promocja marki obszaru w oparciu o zintegrowane pakiety turystyczne ljczace
lokalne produkty I ustugi rolne.

Wykazanie zgodnosci celow z celami programoéw, w ramach ktorych planowane jest finansowanie LSR
wraz z podzialem na irodla finansowania oraz przedstawienie przedsiewzieé realizowanych w ramach
RLKS.

Dokonujgc formutowania celdw strategii uwzgledniono jej realizacje w ramach PROW 2014 - 2020 oraz PO RYBY
2014 - 2020. W celach strategicznych LSR uwzgledniono cele przypisane do LEADERA w PROW 2014 - 2020 oraz
pozostale programy i fundusze, z ktorych LGD zamierza korzysta¢ w ramach RLKS, Ze wzgledu na ograniczone
dostepne srodki na wdrazanie LSR nie zaplanowano udzielania wsparcia na przedsiewziecia, ktére z powodzeniem
moga by¢ realizowane w ramach innych programdéw lub innych dziatan PROW 2014 - 2020.

W tabeli 19 zostala wskazana zgodno$¢ celdw z celami programdéw, w ramach ktdrych planowane jest
finansowanie LSR wraz przedstawieniem przedsiewzie¢ realizowanych w ramach RLKS.

LSR adwotuje sie do lokalnych uwarunkowan i zasobow, zatem bierze pod uwage nie tylko kwestie zwiazane
z wykluczeniem spotecznym czy ubdstwem, ale takze kwestie srodowiskowo- klimatyczne. Spoteczno$ci lokalne sa
w najwyzszym stopniu zainteresowane zrownowazonym rozwojem i przeciwdzialaniem pogorszeniu stanu
Srodowiska, kiorego jakoS¢ w sposob bardzo istotny wptywa na warunki zycia i potencjat rozwoju danego obszaru,
Jednoczesnie, poprzez podejécie oddolne, mozliwe jest zidentyfikowanie nowych, innowacyjnych kierunkdw
rozwoju,

............ 41
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Pozostawienie szerokich mozliwosci co do sposobu uksztattowania LSR pozwala na ich dostosowanie do
warunkéw lokalnych, a jednoczednie sprzyja innowacyjnemu podejéciu do problematyki rozwoju lokalnega.
Beneficjenci moga realizowac operacje niezdefiniowane odgornie, lecz wykorzystujace pomysty Scisle powigzane
ze specyfika danego obszaru, o ile miescic sig beda w ramach przedsiewzieé objetych zakresem RLK|S i wyhranych
do realizacji w ramach niniejszej strategii.
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Lakalna$tegis

b ma luta 2014

2020

darczej, rozwojem przed-
sigbiorczosci lub dywer-
syfikacja zrodet docho-
dow, w szczegolnosci rol-
nikéw i oséb diugotrwale
pozostajgcych bez pracy

rolnych produktow

Wspieranie
Lokalnych
Funduszy
Grantowych Cel szczegdtowy 6B:
(wylanianie i Wspieranie lokalnego e Tworzenie Klubow Seniora - aktywizacja i edukacja osob
wzmacnianie : : .| rozwoju na obszarach starszych, integracja wewnatrz- i miedzypokoleniowa,
| liderdw, 1:3%81 0 dAnietatic wiejskich « Ustugi spoleczne dla osob starszych, niepelnosprawnych i dla
- wlagczenia spoleczne- Silact
| i 5 Ee
| aktywnosci PROW Wmﬂamﬁsﬁmﬁw.ﬁ_m%mgo- Wzmacnienie kapitatu s Projekty dotyczace przeciwdziatania wykluczeniu cyfrowemu
| spotecznosci M e __um p h spolecznego, w tym z wy- grup defaworyzowanych
“ (szczegdlnie mwmnm,mﬂ 114 OBSZATAC | Lorzystaniem rozwigzan | »  Ushugi animacji lokalnej, inkubacji podmiotéw ekonomii spo-
| miodziezy i S innowacyjnych i wspiera- tecznej i przedsiebiorstw spotecznych
| seniordw), in- nie partycypacjispolecz- | » Wsparcie adresowanej do ,trudnej mtodziezy” i dzieci niepel-
tegracja spo- noéci lokalnej w realizacji nosprawnych
tecznosci lo- LSR
kalnej, wspar-
cie grup oby-
watelskich)
L Wspieranie Cel szczegdtowy 6B:
m S réznicowania Wespleranie lokalnego o Stworzenie zintegrowanej oferty szlakéw turystycznych (pie-
o & nm_m,_m_dowﬂ Iozwoin e obszarach sze, konne, rowerowe, kajakowe, wioski tematyczne},
W an VM _,chﬂﬂ_mmn_w Mwmw Priorytet 6. Wspieranie Wicjskich « Certyfikacja lokalnych produktow i ustug.
Qg T wiaczenia spoieczne- : i o Wsparcie rozwoju firm sektora rybackiego poprzez np. Ed_mc-
= £ -
N = S miejsc pracy SrCw | O e wcwn..._& produktow lokal ci¢, udziat w targach.
mnn m .ul... ﬁ:ﬂmmmmﬁnz_n stwa i rozwoju gospo- fiyeas s Promocja produktow lokalnych - targi, kampanie promocyjne,
Bind | Ml BRIEE darczego na obszarach marketing,
2z n_,mn amnumﬁ_.mn- wiejskich mcns_.& gwoéuauﬂm.m e Rozwdj sieci sprzedazy produktow lokalnych
S = e G haing Wihckenion tanpowish, e Organizacjia wydarzen zwigzanych z anoem i sprzedaza
S » i ograniczona, Igahiedbla WY Az L
=
o

przetworstwo,
spelnienie

Swiadczenie ustug rolni-
czych,

40 VR AR




Eatbealia Steandgd

1D bl o

G- Een

WYmogow,
rozwaj matej
gastronomii,
szkolenia dla
rolnikow i ry-
bakow w za-
kresie posze-
rzania dziatal-

Poprawa konkurencyjno-
sci producentow rolnych
poprzez lepsze ich zinte-
growanie z faiicuchem
rolno-spozywczym po-
przez systemy jakosci,
dodawanie wartosci do

nosci) produktow rolnych, pro-
mocje na rynkach lokal-
nych i krotkie cykle do-
staw, grupy i organizacje
producentow oraz organi-
zacje miedzybranzowe
Wspieranie Cel I. Podnoszenie war-
roznicowania tosci produktow, two- | Cel szczegotowy 6B:
dziatalnosci rzenie miejsc pracy, Wspieranie lokalnego
rybackiej oraz zachecanie mtodych rozwoju na obszarach
tworzenie ludzi i propagowanie wiejskich
miejsc pracy innowacji na wszyst-

(rozszerzenie
ustug o sprze-
daz bezposred-
nig, marginalna
i ngraniczona,
przetworstwo,
spetnienie
WYmogow,
rozwdj matej
gastronomii,
szkolenia dla
rolnikow i ry-
bakow w za-
kresie posze-
rzania dziatal-
nosci)

PO RYBY

kich etapach tancucha
dostaw produktow w
sektorze rybolowstwa
i akwalkultury.

Zakladanie dziatalnoéci
pospodarczej i rozwoj
przedsiebiorczosci,

Dywersyfikacja Zrodet
dochodu, w tym tworze-
nie i rozwdoj inkubatorow
przetworstwa lokalnego
tj. infrastruktury stuzacej
przetwarzaniu produktow
rolnych w celu udostep-
niania jej lokalnym pro-
ducentom (produkty obje-
te i nieobjgte zalgczni-
kiem nr 1 do TFUE),

» Wsparcie stworzenie i rozwoju produktu turystycznego pod
wspalng marka: rehabilitacja - spa, kulinaria ......

s Koordynacja oferty turystycznej na obszarze,

» Tworzenie przydomowych/przyzaktadowych elektrowni wia-
trowych.

» Montaz solardw i innych urzadzen pozyskiwania zielonej ener-
gii dla poprawy efektywnosci prowadzenia dziatalnosci gospo-

darczej i redukowania jej negatywnego oddzialywania na $ro- |

d cs.mmwo._. ,

Wspieranie

Cel I. Podnoszenie war-

Cel szezegdlowy  6B:

* Stworzenie zintegrowanej oferty szlakdw turystycznych (pie-

50

M

Z komentarzem [23]: Lamicniono preedsigwzigoia migdzy
wierszami, by ich kolejnodc byla taka sama jak np. w tabeli 20




tlalansa nrzec

budowy i pro- | PORYBY | tosci produktow, two- | Wspieranie lokalnego | sze, konne, rowerowe, kajakowe, wioski tematyczne),
mocja marki rzenie migjsc pracy, rozwoju na obszarach | e Certyfikacja lokalnych produktow i ushug.
obszaru w zachecanie miodych wiejskich » Wsparcie rozwoju firm sektora rybackiego poprzez np. promo-
oparciu o zin- ludzi i propagowanie cje, udzial w targach.
tegrowane pa- innowacji na wszyst- | Rozwdéj produktéw lokal- | « Promocja ryb - targi rybne, kampanie promocyjne, marketing,
kiety tury- kich etapach fancucha | nych. » Rozwdj sieci sprzedazy ryb i rybackich produktow lokalnych
styczne laczace dostaw produktow w e Organizacja wydarzen zwigzanych z promocjg i sprzedaza
lokalne pro- sektorze rybotdwstwa | Rozwdj rynkdw zbytu, z rybackich produktéw
dukty i ustugi i akwakultury. wylgczeniem targowisk, s Jednolite oznakowanie punktéw sprzedazy ryh,
rybackie
Prowadzenia dziatalnoSci
w zakresie produlkcji i
przetwarstwa ryb, mie-
czakow i skorupiakow,
Poprawa konkurencyjno-
sci producentow rolnych
poprzez lepsze ich zinte-
growanie z fancuchem
rolno-spozywczym po-
przez systemy jakosci,
dodawanie wartoéci do
produktow rolnych, pro-
mocje¢ na rynkach lokal-
nych i krotkie cykle do-
staw, grupy i organizacje
producentow oraz organi-
zacje miedzybranzowe
Wspieranie Priorytet 3. Wspieranie | Cel szczegotowy 6B: e Stworzenie zintegrowanej oferty szlakow turystycznych [pie-
budowy i pro- organizacji arficucha Wspieranie lokalnego sze, konne, rowerowe, kajakowe, wioski tematyczne),
mocja marki dostaw zywnosci, w rozwoju na obszarach o Certyfikacja lokalnych produktéw i ustug.
obszaru w tym przetwarzania i wiejskich o Wsparcie rozwoju firm sektora rolnego poprzez np. promocje,
oparciu o zin- PROW | wprowadzania doob- | udzial w targach, . .
tegrowane pa- | - | rotu produktow rol- Rozwodj produktéw lokal- | e Promocja produktéw lokalnych - targi, kampanie promocyjne,
 kiety tury- nych, promowanie nych. - - marketing, i
styczne taczace dobrostanu zwierzat i S e Rozw)j sieci sprzedazy rolnych produktéw lokalnych
lokalne pro- zarzadzania ryzykiem | Rozwdj rynkéw zbytu, z «Organizacja wydarzeA zwiazanych z promocja i sprzedaza.
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- 2020

dukty i szmm

rolne

w rolnictwie

wylaczeniem targowisk,

Swiadczenie ﬂmwcm. rolni-
czych,

Poprawa konkurencyjno-
§ci producentdw rolnych
poprzez lepsze ich zinte-
growanie z taficuchem
rolno-spozywczym po-
przez systemy jakosci,
dodawanie wartosci do
produktow rolnych, pro-
mocjg na rynkach lokal-
nych i krotkie cykle do-
staw, grupy i organizacje
producentéw oraz organi-
zacje miedzybranzowe

rolnych produktéw

Zrddto: Opracowanie wiasne
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Specyfikacja wskaznikow przypisanych do przedsiewziec, celow szczegotowych i celu ogdlnego wraz
z uzasadnieniem wyboru konkretnego wskaznika w kontekécie ich adekwatnosci do celow
i przedsiewziec.

Zdefiniowane wskazniki strategii majg za zadanie zmierzyc¢ postepy w realizacji LSR, zardwno w odniesieniu do
przedsigwzigd | celow szczegolowych, jak réwniez celu ogélnego strategii. Zostaly konstruowane zgodnie
# kryteriami SMART. Stanowig rozwigzanie dla okreslonych w strategii problemaw i wyzwai, odnoszac sie wprost
da diagnozy i analizy SWOT. Wszystkie wskainiki sa mierzalne. 53 takze ambitne, ale mozliwe do osiagniecia, ze
wzgledu na racjonalnoS¢ podejscia do ich definiowania. Cele zostaly sformutowane i zaakceptowane podczas
konsultacji spolecznych, dlatego tez przedstawiajg rzeczywiste problemy lokalnej spolecznoéci, co sprawia, ze
przedsigwzigcia realnie zaspokajajg patrzeby, Kazdy cel jest rowniez zidentyfikowany pod katem Zrodia
finansowania, co wskazano w tabeli 19.

Specyfikacje celow | wskaznikow przedstawia tabela 20,
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Eokabi Srategia Ruownju Gokalis Gripy Setalini Doeeeeie bela”™ na lai 2004 - 1630

Zradlo pozyskania danych do pomiaru,

Giownym Zrédlem danych beda dane zewnetrzne tj. dane statystyczne (GUS, Bank Danych Lokalnych), dane
z gmin, powiatéw, urzedéw pracy. Ponadto Zrédlem danych zdefiniowanych wskaznikéw beda badania wlasne
realizowane w ramach ewaluacji | monitoringu oraz Planu dziatania.

Sposdb i czgstotliwoéc dokonywania pomiaru, uaktualniania danych.

Sposab i czgstotliwos¢ dokonywania pomiaru danych okreslona zostata w Procedurach dokonywania ewaluacii
i monitoringu oraz Planie dziatania. Uaktualnianie danych zostato réwniez okreélone w sposobie aktualizacji LSR.

Stan poczatkowy wskaznika oraz wyjasnienie sposobu jego ustalenia.

Stan poczatkowy wskaznika oddzialywania dla celu ogdlnego to: Liczba 0s6b aktywnych zawodowo w przeliczeniu
na 1000 mieszkancdw. Gléwnym sposobem ustalenia danych beda dane zewnetrzne tj. dane statystyczne [GUS,
Bank Danych Lokalnych). W przypadku wystapienia trudnogei z okreéleniem wskaznika, zamierza sie wykorzystaé
dane z Powiatowych Urzeddw Pracy.

Stan docelowy wskaZnika oraz wyjasnienie dotyczace sposobu jego ustalenia.

Stan docelowy wskainikow zostat okre§lony w tabeli dla roku 2023, Glownym sposobem ustalenia danych heda
dane zewnetrzne tj. dane statystyczne (GUS, Bank Danych Lokalnych), dane z gmin, powiatéw, urzedéw pracy.
Ponadto Zroditem danych zdefiniowanych wskaZnikéw beda badania wiasne realizowane w ramach ewaluacji
i monitoringu oraz Planu dziatania.

Rozdziat V1. Sposdb wyboru i oceny operacji oraz sposéb ustanawiania kryteridw wyboru

Zgodnie z zapisami Rozperzadzenia 1303/2013 do zadad LGD nalezy: ,opracowanie niedyskryminujgcej
i przejrzystef procedury wyboru oraz obiektywnych kryteriow wyboru operacji, ktdre pozwalajg unikngé konfliktu
interesdw, gwarantujg, Ze co najmniej 50% glosow w decyzjach dotyczqcych wyboru pochodzi od partnerdw
niebedqgcych instytucjami publicznymi i umozliwiaiq wybdr w drodze procedury pisemnej”,

W tym celu LGD ustanawia procedury naboru i wyboru operacji. Niniejsze procedury sa wynikiem wezeéniejszych
ustaleft dotyczgcych zdefiniowanych problemaw, przedsiewzied, celéw | wskaznikéw podczas konsultacji
spofecznych. Dzieki tak przyjetemu rozwiazaniu wyselekcjonowane zostang operacje, ktare faktycznie prayezynia
sig do realizacji strategii.

W wyniku przeprowadzonych konsultacji spolecznych zgodnie ustalono, ze w ramach LSR bedg realizowane;
— operacje indywidualne (konkursowe), w ramach wnioskéw sktadanych przez heneficientéw innych niz
LGD i wybieranych przez organ decyzyjny, a nastepnie przedkladanych do weryfikacji SW oraz
— operacje wlasne, stuzace dobru ogétu, realizowane samodzielnie przez LGD.

Procedury naboru i wyboru operacji szczegétowo okreslaja zasady podejmowania decyzji w sprawie wyboru
operacji. Okreflajq spos6b organizacji naboréw i szczegélowy proces informacyjny z nimi zwiazany. Przyjete
procedury sa zgodne z przepisami obowiazujacymi dla RLKS, niedyskryminujace, przejrzyste. Pozwalaja uniknaé
ryzyka wystapienia konfliktu intereséw, przewidujg regulacje zapewniajace zachowanie parytetu sektorowego, jak
rawniez reguluja sytuacje wyjatkowe - w przypadku wystapienia tej samej liczny punktéw. Ponadto zapewniaja
stosowanie tych samych kryteribw w calym procesie wyboru w ramach danego naboru oraz okrelajg tryb
wniesienia przez wnioskodawcéw protestu od rozstrzygnie¢ Rady LGD w sposdb zapewniajacy mozliwosd
skutecznego jego wniesienia.

W procedurach okreslone zostaly kryteria wyboru operacji. Przy ich formulowaniu wykorzystano obligatoryjne
kryteria wynikajace z wytycznych | rozporzadzen ti.: wysokos¢ dofinansowania, tworzenie i utrzymanie nowych
miejsc pracy, lokalizacja operacji czy innowacyjnoié araz kryteria zidentyfikowane w ramach padej$cia
partycypacynego, oddajace specyfike potrzeb obszaru, tj: zgodnosc z preferowanymi w ramach LSR kategoriami
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operacfi wynikajgcymi z diagnozy, promocja podejscia oddolnego, wykorzystanie w planowanej operacji zasady
partnerstwa miedzysektorowego oraz zasieg oddzialywania czy zasieg nddziatywania.

Szezegotowe zasady naboru i wyboru operacji wraz z kryteriami przyjmowane sa uchwala Walnego Zebrania
Cztonkow.

Razdzial VIL Plan dziatania

Przyjety Plan dziatania jest &cisle powigzany z logikq realizacji LSR, ktdra zostala opisana w rozdziale V. Cele
i wskazniki. Zostat on przedstawiony w formie tabelarycznej i stanowi zalacznik nr 3 do LSR.

Gltownym zatozeniem tworzenia Planu dziatania jest zwiezta charakterystyka przyjetego harmonogramu osiggania
poszezegdlnych wskainikow ze wskazaniem czasu realizacji przyjetych kluczowych efektéw wdrazania LSR,

Dla zachowania przejrzystego ukladu plan dotyczy =zalozonego celu ogdlnego oraz okreslonych celéw
szezegotowych. Cel ogolny jest podawany informacyjnie, realizacja w czasie dotyczy poziomu przedsiewziec,
poniewaz zaréwno cel ogolny jak i cele szczegdlowe bedg osiggane w dluzszej perspektywie czasu, natomiast
wskazniki produktu beda mierzone bezposrednio po zrealizowaniu operacji. W niniejszym Planie przedstawiony
jest takize budzet celow szczegotowych w poszczegdlnych przedzialach czasowych.

Rozdziat VIIL Budzet LSR

Budzet LSR zaklada dwa glowne Zrodla finansowania: PROW i EFMR. Ze wegledu na liczebnoéé grupy zakiada sie
uzyskanie kwoty 5,1 min zl ze srodkow PROW. Ze srodkow EFMR, po analizie stanu rybackosci na obszarze LGD
planuje sie uzyskanie kwoty 16 min zi. Egczny budzet wynosi 21,1 mln zt.

Wspotfinansowane ze &rodkéw EFRROW skierowane jest do grup defaworyzowanych (w szczegdlnodei
w kontekscie dostepu do rynku pracy), ktore uzyskaja wsparcie w jej ramach poszczegolnych dziatan okreslonych
w niniejszej LSR. 50% niniejszego budietu przeznaczona jest na przedsigwziecia zwiazane z tworzeniem lub
utrzymaniem miejsc pracy, co obrazujg wskainiki dla poszczegalnych dziatan.

Wspotfinansowanie ze srodkow EFMR zaklada, Ze co najmniej 50% wskaZnikow LSR planowanych do osiagniecia
ze srodkow EFMR zwigzane jest z tworzeniem lub utrzymaniem miejsc pracy. Tym samym pomoc skierowana jest
na przedsigwzigcia skierowane do sektora rybactwa na dziatania okreslone gtownie w celu szczegdtowym
1.4 niniejszej LSR.

We wezesdniejszych rozdziatach wskazano grupy defaworyzowanych, w tym osob zagrozonych ubdstwem
i wykluczeniem spotecznym (osoby bezrobotne, niepelnosprawne, seniorzy, dzieci I mtodziez, w tym domownicy
rybakow i rolnikow), ktdre uzyskaja wsparcie. Zakres interwencji wskazuje poszczegblne dziatania skierowane do
tych grup. LSR zakiada realizacje operacji czgsciowo przez partnerdw spoltecznych lub organizacje pozarzadowe.
Interwencja zaplanowana w LSR ze Srodkow EFRR ma charakter uzupelniajacy do interwencji planowanej do
wspdatinansowania ze Srodkow EFS, tzn. realizuje przede wszystkim cele o charakterze spofecznym okreslone
w RPO.

Szczegdtowe odzwierciedlenie budzetu na zakres interwencji przedstawia plan dziatania.
Rozdzial IX. Plan komunikacji

W wyniku zastosowania RLKS mozna osiagnac wartosé dodang poprzez systematyczne rozwijanie zdolnoéci
spolecznosci lokalnych do $wiadomego osiggania celow strategli. Moina ja uzyskad¢ poprzez Stwarzanie
odpowiednich warunkow do aktywnego, cigglego i szeroko rozumianego uczestnictwa spolecznosci lokalnych w
jej biezacym wdrazaniu araz wylanianie lokalnych lideréw. Dzieki zaangazowaniu spotecznosci lokalnych i ich
prowadzonej dziatalnosci zawodowe| pobudzany jest rozwdj, a tym samym osiagane sa zalozone cele. Ponadto
dzigki biezgcemu wiaczaniu spolecznosci lokalnych w realizacje strategii pojawiaja sie wymierne efekty
edukacyjne oraz znaczacy wplyw na poprawe jakosci realizowanych operacji.
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Warunkiem skutecznego zaangazowania spolecznoéei lokalne] w realizacje LSR jest skuteczna obustronna
komunikacja. Bardzo duze zaangazowanie spolecznodcl lokalnych zostalo zaobserwowane na etapie tworzenia
LSR, dlatego tez mozliwy jest szeroki udzial w trakcie jej wdrazania. Calemu procesowi stuzyé¢ bedzie Plan
komunikacji, ktéry wedlug swej definicji jest opisem celow, dziatan komunikacyjnych i Srodkéw przekazu
(narzedzi) uzywanych w celu przekazywania informacji (komunikatdow) na linii LGD - spotecznosci lokalne,
ktorych LGD zamierza uzywad na poszezegdlnych etapach wdrazania LSR.

Plan komunikacji stanowi zalacznik nr 5 do LSR.

Rozdzial X, Innowacyjnosé

Innowacyjnoic jest jedng z siedmiu cech podejécia LEADER. Zgodnie z definicja nale?y ja rozumieé poprzez
wprowadzanie nowego produktu, nowego procesu, nowej organizacji lub nowego rynku, Wsparcie innowacyjnosci
w LSR znajduje swdj wyraz w przedsiewzieciach i wskazanych kryteriach wyboru operacji. Jest to spowodowane
faktem, iz zardwno cele, jak i przedsiewziecia z nich wynikajace s skutkiem potrzeb i szans rozwojowych ohszaru
LGD zidentyfikowanych podezas konsultacji spolecznych. Zidentyfikowana innowacyjnosé w planowanych
przedsigwzigciach oparta jest o lokalne zasoby: przyrodnicze, kulturowe, zwigzane z lokalnym dziedzictwem
kulturowym, produkty lokalne czy tradycje. Ponadto innowacyjnosé na ohszarze LGD zostata zidentyfikowana jako
zupetnie nowe, nietypowe | niestandardowe wykorzystanie produktu badz ustugi. Kryterium innowacyjnosci jako
jedno z kryteriow wyboru eperacji bedzie kazdorazowo rozpatrywane w kontekscie terytorialnym - w adniesieniu
do obszaru LSR jako catosci lub jego czeSci - gminy. Wieksze odniesienie terytorialne bedzie miato
odzwierciedlenie w punktacji.

Rozdziat XI. Zintegrowanie

Strategia stanowi spajny zestaw operacji majacych na celu osiggniecie lokalnych celaw i potrzeb, ktory przyczynia
sig do osiagniecia celow UE odnosnie inteligentnego, zrdwnowazonego isprzyjajgcego wigczeniu spotecznemu
wzrosti. Jednym z podstawowych elementow LSR jest jej zintegrowany charakter. Powinien on pozwalad na
wykorzystanie endogenicznego potencjalu terytorium, jego zasobow | wiedzy. Umozliwi¢ realizacje interwencji
ukierunkowanych na wyzwania rozwojowe, a jednocze$nie precyzyjnie dostosowad sie do lokalnych
uwarunkowan.

LSR dla LGD Dorzecze Leby jest strategia wielofunduszowa, w ktorej projekty beda mialy zawsze charakter
jednofunduszowy. Dlatego tez kluczowsa kwestia jest zachowanie komplementarnoéei wsparcia z réznych
funduszy przy realizacji jednofunduszowych projektéw, Komplementarno§¢ strategii jest realizowana w dwach
etapach:

— programowania - przy okresleniu zakresu tematycznego |

— wdrazania - przy ocenie konkretnych projektow.
Wybrane w ramach realizacji LSR projekty bgda oceniane nie tylko pod katem ich zgodnosci z poszezegolnymi
priorytetami inwestycyjnymi, lecz takze pod wzgledem kompatybilnodei. W wiekszosei przypadkow interwencje
w ramach EFS oraz EFRR beda stanowily uzupelnienie interwencji z EFROW | EFMR, co pozwoli na zapewnienie
zintegrowanego komplementarnego wsparcia.

Kompleksowa realizacja strategii ma na celu integracje réznych sektordw, partnerow oraz poszezegolne hranze
dzialalnosci gospodarczej. Realizacja dzialan w ramach strategii jest nastawiona na kompleksowo$¢ | partnerstwo.
Dlatego tez promowana hedzie realizacja projektéw partnerskich i sieciowych integrujacych wszystkie sektory jak
rowniei tgczacych ustugi spoleczne i gospodarcze przyczyniajace sie do rozwiazywania diagnozowanych
problemdw.

Strategia stanowi uzupelnienie realizacji dziatan na obszarze LGD. Jest powiazana z dokumentami planistyeznymi
na poziomie gmin, powiatéw, wojewodztwa, regionalnymi strategiami i politykami branzowymi, a takze
Regionalnymi Programami Operacyjnymi. Ponizej zostalo przedstawione zestawienie celdow i/lub kierunkaw (ew.
priorytetow) wyznaczonych przez dokumenty krajowe i regionalne z zamierzeniami LSR. W przypadku zapisow
odnoszacych sie do dziatan na poziomie regionalnym, zestawienie nalezy rozumiec¢ jako wskazanie zbieinoéci
Zamilerzen.
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1. Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020 - Umowa Partnerstwa

Cele strategiczne _Cele LSR
1. Wzmocnienie atrakcyjnej turystycznie
marki obszaru do stworzenia konkurencyjnej
gospodarki tworzacej miejsca pracy
1.4. Gospadarcze wykorzystanie zasobéw
| 1. Zwiekszanie konkurencyjnogei gospodarki | rybackich i rolnych
2. Poprawa spojnosci spotecznej i terytorialnej | 1.2. Spojny i atrakeyjny wizerunek obszaru
3.Podnoszenie sprawnosei i efektywnosei pain- | 1.3. Poprawa warunkow zycia mieszkancaow
stwa
L T Dzialania
Kierunki dziatan _ s
1.1. Ulepszenie infrastruktury w zakresie badan i innowacji w sektorze nauki i
przedsiebiorstw;
1.2. Rozwdj kadry sektora B+R; - -
1.3. Umigdzynarodowienie polskiej nauki, w tym powstawanie
miedzynarodowych agend badawczych w Polsce; B ) ]
1.4. Transfer wiedzy i innowacji do gospodarki; -
1.5. Wzrost skali dziatalnoéci przedsiebiorstw; 08 B
1.6. Wzrost produktywnosci przedsighiorstw; 1:;‘ e
| 1.7. Dywersyfikacja dzialalnosci i nowe modele hiznesowe; 1.4.1
1.8. Zwickszenie zastosowania TIK w MSP; ) 1.1.1,1.41
| 1.9. Zapewnienie dostepu do sieci szerokopasmowych; =
1.10. Poprawa jakosci ksztalcenia; ) oi
1.11.Zwiekszenie powiazania systemu edukacji i umiejgtnosci osoh z 138
potrzebami rynku pracy; -
1.12. Lepszy dostep do wysokie] jakosci uslug edukacyjnych dostarczanych na 1.2.7
rzecz grup o specjalnych potrzebach; s
1.13. Poprawa szans na zatrudnienie asob poszukujacych pracy nieaktywnych 13.8,13.9
zawadowo; = SR
1.14. Poprawa adaptacyjnosci osdb aktyminych zawodowo i pracodawcow, w 1.3.8
szezegdlnodci przedsighiorstw sektara MSP; i
1.15. Poprawa zdrowia zasobdw pracy; 1.3.6
1.16. Zwiekszenie efektywnosci energetyczne] gospodarki; 1.3.5
1.17. Zwiekszenie udziatu OZE; 1.3.5,141
1.18. Obnizenie emisji generowanych przez transport w aglomeracjach
miejskich;
1.19. Zmniejszenie wrazliwosci obszarow i sektorow wrazliwych na zmiany
klimatu;
1.20. Rozwoj systemow zarzadzania zagrozeniami; =
1.21. Zachowanie efektywnosci wykorzystania zasohdw; -
1.22. Zmniejszenie presji na srodowisko naturalne; 1.1.2
1.23. Zwiekszenie dostepnojci transpartowej kraju w uktadzie europejskim; 1.3.3
1.24. Podniesienie poziomu bezpieczenstwa systemu transportowego, .
1.25. Rozwi) alternatywnych form transportu; 1.3.3
1.26. Usprawnienie infrastruktury przesytowej i dystrybucyjnej energii )
| elektrycznej | gazu ziemnego(w tym budowa i rozbudowa terminala LNG);
1,27. Poprawa zdolnesci do magazynowania energii elektrycznej i gazu
ziemnego; o ) i
2.1. Aktywna integracja spoteczna 1.3.4
2.2. Integracja ustug réznych stuzb publicznych; 1.3.8,1.39
2.3. Wsparcie ekonomii spotecznej i miejsc pracy w przedsiehiorstwach 138

..... st &l " R —
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2. Prog

3. Prog

spotecznych:

2.4. Poprawa dostepu do niedrogich ustug publicznych; ijé 1‘3'2'
2.5, Wzrost udziatu wsparcia w formie usiug niestacjonarnych; 136
2.6. Kompleksowa rewitalizacja; }?;' Aokl
2.7. Poprawa szans rozwojowych i zwiekszenie spéjnosci spotecznej na g
obszarach peryferyjnych; = .
2.8. Zwigkszenie wewnatrzregionalnej dostepnosci transportowej; -

| 2.9. Podniesienie poziomu bezpieczenstwa systemu transportowego; -
2.10. Rozwdj alternatywnych form transporty; | 133
3.1. Poprawa jakosci regulacji (prawa); -
3.2. Poprawa jakosci obslugi w administracji publiczne);
3.3. Poprawa jakosei dzialania wymiaru sprawiedliwosci;
3.4. Paprawa jakodci zarzadzania strategicznego i finansowego; -
3.5, Wzmacnienie zastosowania TIK w ushigach publicznych. 113

ram Rozwoju Obszaréw Wiejskich nalata 2014 - 2020

~ Priorytet

. Celetsh

Utatwianie transferu wiedzy i innowacji w -
rolnictwie, lednictwie i na obszarach wiejskich

Zwiekszenie rentownosci gospodarstw i kon-
kurencyjnosci wszystkich rodzajow rolnictwa
we wszystkich regionach oraz promowanis
innowacyjnych technologii w gospodarstwach
i zrownowazonego zarzadzania lasami

Wspieranie organizacji fancucha dostaw zyw- | 1.1, 1.4
nosci, w tym przetwarzania i wprowadzania
do obrotu produktéw ralnych, promowanie
dobrostanu zwierzat i zarzadzania ryzykiem w

rolnictwie

Odtwarzanie, ochrona i wzhogacanie ekosys- | -
temow powigzanych z rolnictwem i lesnic-
fwem

Wspieranie efektywnego gospodarowania "
zasobamii przechodzenia na gospodarke ni-
skoemisyjng i odporna na zmiane klimatu w
sektarach rolnym, spozywezym i leénym

Wspieranie wlaczenia spolecznego, ograni-
czania ubfstwa i rozwoju gospodarczego na
obszarach wiejskich

11,12, 1.4

ram Operacyjny RYBY 2014 - 2020

_ Celestrategicone - Cele LSR

Pondnoszenie wartoéci produktow, tworzenie 1.4
miejsc pracy, zachecanie mtodych ludzi i pro-
pagowanie innowacji na wszystkich etapach

tancucha dostaw produktow w sektorze ryha-

tawstwa i akwakultury

Wspieranie réznicowania dziatalnosci w ra-
mach ryholéwstwa przemystowego i poza
nim, wspieranie uczenia sie przez cate zycie i
tworzenia miejsc pracy na obszarach rybac-
kich
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Whspieranie | wykorzystanie atutow srodowi- 1.4
ska na ohszarach rybackich i ohszarach akwa-
kultury, w tym dzialania na rzecz fagodzenia
zmiany klimatu
Propagowanie dobrostanu spotecznego i dzie- | 1.3
dzictwa kulturowego na obszarach rybackich i
obszarach akwalkultury, w tym dziedzictwa
kulturowego rybotéwstwa i akwakultury oraz
morskiego dziedzictwa kulturowego
Powierzenie spolecznosciom rybackim waz- 14
niejsze) roli w rozwoju lokalnym i zarzadzaniu
lokalnymi zasobami rybotéwstwa i dziatalno-
Scig morskg

4. Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

| Osie priorytetowe CeleLSR
1. Komercjalizacja wiedzy -
2. Przedsiebiorstwa 1.4. Gospodarcze wykorzystanie zasobaw

rybackich i rolnych

3. Edukacja | 1.3. Poprawa warunkéw Zycia mieszkancow
4. Ksztalcenie zawodowe 1.3. Poprawa warunkéw Zycia mieszkarncow
5. Zatrudnienie 1.1.Atrakeyjne miejsca pracy w turystyce
6. Integracja 1.2, Spojny i atrakeyjny wizerunek obszaru
7.  Zdrowie 1.3. Poprawa warunkow zycia mieszkanciw
8. Konwersja 1.2. Spojny i atrakcyjny wi ek obhszaru

9.  Mobilnosé¢ 1.3. Poprawa warunkéw zycia mieszkancow
10. Energia 1.2.Poprawa warunkow Zycia mieszkancaw
1.4. Gospodarcze wykorzystanie zasobow
o e tybackich | ralnych
11. Srodowisko 1.3. Poprawa warunkdw zycia mieszkancow

3. Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020: regiony, miasta, obszary wiejskie

Dziatania

Kierunki dziatan ISR

1.1. Wzmacnianie funkcji metropolitalnych osrodkéw wojewadzkich i
integracja obszardw funkejonalnych

1.2. Tworzenie warunkéw dla rozprzestrzeniania proceséw rozwojowych i
zwigkszania ich absorpcji poza miastami wojewodzkimi )
1.3. Budowa podstaw konkurencyjnosci wojewddztw - deialania tematyczne -
2.1. Wzmacnianie spojnosci w wymiarze krajowym - [
2.2. Wspieranie obszaréw wiejskich o najnizszym poziomie dostepu
mieszkancow do dobr I ustug warunkujacych mozliwosci rozwojowe
2.3. Restrukturyzacja i rewitalizacja miast i innych obszardw tracgcych
dotychczasowe funkeje spoleczno-gospodarcze

2.4, Przezwyrciezanie niedogodnosci zwigranych z polozeniem obszarow
przygranicznych, szczegolnie wzdtuz zewnetrznych granic UE o
2.5, Zwigkszanie dostepnosci transportowej do osrodkow wojewddzkich na

obszarach o najnizszej dostepnosci

3.1. Wzmocnienie strategicznego wymiaru polityki regionalnej

3.2. Poprawa jakoéei zarzadzania politykami publicznymi, w tym wiagciwe ich
ukierunkowanie terytorialne .~~~

3.3. Przebudowa i wzmacnienie koardynacji w systemie wieloszczeblowego
_zarzadzania
3.4, Wzmocnienie budowy kapitalu spolecznego dla rozwoju regionalnego w

......... " &1
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[ oparciu o siecl wspolpracy miedezy roznymi aktorami polityki regionalne;

4. Zalozenia Krajowej Polityki Miejskiej do 2020 roku

_ Celestrategiczne

Cele LSR.

1. Poprawa konkurencyjnosci i zdolnosci
gtownych osrodkow miejskich do kreowania
rozwoju, wzrostu i zatrudnienia;

1. Wzmocnienie atrakeyjne] turystycznie
marki obszaru do stworzenia konkurencyjnej
gospodarki tworzacej miejsca pracy

2. Wspomaganie rozwoju subregionalnych i
lokalnych osrodkéw miejskich, przede
wszystkim na obszarach problemowych pali-
tyki regionalnej (w tym na niektérych obsza-
rach wiejskich) poprzez wzmacnianie ich
funkeji oraz przeciwdziatanie ich upadkowi
ekonomicznemu;

1. Wzmocnienie atrakcyjnej turystycznie
marki obszaru do stworzenia konkurencyjnej
gospadarki tworzacej miejsca pracy

3.0dbudowa zdolnosci do rozwoju poprzez
rewitalizacje zdegradowanych spaterznie,
ekonomicznie i fizycznie obszardw miejskich;

1.3. Poprawa warunkow zycia mieszkancow

4.Wspieranie zrownowazonego rozwaoju
asrodkow miejskich, w tym przeciwdzialanie
negatywnym zjawiskom niekontrolowane]
suburbanizacji;

5. Strat

5.5twarzenie warunkéw dla skutecznego,
efektywnego | partnerskiego zarzadzania
rozwojem na obszarach miejskich, w tym w
szczegolnodci na

obszarach metropolitalnych.

1.2. Spojny i atrakeyjny wizerunek ohszaru

egia Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 202

0

= Cele operacyjne

Cele LSR

1.1. Wysoka efektywno$¢ przedsiebiorstw

1.4, Gospodarcze wykorzystanie zasobow

1.2. Konkurencyjne szkolnictwo wyzsze

ryhackich i ralnych

1.3. Unikatowa oferta turystyczna i kulturalna

1.2. Spéjny | atrakeyjny wizerunek obszaru
_1.3. Poprawa warunkéw zycia mieszkancow

2.1. Wysoki poziom zatrudnienia

1.1. Atrakeyjne miejsca pracy w turystyce

2.2. Wysoki poziom kapitatu spofecznego

1.3. Poprawa warunkow zycia mieszkancow

2.3. Efektywny system edukacji

1.3. Poprawa warunkdw zycia mieszkancow

2.4. Lepszy dostep do ustug zdrowotnych

3.1. Sprawny system transportowy

1.3. Poprawa warunkdw zycia mieszkancow

3.2. Bezpieczenistwo i efektywnose
energetyczna

~3.3. Dobry stan érodowiska

1.3. Poprawa warunkdéw 2veia mieszkancow

L | Daziatania
o - Kierunkidzialan _ . LSR
1.1 Upowszechnienie innowacji w przedsiebiorstwach i transfer wiedzy do
1.1.1,1.38
gospodarki B
1.2. Wsparcie inicjatyw klastrowych i przedsigwzigé realizowanych przez
klastry;
1.3. Wsparcie ekspansji zagranicznej przedsiebiorstw; -
 1.4. Pozyskiwanie inwestycji zewnetrznych; 113,123
1.5.Zapewnienie dostgpu do sieci szerokopasmowego internetu, w tym siecio
bardzo wysokiej przepustowosci; =

L:L]




1.6. Umiedzynarodowienie uczelni wyis;_r.ych i eksport ustug edukacyjnych;
1.7. Wspolpraca miedzyuczelniana w ramach regionu;

1.8. Wspatpraca uczelni wyizszych i pracodawcdw dla poprawy jakoscl
ksztalcenia; — =
1.9. Wsparcie subregionalnych o$rodkow szkolnictwa zawodowego; -

1.10. Rozwdj sieciowych i kompleksowych produktow turystycznych; 1.1.3,1.2.1
1.11. Stworzenie rozpoznawalnej, wysokiej jakosci oferty kulturalnej; 1.3:2:1.34
2.1. Aktywizacja biernych zawodowo i hezrobotnych; 1.3.5:1.38
1.1.1,1.38,
141,142,
2.2. Wspieranie rozwoju mikro i matych przedsiebiorstw; L3 =

2.3, Poprawa jakoéci panadgimnazjalnego ksztalcenia zawodowego i ksztalcenia
ustawicznego;

2.4, Systemowe wzmacnianie potencjalu organizacji pozarzadowych; 138,139
2.5. Podnoszenie poziomu tozsamoéei regionalnej i lokalnej oraz integracja

13.7

i 134,135
spolecznosci lokalnych;
2.6. Aktywne uczestnictwo w kulturze, sporcie i rekreacii 13.7,1.34
112,131,
2.7. Kompleksowa rewitalizacja i rozwdj przestrzeni publicznych; 132133
2.8. Zapewnienie wysokiej jakoSci edukacji na poziomie podstawowym, 137
gimnazjalnym i ponadgimnazjalym; =
2.9, Poprawa dostepu do edukacji przedszkolnej i zorganizowanych form opieki 136
PO wr
nad dzieémi do lat 3;
2.10, Rozwaj systemowego wsparcia uczniow o specjalnych potrzebach
: o : 136,137
edukacyjnych (w tym szczegdlnie uzdolnionych);
2.11. Poprawa dostepu do wysokiej jakosci specjalistycznych usiug 136
zdrowaotnych w zakresie chordb cywilizacyjnych: "
2.12. Intensyfikacja dziatan profilaktycznych i diagnostycznych w zakresie 136

chordb cywilizacyjnych;
3.1. Rozwdj systemow transportu zbiorowego; i
3.2. Rozwdj sieci drogowej wigzace] miasta powiatowe z regionu z Trdjmiastem
oraz ich otoczeniem:

3.3. Modernizacja infrastruktury wigzacej wezly multimodalne z ukladem

: 133
transportowym regionu;
3.4. Wsparcie przedsiewziec z zakresu efektywnoSci energetycznej; 14.1
3.5. Wsparcie przedsigwzigé z zakresu wykorzystania odnawialnych Zrédet 141
energii; o

3.6. Rozwd] systemdw zaopatrzenia w cieplo i zwigkszanie zasiegu ich obstugi; | -

3.7.Zmiana lokalnych i indywidualnych Zrédet energii w celu ograniczenia
emisji zanig_gzyszcz.el'!:

3.8. Rozwdj systemdw odbioru odpadow i oczyszezania sclekow komunalnych

oraz wod opadowych i raztopowych;

3.9. Ograniczanie zagrozen powodziowych; -

3.10. Rozwaj kompleksowych systemdw zagospodarowania odpadaw

komunalnych;

3.11. Zachowanie waloréw przyrody i poprawa spojnosci preyrodniczej; 1.12

3.12. Rozwoj monitoringu §rodowiska araz zagrozei powodziowych; -

6. Regionalny Program Strategiczny w zakresie atrakcyjnosci kulturalnej i turystycznej ,Pomorska
Podroz”

. Cele szczegdlowe .  Cele LSR .
1. Zachowanie i turystyczne wykorzystanie 1.2.Spéjny i atrakeyjny wizerunek obszaru
potencjafu dziedzictwa kulturowego i 1.3, Poprawa warunkow zycia mieszkancdw
naturalnego;
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2. Caloroczna, sieciuwa._ﬁmpleksuwa oferta,
wzmachiajgca wizerunek regionu;

132, Spojny i atrakeyjny wizerunek obszaru

. e Dziatania
. ~ Kierunki dziatan o sk
1.1.1 Poprawa stanu ohiektéw i abszaréw zahytkowych; 13.2
1.2.1 Turystyczne udostepnienie obszardow cennych krajobrazowo i 1.1.2, 1.3.1,
preyrodniczo; 1.3,5
2.1.1. Kreowanie powszechnej dostepnosci przestrzeni; 1.2 1.3
2.1.2. Inwestycje o wysokiej randze, wzbogacajgce atrakeyjnoéé; 142
132, 1.3:1,
2.1.3. Podniesienie jakoici pasa nadmorskiego; 1.3.5
2.2.1. Budowa wysokiej jakoci oferty kulturalnej i turystycznej regionu; 1.34
2.3.1. Kreowanie marki wojewddztwa pomorskiego; 1108 1.2
2.3.2. Profesjonalizacja dziataii promocyjnych: 1.1.3,1.2.1

7. Regionalny Program Strategiczny w zakresie transportu ,Mobilne Pomorze”

Cele szczegdlowe Cele LSR

1. Rozwinigty i efektywny system publicznego
transportu zbiorowego;

2. Sie¢ drogowa wzmacniajaca dostepnosé i #
spojnosc regionu;

3. Wezly multimodalne dobrze pawiazane z
systemem transportowym;

1.3. Poprawa warunkow Zycia mieszkaricow

 Kierun ki dzialah

Dzialania
LSR

1.1.1. Infrastruktura liniowa regionalnego transportu zbiorowego wraz z
infrastrukturg towarzyszaca;

1.1.2. Infrastruktura liniowa miejskiego (w tym aglomeracyjnego) transportu
‘zhiorowego wraz z infrastrukturg towarzyszaca:

1.1.3. Wezty integrujace podsystemy transportu zhiorowego;

1.1.4. Infrastruktura transportu rowerowego stanowiaca dojazd do wezla
integracyjnego;

1.2.1. Zakup i modernizacja taboru transportu zhiorowego:

1.2.2. Rozwdj innowacyjnych systeméw poprawiajacych konkurencyjnose i
bezpieczenstwo publicznego transportu zhiorowego;

1.2.3. Koordynacja publicznego transportu zbiorowego w skali regionalnej,
metropolitalnej i miejskiej;

1.2.4. Promocja transportu zbiorowego;

2.1.1. Poprawa dostgpnaoéci transportowej oérodkéw regionalnych i
subregionalnych do Tréjmiasta, a takze pomiedzy nimi;

2.1.2. Przebudowa i budowa potaczei sieci uliczno-drogowe] do Tréjmiasta,
poprawiajace] jego dostepnosé zewnetrzng;

2.2.1. Przebudowa istniejycych drog lokalnych stanowiacych dowiazanie do
sieci drég krajowych w sieci TEN-T;

2.2.2. Paprawa dostepnoéci do miast powiatowych z ich otoczeniem
funkcjonalnym;

2.3.1. Paprawa bezpieczenstwa ruchu drogowego;

1.3.3

2.3.2. Rozwdj Inteligentnych Systemow Transportowych;

3.1.1. Inwestycje w infrastrukture lyczqcq wezly multimodalne z systemem
transportowym;

.......................... 66
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3.1.2.. Zwiekszenie roli niskoemisyjnych érodkéw transportu w obstudze
weztdw multimodalnych;

133

3.2.1 Poprawa funkcjonowania wezldw multim l;n:la_i"r%_;.'cl-hT

3.2.2. Rozwi] weztow multimodalnych [ centréw logistyeznych;

8. Regionalny Program Strategiczny w zakresie energetyki i érodowiska ,Ekoefektywne Pomorze”

- Cele szczepotowe

Cele LSR

1. Bezpieczenstwo energetyczne i poprawa %
efektywnosci energetyczne);

2. Adaptacja do zmian klimatu, zapobieganie
zagrozeniom i zarzadzanie ryzykiem;

3. Zrownowazone gospodarowanie zasobami
araz poprawa srodowiskowych warunkow
iycia;

1.3. Poprawa warunkdw zycia mieszkancow

aktywnosci i dialogu w ochronie Srodowiska

1.1. Rozwoj niskoemisyinych zrddet energii z niezbedna infrastruktura oraz

dywersyfikacja dostaw paliw i surowcdw energetycznych 2

1.2. Poprawa efektywnosci energetycznej 111,141

1.3. Zwiekszenie wykorzystania energii ze #rodel adnawialnych 1.1.1,14.1
2.1. Ograniczenie zagrozen naturalnych &

2.2, Racjonalizacja gospodaraowania przestrzenia 11.2

3.1. Poprawa stanu srodowiska A

3.2. Ochrona roznorodnosci biologicznej 112

3.3, Ksztaltowanie $wiadomosci | postaw spolecznych, wykorzystanie 134,135

9. Regionalny Program Strategiczny w zakresie ochrony zdrowia ,Zdrowie dla Pomorzan”

Cele szczegotowe

Cele LSR

1.Wysoki poziom kompetencji zdrowotnych
ludnosci;

2.Bezpieczenstwo pacjentow i efektywnosc
regionalnego systemu zdrowia;

3.Wyrdwnany dostep do ustug zdrowotnych;

1.3. Poprawa warunkéw zycia mieszkancodw

e  Dzialania
Kierunki dziatan 4 en
L1 Promocja zdrowia ] 134
1.2. Programy zdrowotne 1.3.6
2.1.5ystemy informatyczne i telemedyczne 1.3.6
2.2, Jakoié i ekonomizacja podmiotdw leczniczych -
3.1. Specjalistyczna kadra medyczna -
3.2 Kompleksowa opieka nad pacjentem 136
3.3.Zasoby sieci lecznictwa ambulatoryjnego i stacjonarnego 1.3.6

10. Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewodztwa Pomorskiego
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Cele strategiczne : Cele LSR
1.Powigzanie wojewddztwa z Europa, w tym
przede wszystkim z Regionem Battyckim:

2. Wzrost konkurencyjnoéci i efektywnosci 1.2, 5pojny i atrakcyjny wizerunek obszaru
| gospodarowania przestrzenia;
3.0siggnigcie warunkow i jakosci zycia 1.3. Poprawa warunkow Zycla mieszkancdw

mieszkancow zblizonych do éredniej
europejskiej; |
4.Zahamowanie dewaloryzacji §rodowiska 1.3. Poprawa warunkow zycia mieszkancow
oraz ochrona jego struktur i wartosci;
5. Podwyzszenie walordw hezpieczefistwa i -
odpornosci na skutki awarii | klesk
2ywiotowych.

11. Strategia Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Leborka

: Cele strategiczne = Cele LSR
Zwigkszenie spdjnasci MOF 1.2, Spojny i atrakcyjny wizerunek obszaru
1.2.8pojny i atrakeyjny wizerunek obszaru
1.4.Gospodarcze wykorzystanie zasobow
Paprawa konkurencyjnosei gospodarczej MOF | rybackich i rolnych
Wzmocnienie walorow przyrodniczych MOF 1.3. Poprawa warunkow zycia mieszkancow

12. Strategia Rozwoju Powiatu Leborskiego aktualizacja na lata 2014 - 2020

_ Cele strategiczne b Cele LSR
Konkurencyjna gospodarka 1.1. Atrakcyjne miejsca pracy w turystyce |
1.2. Spajnyi atrakeyjny wizerunek obszaru
Spojne spoleczefistwo 1.3. Poprawa warunkdw zycia mieszkancow
Zrownowazona przestrzefi 1.3. Poprawa warunkdw zycia mieszkancow
13. Strategia Rozwoju Powiatu Wejherowskiego 2011 - 2020
| _ Priorytety strategiczne o Cele LSR
Konkurencyjna gospodarka, wysoki poziom 1.1, Atrakcyjne miejsca pracy w turystyce
edukacji oraz trwatego zatrudnienia, 1.4. Gospodarcze wykorzystanie zasobow
efektywna administracja, podnoszenie rybackich i rolnych
atrakcyjnosci inwestycyjnej i osiedlencze]
powiatu

Wysoka jakost zycia, zdrowe i zintegrowane | 1.2.Spajny i atrakeyjny wizerunek obszaru
spoleczefistwo, troska o niepelnosprawnych | 1.3. Poprawa warunkéw zycia mieszkafcow
i bezpleczenstwo, wszechstronne
wykorzystanie kapitalu ludzkiego,
zachowanie dziedzictwa kulturowego
Wzmacnianie infrastruktury komunikacyjnej, | 1.2.Spéjnyi atrakcyjny wizerunek obszaru
ochrona Srodowiska naturalnego oraz 1.3, Poprawa warunkdw iycia mieszkancéw
waloréw przyrodniczo-krajobrazowych

14. Powiazanie Strategii Rozwoju Gmin z LSR
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- ele siczegitowe
:::;:; o Cele strategiczne Gminy . LS R
. . . A0 12133 ) 14
Nowaczesna gospodarka X X
Lebork | Aktywne spoteczenstwo X
: Atrakeyjna przestrzen x X
Sprzyjanie inicjatywom sluzacym poprawie zaspokajania
potrzeb spolecznosci lokalnej 2
Wspieranie dziatan stuzgeych wzmocnieniu
: konkurencyjnosci opartej na innowacyjnodci lokalnej | x X
Leba gospodarki oraz przyciggania inwestordw zewnetrznych
Poprawa stanu $rodowiska naturalnego i infrastruktury .
technicznej
Tworzenie warunkéw utatwiajacych rozwoj ustug
lakalnyeh i ponadlokalnych * i
Wemocnienie dostgpu do infrastruktury techniczne|
} Gminy Wicko i
Wicko Wzrost atrakcyjnosci gospodarcze] Gminy Wicko X X X
Werost jakosci kapitalu ludzkiego i spolecznego w
Gminie Wicko 5
Gmina dostepna i bezpieczna X
Nowa Wie¢ (Z}‘Tina m"éb:.-'r;o?uafoneg:) rgzwolu X
LQBDFSI(E r_m_va I “)" sztalcona gmlna X
Gmina zintegrowana X
Gmina preedsiebiorcza N i X
Wieksze mozliwoéci pracy i lokalnyeh dochodéw,
glownie w oparciu o rozwdj efektywnej, trwalej i| x
| zrownowazane] gospodarki
Aktywna, zintegrowana, ale te: otwarta na otoczenie
spotecznosé B
Cewice e =
: Nowoczesna wies i rolnictwo, mogace sprostac
wyzwaniom przyszlosci, w tym integracji europejskiej * %
Zabezpieczenie podstawowych potrzeb mieszkancow,
zwlaszcza mlodego  pokolenia  oraz  podtrzymanie b
walordw Srodowiska
Rozwinieta turystyka na terenie Gminy w oparciu o
rozbudowe i poprawe sieci komunikacyjnej, rozbudowe
bazy turystycznej - prazy zachowaniu walordw =
srodowiska naturalnego Gminy
Utworzone warunki do dzialalnosel, wspélpracy,
rozwoju  wszelkiego rodzaju inicjatyw. Ulatwienie X
mozliwosci pozyskiwania srodkdw ) .
Chu&er Utrzymanie czys_tego srodowiska natura_lnegq poprzez
: rozbudowe infrastruktury kanalizacyjnej i X
: wykorzystanie czystych grodel energii.
Rozwinigte rolnictwo w oparciu o produkcje zdrowej
zywnosci dla potrzeb rynku lokalnego, turystyki oraz na X
rynki zewnetrzne
Duza ilos¢ miejsc pracy poprzez uaktywnienie
miejscowe] spolecznoici oraz pozyskanie inwestora | x X
zewnetrznego

........... @
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Rozdzial XIL Strategiczna ocena oddzialywania na érodowisko

LGD przeprowadzita analize LSR pod katem spenienia kryteriéw kwalifikujacych do strategicznej oceny
oddzialywania na $rodowisko. Analiza wykazata, Ze realizacja zapisw LSR nie wplynie znaczaco na ohszary
Natura 2000. Nie przewiduje sie oddzialywan skumulowanych i transgranicznych. Dzialania takie jak np.
inwestycyjne infrastrukturalne, modernizacyjne, rewitalizacyjne ze wzgledu na swaj charakter, beda
obowigzkowo poddane niezbednym wymaganym prawem procedurom, np. uzyskanie niszbednych pozwalef (na
budowg, na wykonanie prac konserwatorskich), w zwigzku z czym inwestycje te bedg podlegaly procesom
uzgadniania 2 organami uprawnionymi do wydawania takich decyzji/opinii, co wyeliminuje wystapienie
negatywnego wplywu np. na zachowanie dziedzictwa kulturowego czy na Srodowisko przyrodnicze. Realizacja
niektorych przedsiewzigé (czesci kierunkéw wsparcia projektdw) wyznaczonych w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju wymagala bedzie przeprowadzenia procedury administracyjnej (008) zakoiczonej uzyskaniem decyzii
okreslajacej srodowiskowe uwarunkowania realizacji przedsiewziecia,

W zwiqeku 2 powyzsaym wystapiono do Regionalnej Dyrekeji Ochrony Srodowiska w Gdansku z wnioskiem
o uzgodnienie, zgodnie z art. 48 w zw. z art. 49 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 roku o udostepnianiu informacii
a Srodowisku i jego ochronie, udziale spoleczeiistwa w ochronie Srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na
Srodowisko (Dz.1.2013.1235 ze zmianami), adstepstwa od przeprowadzenia strategicznej oceny nddzialywania na
srodowisko dla Lokalnej Strategii Rozwoju w okresie programowania 2014-2020 obejmujacej tereny gmin;
Lebark, Leba, Wicko, Nowa Wies Leborska, Cewice, Chaczewo lub wydanie opinii w zakresie braku koniecznoéci
sparzadzania strategiczne] oceny oddzialywania na Srodowiske dla w/w lokalnej strategii rozwoju, jako
dokumentu, ktary nie zostat wymieniony w art. 46 w/w ustawy.

Pismem nr RDOS-Gd-W00.410.143.2015.K5Z.2 z dnia 11.12.2015 r. Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska
w Gdansku stwierdzita, ze LSR nie jest dokumentem, o ktérym mowa w art. 46 pke. 11 2, art. 46 pkt. 3 oraz art. 47
ustawy 008, zatem nie wymaga przeprowadzenia strategicznej oceny oddzialywania na érodowiska,

Rozdzial X111 Monitoring i ewaluacja

Monitoring  jest procesem systematycznego zbierania i analizowania informacji ilosciowych ijakosciowych
dotyczacych funkcjonowania LGD oraz stanu realizacji strategii w aspekcie finansowym i rzeczowym, Jego celem
jest uzyskanie informacji zwrotnych na temat skutecznodci i wydajnoéei wdrazane] strategii, a takze ocena
zgodnosci realizacji operacji z wezedniej zatwierdzonymi zalozeniami i celami. Monitoring jest $cisle powigzany
z ewaluacja, ktéra jest systematycznym badaniem wartodci albo cech konkretnego programu, planu, dziatania lub
obiektu z punktu widzenia przyjetych kryteriéw. Celem ewaluacji jest usprawnienie, rozwdj lub lepsze
zrozumienie przyjetych wartosei czy cech. Jednym 7z gtéwnych celéw ewaluacji jest ocena rzeczywistych lub
spodziewanych efektéw realizacji danej interwencji publicznej.

Funkcjonowanie LGD powinno byé na biezaco monitorewane i poddawane badaniom ewaluacyjnym w celu statego
podnoszenia jakosci i efektywnosci dziatai. Ewaluacja bedzie niezbedna do sprawnego wydatkowania srodkow
publicznych w ramach LSR, a takze do szybkiego reagowania na zmieniajgce sie warunki otoczenia spoleczno -
gospodarczego na terenie LGD.

Zasady dotyczace monitoringu | ewaluacji reguluja Procedury dokonywania ewaluacji i monitoringu 1 stanowis
zatgcznik nr 2 do niniejszej LSR. W przedmiotowych procedurach wskazane zostaly elementy funkcjonowania LGD
oraz elementy wdrazania, ktore beda podlega¢ ewaluacji, a takie elementy, ktore LGD zamierza monitorowaé.
W procedurach zostat wskazany zakres odpowiedzialnosci za ich realizacje, Ponadto zostaly okreslone kryteria, na
podstawie, ktorych bedzie przeprowadzana ewaluacja funkcjonowania LGD i wdrazania LSR, jak réwniei czas,
sposab i okres objety pomiarem.



Zataczniki do LSR

#Zataeznil nr 1 - Procedura aktualizaci LSR

CEL PROCEDURY: Celem procedury jest sformalizowanie procesu dokonywania korekt w Lokalnej
Strategii Rozwoju, by zapewnic jak najszerszy udziat partnerow LGD [ wszystkich mieszkancdw abszaru.

ZAKRES PROCEDURY: Procedura obejmuje czynnoéc, formularze i schemat dzialan zwigzanych ze zglaszaniem,
analizowaniem i finalnie przyjmowaniem uchwala Walnego Zebrania zmian w zapisach LSR.

ZALOZENIA OGOLNE:

1) Proces wdrazania | aktualizacji odbywa sie z jak najszerszym udzialem partnerdw LGD i wszystkich
mieszkancéw obszaru.

2) Wszystkie dziatania LGD dotyczace wdrazania LSR sa jawne.

3) LGD monitoruje na biezaco wdrazanie LSR.

4) Aktualizacja LSR nie powinna by¢ dokonywana czedciej niz raz w roku na Walnym Zebraniu Czlonkow,
ale dopuszeza sie nadzwyczajne okolicznodei wprowadzania dodatkowych korekt.

5) Dzialania logistyczne zapewnia Biuro LGD,

PRZEBIEG PROCEDURY:
1. Wnioskiw sprawie zmian zapiséw w LSR moga zglaszaé:
- czlonkowie LGD;

— organy Stowarzyszenia;
— wszyscy mieszkancy obszaru.

2. Zglaszanie wnioskow jest sformalizowane. Przyjmowane jest na:

— formularzu - dostepnym na stronie internetowej oraz w Biurze LGD - stanowigcym zatacznik A"
do niniejszej procedury;

— Karta Pomystu na Projekty - dostepna na stronie internetowej oraz w Biurze LGD -stanowiacym
zatacznik ,B" do niniejszej procedury.

3. Zarzad Stowarzyszenia dokonuje potrzebnych analiz do wprowadzania zmian w LSR. Analizy te
wykonywane sa na biezgco w ramach ciggtego monitoringu:

a) Analiza zgtaszanych do LGD wnioskow;

b) Analiza otoczenia prawnego zwiazanego z funkejonowaniem LGD | wdrazaniem LSR;
¢} Analiza uchwat organow Stowarzyszenia wnioskujacych o zmiany;

d} Analiza wnioskow zawartych w Raporcie Zespolu ds. Monitoringu i Ewaluacii.

4, Co najmniej raz w roka Zespol ds. Monitoringu i Ewaluacji powolywany przez Walne Zebranie,
dokonuje ewaluacji wlasnej LGD i przygotowuje ,Raport z wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju” wraz 2
ewentualnymi rekomendacjami zmian zapisow w L3R,

5. Zarzad moze dodatkowo podjaé decyzje o zleceniu ekspertom zewngtrznym analizy zwiazane] 2
koniecznosdcia aktualizacji dokumentow Stowarzyszenia.

6. Zarzad przygotowuje projekty uchwal dotyczgce zmian w zapisach LSR Walnemu Zebraniu Cztonkéw
Stowarzyszenia.

7, Aktualizacja Lokalnej Strategii Rozwaju dokonywana jest uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow.

Zalgeznik nr A do Procedury Aktualizacji LSR

Formularz proponowanych zmian w doku,meﬁtac.h -

NAZWA DORUMENTU
LGD DORZECZE LEBY




Lokl Stra gha Revewioju Laikanbieg Ssipy Dilstania Dovsecce Ly na Yot 3044 - 2630

_ Obeenyzapis | Proponowany zapis/zmiany:

_ Cel dokonania zmian zapisu/ 6w, przewidywane efekty tych zmian

 (miejscowosé, data, caytelny podpis)

Zatgcznik B do Procedury Aktualizacfi LSR
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LIZOWANE W RAMACH LSR

TYTUL PROJEKTU:

. MEEESce :reall?.acﬁi{mfgj_':mwoéﬁ

T

-. . Celprojektu:
[aiaeggg am_pg;g gnas Wkg;&akﬁgf E’rajektu?

2
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_Krétki opis dziata projektu

Szacunkowy kosat
Zespot projektowy
Kogo nalezatoby zaprosic do planowania,
a potem realizacfi tego projektu?

Imie i nazwisko autora.

Adres/telefon/e-mail

€ TAK

* fr * ,
Czy jest Pan/fi czlonkiem LGD? £ NIE

Czy chce sig Pan/i aktywnié wlaczyf: W proces € TAK
aktualizacji LSR? € NIE

Zalaemik nr 2 - Procedury dokonywania ewaluacji i monitoringu
PROCEDURA MONITORINGU 1 EWALUAC]I WEASNE]

CEL PROCEDURY: Celem procedury jest monitorowanie i ewaluacja wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju oraz
pracy i oddziatywania na obszar Lokalnej Grupy Deialania DORZECZE LEBY poprzez ocene wskaznikow
produktu, rezultatu, zakresu planowanych przedsiewzist oraz weryfikacje zatozonyeh w LSR celow.

ZAKRES PROCEDURY: Procedura manitoringu i ewaluacji obejmuje czynnosci od powolania zespolu do
publikacji dokumentu ,Raport z wdrazania Lokalne]j Strategii Rozwoju”,

ZALOZENIA OGOLNE: Monitoring jest procesem ciggtym. Polega na systematycznej analizie wdrazania LSR,
wazystkich podejmowanych dziatan przez LGD oraz otoczenia, na ktare dziatania LGD wywotuja wplyw.
Odpowiedzialnym za monitoring jest Zarzad Stowarzyszenia.
Monitoring jest §ciéle powiazany z oceng - ewaluacja wlasna.

PRZEBIEG PROCEDURY:
1. Walne Zebranie Czlonkow powotuje Zespol ds, Monitoringu i Ewaluacji, kiéry sklada sie z przedstawicieli
wszystkich trzech sektordw.
2. Zespol spotyka sig conajmniej raz w roku i dokonuje;
a) analizy elementdw podlegajgeych monitorowaniu, muin.:
— zgodnosci oglaszania konkursow z harmonogramem,
stopnia wykonania funduszy,
— wysokosci zakontraktowanych Srodkow,
— stopnia realizacji wskaznikaw;
b} oceny elementow funkcjonowania LGD i wdrazania LSR podlegajacych ewaluacji, muin.:



Lukahia Serariugla Biews o Lakabnig Grapy ek

rzetelnego i terminowego wypelniania przez pracownikéw Biura LGD obowiazkow wskazanych w
umowie,

realizacji LSR zgodnie z harmonogramem,

uczestnictwa w posiedzeniach organéw decyzyjnych,

przestrzegania obowigzujacych regulamindw,

postrzegania LGD w otoczeniu, w tym jakoéci éwiadczonych ushug i powszechnoseci dokumentu na
ohszarze LGD,

stopnia realizacji poszezegilnych celaw,

stopnia wykorzystania budzetu,

innych zjawisk, zdarzen, dokumentow itd.

3. Zespol wykorzystuje réznorodne narzedzia ewaluacjl, ale obowiazkowo wypelnia ankiete do ewaluacji, ktora
stanowi czes¢é niniejszej procedury.

4. Zespdl moze korzystaé m.in, z nastepujacych danych: opinii dyrektora Biura LGD nt. podleglego personely,
apinii organbw decyzyjnych, wywiadéw z wnioskodawcami, danych zebranych z przeprowadzonych
kankurséw, rejestrow danych itp.

5. Zesp6l moze 2wrécié sig do Zarzadu o wykonanie ekspertyz zewnetrznych przez niezaleznych ekspertaw,

6.

Praca Zespotu koiczy sig .Raportem z wdrozenia LSR”, ktory jest wspolnym dzietem czionkow Zespolu.

7. Raport moze zawieraé wnioski dotyczace:
a) przeprowadzenia zmian w organizaci pracy Biura LGD,
b) przeprowadzenia zmian w systemie informowania o LSR,
€] preeprowadzenia zmian w LSR - aktualizacji LSR.
8. Obstuge logistyczna Zespolu zapewniaja pracownicy Biura LGD.,
9. wRaportz wdroZenia LSR” prezentowany jest na Walnym Zebraniu Cztonkéw.,

Zatgeznik do procedury dokonywania monitoringu i ewaluacji wlasnej

ANKIETA DO EWALUAC]I WEASNE]

I. Efektywnos¢ wdrazania LSR oraz efektywnosci i skutecznosci dzialan LGD

1. Procentowa wysoko$é przyznanej pomocy finansowej w stosunku do kwoty okreslonej w budzecie LSR na
poszczegdlne dzialania

 Cel/dzialante PLAN | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2022

Atrakeyjne miejsca pracy '

 wturystyce

Spéjny i atrakcyjny wizerunek

_ ohszaru

Poprawa warunkéw Zycia

Gosp oaarcz_e wy“kmystam e-_;
zasobow rybackich i rolnych

. mieszkafcow

2. Procentowa wysokos¢ wnioskowanej pomocy finansowej przyznanej okreslona na podstawie wnioskaw o
przyznanie pomocy w ramach dziatania w stosunku do kwoty okreslonej w budzecie LSR na poszczegilne
dzialania

_ Cel/dziatanie | PLAN | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | zo21 | 2022 | 2023

Atrakeyjne miejsca pracy

w rystyce = | |
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Spdjny i atrakeyjny wizerunek
.  ohszaru

Poprawa warunkow zycia
mieszkancow

Gospodarcze wykorzystanie
zasohaw rybackich i rolnych-

3, Liczba projektow wybranych do realizacji przez LGD w stosunku do liczby operacji, na realizacje ktorych pomoc
zostala przyznania

Cel/dziatanie T pLan | zo16 | z017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Atrakcyjne miejsca pracy :
w turystyce

PROJEKTY WYBRANE PRZEZ
LGD '
Liczba operacji, na
ktore pomoc zostata
preyznana
Spojny i atrakeyiny wizerunek
obszaru

PROJEKTY WYBRANE PRZEZ
LGD
Liczha operacji,na : e
ktére pomorc zostata - .
preyznana
Paprawa warunkow zycia
mieszkahcéw

PROJEKTY WYBRANE PRZEZ
. LGD
Liczba operacji, na
ktore pomac zostata
przyznana
Gospodarcze wykorzystanie
zasobaw rybackich i rolnych

PROJEKTY WYBRANE PRZEZ
LGD :

Liczba operacji , na
ktore pomoc zostala : s
przyznana | : - .

4. Czy pomoc w ramach poszczegélnych dzialan zostala przyznana

Celfdziatanie | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Atrakcyjne
‘miejsca pracy
w turystyce
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| €TAK

E€TAK
o

€TAR
eNIE

= TAK T/

K | erak
eNIE

eNE

€K
eNiE

5. Frekwencja czlonéw Rady na posiedzeniach ma
zgodnie z listami obecnosci na posiedzeniach

jacych na celu czynnosci zwigzane z wyborem operacji -

| 217

2018 | 2019 [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 |

T 2

! Pre

ojekt wspotpracy? | Czy realizowany jest projektwspélpracy? |

€ |ESZCIE NIE
€ TAK

€ PRZYGOTOWANIE ZOSTALO
ZREALIZOWANE

€ JESZCZENIE
€ TAK

€ PROJEKT ZOSTAL ZREALIZOWANY

AR R e (R

LT

_ Uwagi

do realizacji =

e e

T AR
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wan

_ Czy sg partnerzy z innych krajow? . .

7. Wykonanie budzetu zapisanego w LSR na projekty wspoipracy

2017 | 2018 | 2018

2020 | 2021

| 2022

2023

PRZYGOTOWANIE

1 PLAN | 2016

REALIZACIA

. Dziatalno§¢ doradcza w LGD

2016 | 2017 | 2018 | 2019

2020 | 2021

2022

12023

Liczha osob, ktore skorzystaly z
' ustug daradezych

Procent w stosunku do liczby
mieszkancow

Liczba asob, ktore skorzystaty z
ustug doradezych i otrzymaty
dofinansowanie

Liczha osob, otrzymaly
dofinansowanie bez
dokonywania uzupelnien do
wniosku o dofinansowanie

Jaka jest wysokos¢ pozyskanych srodkéw publicznych innych niz zaplanowanych w ramach LSR?

[ 2016 | 2017 [ 2018 | 2019

2020 | 2021

2022

2023

Wielkasé ph:zyskanyi:h Sradkow

10, Jak prowadzona jest dzialalnosé zewngtrzna LGD?

2016

2017 2018 | 2019

= _'z_uz’_q"

R

Wspoldzialanie z
innymi LGD (poza
projektami
wspdtpracy)

€ TAK
€ NIE

€ TAK
€ NIEE

€ TAK
€ NIE

€ TAK
€ NIE

€ TAK
€ NIE

€ TAK |

€ TAK |

€ NE

Komentarz:

LGD hrata udzial w
charakterze wystawey
na targach w ,swoim”
wojewddztwie

€ TAK
€ NE

£ TAK
€ NIE

€ TAK
€ NIE

€ TAK
€ NIE

€ TAK
€ NIE

£ . TAK
€ NIE

€ TaK
€ NIE

Komentarz:
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1. Efektywnos¢ wdrazania LSR - monitoring wskaZnikow celu ogolnego i celow szezegolowych
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 wiece] nizjednej uslﬁgi turyst_v,fmnf:j
objetej projektem. stratzgtczwm'
ktory otrzymat wsparcje w ramach

lakalnego dziedzictwa i to#sémﬁci

Liczba odbiorcéw dziatan
informacyjno - promocyjnych

 Liczba 0s6b korzystajacych z nowej |
zmodernizowane] infrastruktury

~ Liczba projektow wspétpracy
skierowana do rolnikéw, rybakéw,
__mieszkancow i turystow

“Uwagl do realizacji wskaznikow rezultaty

CEL zczzcér,om-
eapmm WARUNKOW 2YC

defawnry;owanymr

Llcr.ha d.z;em iml d,zigzy ah;gtyt:h

kﬂ)‘?ystaiqcychzinfrastmkturg
ml(ubatorow 4 -

podmiut&w pruwadzqt:ych sp ieczne
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- (Z komentarzem [Z5]: Poprawlenie lrergwil




Lokt Strategia ferawoiu |

Ykl e Gripy Dol Drerer L

Wy Baian Z0l4 2000

o e
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Wskaénik rezultaty

GOSPODARCZE wmonz- TAN[E mou()w RYI ACKICH I Rowfm

Liczba ope‘l‘ac?i pniagajqéych
. razwo;u ismle}q-cega
przedsiebiorstwa

 Liczba siecl w zakresie ustug
turystyeznych, kté‘ﬂe ﬁtrzymaiy

wsparcie w ramach reallzac]t LSR

Liczba utworzonych miejsc pracy

Liczba projektow wspotpracy
skier,awana do rolnikow, 'rjfbakéw i

I11.Elementy dodatkowe

1. Czy poprawnie wypelniane sa zobowigzania wynikajace z zapisdw umowy ramowej oraz Ustaw i Rozporzadzen

dotyczacych realizacji LSR?

] Zohowiqzan[e

Komentarz

zadan

inwestycyjnych

Osiagnigcle celu operacji, a w przypadku
reallmwanych w
ramach operacji - rowniez jego zachowania
przez okres 5 lat od dma dckonan ia platnosci

ostatecznej

Niezwtoczne  informowanie Samorzqd u
Wojewddztwa o plannwanych albo
zaistnlalych .

zdarzeniach zwiazanych ze zmiang sytuacfl

faktycznej lub prawnej w zakresie mogacym
mie¢ wplyw na realizacje operacji zgodnie z

postanowieniami umowy, wyplate pomocy lub
-:pe!'nienle A  okreslonych  w
rogramie Zprzeﬁtsach wymienionych w § 1

wyni fgtych z§ 5

Utrzymanie strony internetowej i je| hiezace
aktualizowanie oraz z_amigszczanie lnformacj%

Wspblpraca z Kraj

PROW, PO RYBY,
przekazywanla. :
realizacji aperacji

RPG W

i Sieciq Obszarow
Wiejskich oraz Komi etaml Monlmr’uiagymi
zakresie
' dotyczacy;:h

Terminowe | prawidiowe przeprowadzanie
postepowania w sprawie wyboru operacji

Sktadanie do
dnia 31 styczn

morzadu Wojewodztwa, do
dniz rawozdania z realizacji
LSR na formularzu udostepnionym przez SW

2. Cay istnieja procedury zwiazane z zagwarantowaniem standardéw pracy Biura zapisanych w LSR?



- nal

w074 - 2000

Wytyczne procedury

Czy opis warunkow technicznych Biura zgadza
sie ze stanem faktycznym oraz warunkami
unmowy? .

Komentarz

Czy zaplanowane opisy stanowisk i schemat
organizacyjny zgadzajg sie ze stanem
faktycznym oraz warunkami umowy?

Czy przestizegana jest procedura naboru

pracownikow?

3. Czyp

rawidlown prowadzona jest archiwizacja dokumentow?

Wytyezne archiwizacii

Komentarz

Czy przechowywana jest w  calosci
dokumentacja zwigzana z przyznang pomocg i
zapewniona jest

poprawnasé w archiwizowaniu?

Czy w  Stowarzyszeniu  jest Instrukcja
Kancelaryjna lub dokument porzadkujgcy
obieg

dokumentow?

Czy jest przyjeta uchwaly zarzadu palityka
finansowa stowarzyszenia?

Czy prowadzone sa rejestry:

Dokumenty rejestrowe Stowarzyszenia

(KRS, NIP, REGON, Kopie zgloszen do KRS,
Numer Identyfikacyjny Producenta, Polityka
Bezpieczefistwa Informacji, Statut)

Parzadek prawny LGD
{Regulaminy wewnetrzne, procedury
wewnetrzne)

Czlonkowie LGD
[deklaracje uczestnictwa, Inne dokumenty,
certyfikaty, doSwiadczenie, rekomendacje itd.)

Dokumentacja Zarzadu

(Protokely i listy obecnosci z posiedzen
Zarzadu, uchwaly oraz rejestr uchwat z ich
wykaonaniem, ewentualnie wnioski ich rejestr
oraz informacja o wykenaniu}

Dokumentacja Walnego Zebrania

(Protokoly i listy obecnosci z posiedzen
Walnego Zebrania, uchwaly oraz rejestr
uchwat z ich wykenaniem)

Dokumentacja Rady

(Protokoty ilisty obecnoScl z posiedzer Rady,
uchwaly oraz rejestr uchwal =z ich
wykonaniem) '

tu: dokumentacja konkursowa zwigzana z
naborami :

tu: ew. kapie wnioskow

Dokumentacja Komisji Rewizyjne|

(Protokoty i listy obecnoscl z posiedzed
Komisji Rewizyjnej, uchwaty oraz rejestr
uchwat z ich wykonaniem) .

Wspélpraca z Instytucjg Wdrazajaca (UMWM)

Hi
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-umowa ramowa
(Umowa ramuwa, Lokalna Strategla Rozwa}u

ai{tua]l.:acje LSR)

Rejestr uméw :

{oferty, umowy zawierane prz'ez LGD,
protokoty odbioru)

Korespondencja Przychodzaca do LFD

{oprocz korespondencji z UMWM)
Korespondencja z UMWM :
(korespondencija z Urzedem Marszatkowskim])
Archiwizacja przeprowadzonych szkolen
{oferty, notatka 2z wyhoru oferty, program
szkolefi,  materialy  szkoleniowe,  listy
obecnodei, materialy z pracy warsztatowej
podezas szkolen, ankiety ewaluacy} ne)
Doradztwe |

(karty z pracy doradczej $wiadczone dla
heneficjentaw, statystyka udzielanych
informacji, inne Kkontakty z beneficientami
arganizowane przez Biuro LGD)

Archiwizacja dziatart promocyjnych

{ulotii, plakaty, ogloszenia prasowe, zdjecia
imprez promocyjnych itd.) |

tu: archiwizacja informacji ze strony www

4. Czy byly przeprowadzone kontrole zewnetrzne?

Zobowigzania dzialah kontrolnych Komentarz
Czy w ostatnim roku LGD byta kontrolowana
przez zewnetrzne instytucje?
Czy otrzymano zalecenia?
Czy zalecenia zostaly wdrozone?

5. Czy realizowane s obowiazki informowania spotecznoéci lokalnej o wdrazaniu LSR oraz czy formy pramocji s3
skuteczne?

__ Dziatania promocyjno - informacyjne . Komentarz
Czy pracownikom biura znane sa zapisy w LSR
dot. realizacji obcw:qzku pmpmwadzania
dziatan  informacyjno - ]Jmmm:yfnych
wynikajacych ze zobowigzan umowy?

Czy zostat przyjety plan komunikacji?

Czy tablica informacyjna znajduje sie przed
siedziba? (przed filiami}

Czy  prowadzona  jest  archiwizacja
podejmawanych dzialan promoeyjnych?

Czy prowadzona  jest archiwizacja
artykutéw, audyeji, informacji o LGD
pojawliajacych sie w mediach?

Czy  istnigje ©  identyfikacja  wizualna
Stowarzyszenia?

[Logo, kolorystyka, dobor fantow, strona
internetowa, Papier firmowy, koperty,
zaproszenia, prezentacje itp.} .

Czy w_minlonym roku przeprowadzone byly




kampanie informujgco - promocyjne?

Czy prowadzony jest monitoring zewnetrzny
postrzegania LGD w obszarze?

Czy strona internetowa jest aktualizowana? |

PROCEDURA MONITORINGU | EWALUAC]I BENEFICJENTOW

CEL PROCEDURY: Celem procedury jest monitorowanie i ewaluacja wdrazania przez beneficjentow ,Wdrazania
LSR", w celu sprawdzenia poprawnosci jego dzialan i uzyskania informacji na temat ewentualnych
zagrozen w przebiegu realizacji tej operacji.

ZAKRES PROCEDURY: Procedura obejmuje czynnoéci od momentu pozyskania wiedzy o podpisaniu umowy
pomiedzy Samorzadem Wojewodztwa a beneficjentem, az do momentu analizy wypelnione] przez beneficjenta
ankiety.

ZALOZENIE OGOLNE:

Monitoring jest procesem ciaglym. Polega na systematycznej analizie wdrazania LSR, wszystkich
podejmowanych dziataii przez LGD oraz otoczenia, na ktore dziatania LGD wywaotujg wplyw. jednym
# elementow podlegajacych monitoringowi sa operacje realizowane przez beneficjentow w ramach konkursow.
LGD jest zohowiazana do monitorowania realizacji tych operacji. Odpowiedzialnym za monitoring jest Zarzad
Stowarzyszenia,

PRZEBIEG PROCEDURY:

1. LGD pozyskuje informacje o podpisaniu umowy pomiedzy Samorzadem Wojewadztwa a Beneficjentemn.

2. Zarzad analizuje harmonogramy realizacji operacji i na ich podstawie tworzy harmonogram ankietowania
beneficjentow.

3. Narzedziem ewaluacji realizacji Projektu przez Beneficjenta jest Ankieta monitorujaca.

4. Ankieta monitorujaca jest dostgpna na stronie internetowej i w Biwrze LGD i stanowi zatacznik do niniejsze]
procedury.

5. Na podstawie zapisow umowy z Samorzadem Wojewddztwa, Beneficjent jest zobowiazany do wypetnienia

ankiety monitorujgcej na wezwanie wlasciwej Lokalne] Grupy Dziatania.

W przypadku realizacji diuzszych, wielodziataniowych projektow Beneficjent maze byc wezwany kilkakrotnie

do wypetnienia Ankiety monitorujgcej.

7. Wypetnione przez Beneficjentow Ankiety monitorujace sa przedmiotem analiz Zarzadu Stowarzyszenia.

8, Wnioski z uwag zawartych w Ankietach monitorujacych moga staé sig prayczynkiem m.in. do:
~  wdrozenia pomocy beneficientowi w przypadku, gdy ma problemy z realizacja swojego projektu;
— aktualizacji niektorych zapiséw LSR.

9. Wypetnione Ankiety monitorujace sa czescia dokumentacii pracy LGD i sq archiwizowane.

6.

Zalgcznik do procedury dokonywania monitoringu | ewaluacji beneficjentow

ANKIETA MONITORUJACA
REALIZACJE OPERAC]1 PRZEZ BENEFICJENTA

Nr whiosku (nadany przez Biuro LGD):
Rodzaj operac)i spetniajacy warunki € Arrakcyjne miejsca pracy w turystyce
przyznania pomocy dla celu/dziatania: £ Spéjny i atrakeyjny wizerunek obszaru
€ Poprawa warunkow zycia mieszkafncow
€ Gospodarcze wykorzystanie zasobaw
rybackich i rolnych

Nr umowy zawartej z W
: Whrioskodawea:
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—

osaba fizyczna nie planujaca rozpoczecia dzia-
lalnoéci gospodarcze)

osoba fizyczna zamierzajaca rozpoczaé dzia-
talnost gospodarcza rolnicza iokotorolnicza

€ osoba fizyczna zamierzajaca rozpoczaé dzia-
talnos¢ gospodarcza rybacka i okotorybacka

€ podmiot gospodarczy

£ podmiot gospodarczy rolniczy

€ podmiot gospodarczy rybacki

€ samorzad gminy

€ samorzad powiatu

€ jednostka arganizacyjna [ST

€ organizacja pozarzadowa

€ koécidl, zwigzek wyznaniowy

B Y s s S B s (wymienié ja-
ki)

itoperacji:

€ ushugi turystyezne

€ ustugi gastronomiczne

€ rozszerzenie dzialalnosci rybackie)

€ rozszerzenie dzialalnosci rolnicze

€ rozpoczecie dziatalnodci (nowy podmiot go-

MmMammd & dhddh® d D

spodarczy)

pobudzanie lokalnej przedsiehiorczosci
produkeja i wprowadzanie na rynek produk-
téw i uslug

promocja regionu

aktywizacja lokalnej spotecznosci

lokalna twérczoéc ludowa

inwestycje w ohiekty i ustugi kulturalne
ustugi edukacyjne, w tym dla oséb zagrozo-
nych wykluczeniem spolecznym

administracja publiczna - publiczne ustugi dla
mieszkancow

zagospodarowanie przestrzeni publicznej
rozwiazania stuzace ochronie srodowiska

N s v si e (WYMIENIcE jakie)

. Cel operacii z umowy [ub wniosku:

_WSKAZNIKI

Wﬁ_:‘ﬁfﬁfkf oddziatywania =~ e e

:

o

ki produktu

ZWNIOSKU

z

"WDNIU MONITORINGU
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W DNIU MONITORINGU |

| Uwagi do realizaci wskagnikow

Zaplanowane dziatania (2 opisu operacji) Realizacia
€ TAK
€ NIE
€ TAK
€ NIE
€ TAK
€ NIE
€ TAK
< NIE
£ TAK
€ NIE
Uwagi do realizacji dziatan . :
Zaplanowane pozycje 2 planu finansowego & wniosku | Zrealizowano
&€ TAK
£ NIE
€ TAK
€ NIE
€ TAK
€ NIE
= € TAK
€ NIE
€ TAK
€ NIE
Uwagi da realizacji dziatan
Czy benefiqent poinfnrmnwai W o rme]scu przechowywania | € TAK
dokumentacii? ) € NIE o
Czy beneficjent mial jui kontrolg z instytucji upowaznionych do jej
przeprowadzania? € TAK
(Samorzadu Wajewddztwa, Agencji, Ministerstwa Finansow, & NIE
Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, KﬂmlS]l Europe]sklei
organow kontrali panstwowej i skarbowej oraz inne) B
Jesli tak, to czy otrzymat zalecenia pokontrolne? € TAK
. ; € NIE
Czy Beneficjent prowadzi rachunek bankowy? £ TAK
€ NIE S
Czy prawldinwo prowadzuna ;est dokumentacja dntycza;ca € TAK
operacji? € NIE
Czy prawidtowo realizowany jest proces lnfnrmowamal € TAK
rozpowszechniania informacji o otrzymanej pomocy? | € NIE
‘Czy przeprowadzono pusbqpowame o udzielenie zamow:enia € TAK
publ{cznegc" - € NIE
€ NIEDOTYCZY
Czy Beneﬂc}ent niezwlocznie informuje Samorzad Wojewadztwa | € TAK
o planawanych 1ub za]stntal'yr:h zdarzemach “mogacych mleé £ NIE
wptyw na . € NIE ZAISTNIALY TAKIE
realizacie aperacji? OKOLICZNOSCI
Czy Beneficjent przewiduje ztozenie wniasku 0 p’(atnnsé w | € TAK
terminie? € NIE
Czy wystqpt}yprnhiemywreahzac]i operacji? € TAK
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T i —

. | € NIE

-.}eélf Wys‘lﬁp,li’}’,v proszwatsaé‘]%%eumhlemy:} akie 1agglanawnn,e ich rozwiazanie?

o 5

“Tine uwagi dotycrgce realizacy operacli

€ TAK
| € NiE

Podpis

.. Ewentualne uwagi dodatkowe
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ilzlatania Darzerme

olrzy manego
w ramach
realizacji LSR

PRZEDSIEWZIECIE
1.23

Liczba przed-
siewzied na

rzecz edukacji |

wodnej, mor-
skiej i zeglar-
skiej

RAZEM CEL SZCZEGOLOWY 1.2

Liczba nowo
zarejestrowa-
nych podmio-
tow gospodar-
czych

5 st

1 szt

100

622
560,00

1692489,
(2]

AB4300L0
7

) sat.

252t

100

100

0,00

1059923,
fufy

76E600,1
4

(IE.74 8

0 szt

100

100

0,00

0,00

0,00

5 st

3 sut.

622
566,00

27524133
2z

11529002
1

PO
RYBY

PO
RYBY

Realizacja
LSR

Realizacja
LSR

Liczba wdro-
zonych inno-
wacyjnych
rozwiazan w
firmach

1szt.

0

384300,0
&}

4 5an.

100

1537200,
27

0 szt

100

[IX1[0]

Sszt.

19215002
3

PO
RYBY

Realizacja
L5R

Liczba wspar-
tych dziatal-
nosci agrotu-
rystycznych i
turystycznych

15zt

50

3843000
4

15zt

100

3843000
7

0 szt

100

0,00

25zt

ToB60D,14

PO
RYBY

Realizacja
LSR

Liczba pakie-
tow [ zinte-
growanych
ofert rybac-

kich wdrozona
na obszarze
LGD

1szt

307
440,45

0 szt

100

0,00

0 szt

o0

0,00

1szt.

307
44045

PO
RYBY

Realizacja
LSR

Liczba cen-
trow pree-
tworstwa
lokalnego

1 szt

100

307
440,45

0 szt

100

0,00

0 szt.

100

0.00

1 szt

307
440,45

PO
RYBY

Realizacja
LSR




Liczba sieci w

zakresie ryn-
kow lokal-
nych, ktare
otrzymaly
wsparcie w
ramach reali-
zacji LSR

RAZEM CEL SZCZEGOEOWY 13

207522
1,56

G0

0,00

1 szt

307
440,46

476532

04

Realizacja
LSR
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Dovrzsante Babie™ na lata 2004 2020

Zatgeentlke nr 4 - Budzet LSR

R FUNDUSZ STy
PO RYBY wioDAGy. | BATEMERS
0,00 0,00 0,00 7 686 001,36 7 686001,36
0,00 0,00 0,00
0,00 0,0 0,0 799 000,12 0,00 799 000,12
0,00 0,0 0,0 55 000,00 0,00 55 000,00
0,00 0,00 0,00 8 540 001,48 0,0 8 54000148
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Plan finansowy w zakresie poddzialania 19.2. PROW 2014 - 2020

. _ WKEAD WEASNY BEDACY
WKEAD EFRROW BUDZET PANSTWA WKLADEM KRAJOWYCH
. _ _ _ SRODKOW PUBLICZNYCH
BENEFICJENCI INNI NIZ
JEDNOSTKI SEKTORA 2 545 200,00 1454 800,00 4000 000,00
FINANSOW PUBLICZNYCH
BENEFICJENCI BEDACY
- JEDNOSTKAMI SEKTORA
" FINANSOW 636 300,00 363 700,00 1000 000,00
PUBBLICZNYCH
RAZEM 3181500,00 _ 1454 800,00 363 700,00 5 000 000,00




Zatacenik nr 5 = Plan komunikacji
1. Gtowne cele i przestanki opracowania

Podczas przeprowadzanych konsultacji spolecznych zidentyfikowano problemy w obszarach komunikacii.
Zardwno podczas spotkan warsztatowych jak i spotkan konsultacyjnych przeprowadzane byly dyskusje na temat
potrzeb komunikacyjnych na linii LGD - spoteczenstwo. Pojawialy sie kwestie dziatan informacyjno -
promocyjnych, szkoled i seminaridw dla beneficjentdw. W wyniku przeprowadzonej analizy, ustalone, ze
giownym celem: realizacji planu jest biezace informowanie potencialnych wnioskodawcdw o zasadach,
kryteriach udzielania wsparcia z budzetu LSR. Celami dodatkowymi bedzie zwiekszenie zaangazowania
mieszkancéw w dzialalnosé LGD i biezace informowanie o stanie realizacji LSR.

2, Opis dzialan komunikacyjnych i grup docelowych oraz Srodkow przekazu, w tym dzialan
podejmowanych w przypadku probleméw z realizacja LSR, niskim poparciu spolecznym dla dziatan
realizowanych przez LGD

Do dziatan kemunikacyjnych, ktore LGD zamierza wykorzystac przy realizacji niniejszego planu naleza: kampanie
informacyjno - promocyjne, hadania satysfakeji, konferencje, szkolenia, seminaria, warsztaty tematyczne, wyjazdy
studyjne. Za pomoca tych dzialan LGD zamierza skutecznie dotrze¢ do jak najwiekszego grona spolecznosci
lokalnych i przekonaé go, ze warto uczestniczy¢ w zyciu LGD i skorzystac ze srodkéw, ktore s4 przewidziane na
dziatania okreslone w LSR. Do informowania spolecznosci lokalnych o prowadzonych dziataniach
komunikacyjnych

LGD bedzie wykarzystywaé nastepujace Srodki przekazu: wiasng strone internetowa, strony gmin zrzeszonych
samorzadaw, artykuly w prasie, biuletyny, ankiety, bezposrednie spotkania, portale spotecznosciowe, materialy
informacyjne, materialy szkoleniowe. Dzialania zaplanowane w ramach planu beda nowym uzupelnieniem
dziatani stosowanych dotychczas przez LGD | LGR istniejace na obszarze w poprzednim okresie programowania.
LGD hedzie stara¢ sie poprzez rézne kanaly informacyjne dociera¢ do jak najwigkszego grona odbioreow.
Dziatania beda czytelne dla konkretnych adresatdw.

Proces komunikacji bedzie szeroki i otwarty. Jednakze poszezegalne dziatania bedg miaty konkretnych adresatow,
Przedstawia to tabela 21.

Podezas organizowania szkelen i seminariow LGD hedzie staralo sie wykorzystywaé innowacyjne techniki
i metody szkoleniowe w celu osiagniecia efektywnego wyniku szkolenia. Aby utrzymac stata mobilizacje spoleczng
w catym kilkuletnim procesie komunikacji w trakcie wdrazania LSR, LGD zamierza zachowaé eyklicznosé
wszystkich dzialan tak, aby przyzwyczai€ iprzygotowywac spoleczenstwo do zaangazowania w poszczegélne
dziatania komunikacyjne.

3. Opis zakladanych wskaznikéw realizacji dzialan komunikacyjnych oraz efektow dzialan
komunikacyjnych

Zaktadane do osiagniecia wskazniki dla poszczegolnych dziatan kemunikacyjnych sq zbiezne ze wskainikami
okreslonymi dla realizacji poszczegélnych celdw szczegdtowych LSR. Zaplanowane dziatania sa w okresach
polrocznych, a osigganie wskaZnikow przypisanych poszezegolnym dzialaniom komunikacyjnym, jest
zaplanowane w okresach rocznych, po ktérych - zgodnie z procedurami ewaluacji i monitoringu - dokonywana
bedzie ich analiza.

Efektem zaplanowanych dziatan kemunikacyjnych bedzie osiagniecie celu glownego i celow szczegotowych, t.:
~  wiedza spoleczefistwa nt. zasad i kryteriow udzielania wsparcia bedzie kompleksowa i efektywna w takim
stopniu, Ze beda prawidiowo aplikowac o srodki i je rozliczac,
duzy udzial zaangazowane] spotecznosci lokalnej w dziatania informacyjne - promocyjne organizowane
przez LGD,
- przekaz informacji do spoleczeristwa o stanie realizacji LSR bedzie czytelny dla konkretnych adresatéw.

4, Analiza efektywnosci dzialan komunikacyjnych i zastosowanych srodkow przekazu (wtym tryb
korygowania planu komunikacji)
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LGD prowadzi¢ bedzie cykliczne badania stosowanych $rodkéw przekazu i zaproponowanych dziatan
komunikacyjnych zaréwno pod katem osiagania zaplanowanych efektéw, jak iracjonalnego wykorzystania
budzetu planu komunikacji. W tym celu LGD bedzie wykorzystywa¢ procedury ewaluacii i monitoringu.

W przypadku, gdy efekty realizacji planu komunikacji beda niezadowalajace, LGD dokona korekt w niniejszym
planie praponujac nowe rozwigzania badi usprawnienie obecnie stosowanych dla wymiernego osiagania
zaplanowanych celdw. Aktualizacja planu nastepowaé bedzie zgodnie z okreslona procedura aktualizacji LSR.

5. Opis sposobu wykorzystania w procesie realizacji LSR wnioskéw/opinii zebranych podczas dziatan
komunikacyjnych

Podezas przeprowadzonych dzialaf zaplanowanych w planie komunikacji LGD na biezgco bedzie dokonywac
badan dotyczacych ich prawidtowej | efektywne] realizacji. Zbieraé bedzie informacje (za pomoca badai
ankietowych) od poszezegdlnych odbiorcéw dziataii m.in. nt. praygotowania merytaryeznego treneréw szkoles,
seminaridw, oceny jako$ci I efektywnodci dzialan informacyjno - promocyjnych, oceny jakosci swiadczonego
doradztwa, Pozyskane w ten sposéb informacje zostang wykorzystane do aktualizacji LSR, procedur czy zmiany
sposobu funkcjonowania poszczegdlnych organéw LGD i biura,

W przypadku, gdy zaplanowane dzialania nie beda przynosity wymiernego efektu lub zaistnieja istotne problemy
zagrazajace prawidlowemu wdrazaniu LSR, LGD dokona korekt w niniejszym planie proponujac nowe rozwiazania
badé usprawnienie obecnie stosowanych dla wymiernego osiagania zaplanowanych celow, Aktualizacja planu
nastgpowaé bedzie zgodnie z okreflona procedurg aktualizacii LSR. Wyniki tych dzialan beda na hiezaco
publikowane na stronie internetowe| LGD oraz beda dostepne w biurze.

6. Budizet przewidziany na dziatania komunikacyjne

Na wszystkie dziatania komunikacyjne w okresie realizacji LSR, LGD planuje przeznaczy¢ srodki w tgcznej kwocie:
400 000 tys. zt.

L1
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Deklaracja wekslowa.

Gdarisk, dnia 2. % 2017 1.
(podaé miejsce i date wystawienia)

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Dorzecze Leby
(nazwa/imie i nazwisko wystawcy weksla)

Al Sw. Jakuba Ap. 25

84-360 Leba

(adres siedziby/zamieszkania wystawcy weksla) L

8411716833
(nr NIP)

361991011
( Nr REGON/PESEL)

SW11-6523.4-SW1110002/16

DPROW-0.052.31.2016
( Znak sprawy)

DEKLARACJA WEKSLOWA

Ja/My nizej pedpisany/podpisani wystawca/y weksla in blanco:

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania Dorzecze Leby

(podaé imig i nazwisko / nazwe wystawcy weksla in blanco)

reprezentowany przez:
Krzysztofa Lasinskiego — Prezesa,

Agnieszke Wolanskg - Wiceprezesa

(podaé nazwiska i imiona 0séb uprawnionych do skladania oswiadczen woli w imieniu wystawcy weksla)

w zalgczeniu skladam/y do dyspozycji Samorzgdu Wojewoddztwa Pomorskiego weksel in
blanco z mejege/naszego wystawienia, ktory SW ma prawo wypeli¢ w kazdym czasie, w
wypadku niedotrzymania przeze mnie/przez nas terminu splaty zobowigzania wobec SW, na
sume mojege/naszego catkowitego zobowigzania wynikajacego z umowy o dofinansowanie
nr 00004-6523.4-SW1110002/16 z dnia 2.57....2017 r. okreslajgcej warunki i tryb udzielenia
przez SW pomocy finansowej z Programu Operacyjnego ,,Rybactwo i Morze” na lata 2014-
2020, Iacznie z odsetkami, prowizjami i optatami powstalymi z jakiegokolwiek tytutu.
Samorzad Wojewodztwa Pomorskiego ma prawo opatrzy¢ ten weksel data ptatnosci

wedlug swego uznania oraz uzupelni¢ go brakujgcymi elementami, w tym klauzulg “bez



protestu”, zawiadamiajgc mnie/nas o tym listem poleconym pod wskazany adres. List ten
powinien by¢ wystany przynajmniej na 7 (siedem) dni roboczych przed terminem platnosci
weksla.

Jednoczesnie zobewigzuje-sie/zobowigzujemy si¢ zaplaci¢ sume wekslowa na Zadanie
posiadacza weksla jako pokrycie naszego dtugu wynikajacego z umowy o dofinansowanie
nr 00004-6523.4-SW1110002/16 z dnia 7:.%4....2017 r. zawartej pomiedzy mne/nami
a Samorzgdem Wojewodztwa Pomorskiego.

Adres wystawcy weksla: 84-360 Leba, Al Sw. Jakuba Ap. 25.
Weksel bedzie ptatny w miejscu wskazanym przez wierzyciela. v

Jednoczesnie  zobewigzuie/zobowiazujemy sie do  informowania Samorzad
Wojewodztwa Pomorskiego o kazdorazowej zmianie adresu z tym skutkiem,
ze list skicrowany wedlug ostatnich znanych danych i pod ostatnio znany adres bedzie

uwazany za skutecznie doreczony. Wilbeprsson Bkt UG
adu

Prezes Zarzadu LGD sDorzecz by”
_.\,Dsrze._c;’eZﬂby”
il Agnieszka Wolyriska

erse ’zaa Eas:nskz .........................................
poﬂpls stempel wystawcy i/lub akceptanta)

- Lokalna Grup< Dz:q%ama
,, Dorzecze Leby ”
64360 LEBA, Alejo $w. Jukuba Apostoa 25

NIP 841 17168 33, REGON 361 991011
KRS 0000 £5 35 57

Stwierdzam wlasnorgeznos$é podpiséw wystawcy weksla zlozonych w mojej
obecnosci

%ohafmol L[DC'?v-c-t:q. x g"“ 3 %‘;;/c"o‘d[q \mb% b iR

(imig i nazwisko oraz stanowisko shuzbowe pracownika amorzqc[ ojewodztwa Pomorskiego)
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